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1. UVOD
1.1. Smjernice izrade strateSkog razvojnog programa op¢ine

Sva ruralna podrucja u Republici Hrvatskoj nuZzno moraju biti pokretaci razvoja upravo iz
razloga Sto su to podrucja gdje je koncentracija druStveno-gospodarskih aktivnosti,
kulturnih vrijednosti i ljudskih resursa, relativno niska. To su podru€ja u kojima se
koncentriraju problemi poput nezaposlenosti, socijalne isklju€enosti, siromastva, loSe
komunalne infrastrukture. Zato je potrebno osnaZivanje ruralnih podrucja, a to je
moguce strateSkim razvojnim programima koji ¢e biti prihvac¢eni na lokalnoj, regionalnoj
i nacionalnoj razini te uskladeni sa smjernicama razvoja u Europi.

Odrzivi razvoj lokalnih i ruralnih sredina danas je jedan od temeljnih prioriteta razvoja u
Republici Hrvatskoj i Europskoj uniji. Upravo iz navedenih razloga danas se snazno
potiCe regionalni razvoj i uspostavljeni su brojni programi i fondovi za financiranje
lokalnih razvojnih aktivnosti i projekata na razini regija, drzave i EU.

Poticanjem odrzivog razvoja lokalnih i ruralnih podruc€ja koji.se baziraju na odrzivom
gospodarskom razvoju, povecanju zivotnog standarda i oCuvanju prirodne, kulturne i
tradicijske bastine, tezi se sustavno razvijati odrziv poljoprivredni.i gospodarski rast,
ulaganje u opremanje drustvene i komunalne infrastrukture i stvararanje sredine ugodne
za zivot, privlaCne za ulaganja i bolji standard svim stanovnicima.

Zasto izradivati Strategiju?

Razloge mozemo svesti na pet klju¢nih odgovora i ciljeva koje zelimo postici, a to su:

e koncentracija i usmjeravanje raspolozivih resursa u rieSavanje kljucnih razvojnih
problema i postizanje poboljSanja stanja za sve stanovnike opéine

e fokusiranje investicija radi ucinkovitijeg koriStenja limitiranih resursa (ljudskih,
financijskih i prostornih)

e aktivan pristup razvoju, usmjeravanje razvoja, postizanje konkurentnosti u
odnosu na okruzenje (privliatenje stanovnika, turista, poduzetnika, investitora)

e veza s planiranjem prora¢una Opcine

e alat za postizanje ‘konsenzusa svih interesnih skupina oko razvoja opcine,
sinergija aktivnosti i inicijativa razlicitih dionika

Rezultate prethodno definiranih ciljeva i razloga izrade strategije mozemo iskazati kroz:
+ vecu ucinkovitost u svim sektorima djelovanja
« vecu transparentnost pri donosenju odluka
* manju osjetljivost na politicke promjene
« vece “vlasnistvo” nad programom i predanost/podrSku provedbi mjera i prioriteta
» jacanje institucionalnih kapaciteta
« odabir boljih/kvalitetnijih projekata prema definiranim prioritetima
» vece prilike za inovativna rjeSenja (interdisciplinarnost u raspravama).



Dakle, razlozi i cilj izrade StrateSkog razvojnog programa opcine Velika Pisanica je
izraden temeljni dokument kao osnova za prijavu na fondove EU, uskladenost sa
europskim smjernicama razvoja i ciljeva i vizija koju su formirali stanovnici opcine, a
koja vodi prema zeljenom drustvenom i gospodarskom stanju opcine.

Metodologija izrade dokumenta

Strateski razvojni program opcine Velika Pisanica za razdoblje 2015. — 2020.
godine identificira glavne smjerove dugoro&nog razvoja opcine koji c¢e omoguciti da se
na temelju njih pripremaju i godiSnji procesi aktivnosti, odnosno da se izraduju vrlo
konkretni godisnji akcijski planovi. Dugoro¢no razdoblje koje Strategija obuhvaca
primarno je uskladeno s trenutno dominantnim vremenskim okvirom za strateSko
planiranje/programiranje u Republici Hrvatskoj, odnosno u Europskoj uniji, kako bi se na
taj nacCin osigurala sto je moguce vecCa povezanost i uskladenost sa
strateskim/programskim dokumentima hijerarhijski visih razina.

Sukladno prethodno navedenom, ova Strategija tezi:

e osigurati strateSko fokusiranje i usmjeravanje na potencijale Opcine koji su
razvojno najperspektivniji kako bi se lokalni resursi iskoristili na najucinkovitiji i
odrziv nacin

e stvoriti sveobuhvatan i konzistentan razvojni plan Opcine za sve klju¢ne sektore i
razvojna podrucja u kojima se namjerava stvoriti konkurentska pozicija na
temelju jasno definirane vizije, strateskih ciljeva, prioriteta te pripadajuc¢ih mjera

e oOjacati ljudske resurse svih sektora, organizacija i institucija koje djeluju u Op¢ini
u smislu razvojnog planiranja

e osigurati sudjelovanje Sire lokalne javnosti u dugoroénom razvoju Opc¢ine

¢ (imati svrhu mehanizma pomocu kojeg ¢e se svim javnim i privatnim investitorima
i'mogucim donatorima (ukljuujuci Bjelovarsko-bilogorsku zupaniju, resorna
ministarstva i institucije, Europsku uniju te druge izvore financiranja) moci jasno i
argumentirano predstaviti razvojne potrebe i potencijale Opcine.

Kada govorimo o dugorocnim mogucnostima za potencijalno ,povlacenje sredstava“
ili namjenskih potpora (bespovratnih financijskih sredstava), realno je oCekivati da ¢e u
razdoblju 2015. - 2020. Europska unija svojim Strukturnim fondovima te Programima
Unije (kao Sto su Erasmus+, Europa za gradane) postati najvazniji izvor financiranja za
projekte na lokalnoj i Zupanijskoj razini. U tom smislu ova ¢e Strategija predstavljati
jedan od vaznijih polaznih dokumenata za pripremanje ne samo projekata opcine, kao
jedinice lokalne uprave i samouprave, ve¢ i za pripremanje projekata i drugih pravnih
subjekata koji svoje sjediSte imaju u opcini Velika Pisanica — posebice su to mala i
srednja poduzeca, poljoprivrednici, odgojno-obrazovne ustanove, udruge gradana,
zadruge i drugi.

Metodologija koja je koriStena prilikom izrade ove Strategije razvoja temeljena je na
nacelima strateSkog planiranja, tako da je postupak izrade Strategije sacinjen od
strukturiranih poglavlja, koji obraduju pojedina podrucja, a obradeni su kako slijedi.



l. Prvo, uvodno poglavlje ukazuje na temeljne smijernice izrade strateSkog
razvojnog programa Opcine koje ima uporiSte u postoje¢im razvojnim
dokumentima aktulanim na regionalnoj razini (Zupanija i planovi razvoja)

Il. Drugo poglavlje obuhvacéa provodenje osnovne analize postojeCeg stanja na
temelju primarnih i sekundarnih izvora podatka. Rezultat je ove analize
identificiranje klju¢nih obiljezja Opéine te odredenih trendova koji su se mogli
uociti u zadnjoj dekadi razvoja Opcine. Za potrebe takve osnovne analize
razvojna podrucja Opcine strukturirana su na sljedeéi nacin: Opci podaci koji
obuhvacaju geografska i prirodna obiljezja; Demografska obiljezja / struktura
stanovnistva; Komunalna infrastruktura; Drustvena infrastruktura;
Gospodarstvo; Poljoprivrda; Turizam i ugostiteljstvo, Zastita okoliSa i
energetska ucinkovitost; Institucionalni .okvir za upravljanje razvojem i
suradnja.

M. Tre¢e poglavlje, nakon osnovne analize postojeCeg stanja obraduje se
detalina SWOT analiza opcine. Velika Pisanica po klju¢nim podrucjima
razvoja. SWOT analiza podrazumijeva tehniku strateSkog planiranja koja daje
procjenu kljunih snaga i slabosti s jedne strane te procjenu prilika i prijetnji s
druge strane, bitnih i relevantnih za daljnje unapredenje pojedinih razvojnih
podrucja Opcine. Podaci u SWOT analizi predstavljali su polaziSte za
definiranje: vizije op€ine koja definira Zeljeno stanje u opcini koje se tezi
ostvariti do 2020. godine, zatim glavnih strateskih ciljeva za razdoblje 2015.-
2020. godine pri ¢emu se vodilo racuna o njihovoj uskladenosti sa strateSkim
cilievima hijerarhijski viSih razina strateSkih dokumenata (strategijama lokalne
akcijske grupe (LAG) i Zupanije, kao i relevantnim strategijama Vlade
Republike Hrvatske i Europske unije).

V. Kljuéno poglavije predstavlja daljnju razradu glavnih strateskih ciljeva u formi
prioriteta. za svaki od zadanih ciljeva te pripadajucih skupova mjera. Kod
razrade mjera nastojalo se Sto je mogucée preciznije definirati pojedine
elemente svake mijere: nositelja mjere, ciljane skupine odnosno dionike,
osnovnu svrhu mjere, razdoblje provedbe mjere, ocekivane izvore
financiranja, indikativhe pokazatelje na temelju kojih ¢e se mjeriti ostvarivanje
mjere. Dokument zavrSava sa planom provedbe strategije, smjernicama za
pracenje iizvjeStavanje te potencijalnim izvorima financiranja.

Slika 1: Osnovni metodoloski koraci koristeni pri izradi Strategije razvoja Opcine

p

ANALIZA POSTOJECEG SWOT ANALIZA VIZIJA | GLAVNI PRIORITETI | MJERE ZA
STANJA OPCINE OPCINE PO KLJUCNIM STRATESKI CILIEVI OD GLAVNIH
VELIKA PISANICA PODRUCHIIMA OPCINE 2015. — 2020. AATESKIH CILIEVA

Krajnji je rezultat ovog procesa strateSkog planiranja, konsenzus svih dionika
uklju€enih u izradu i kasniju provedbu strateSkog okvira koji €ine vizija Opcine Velika
Pisanica, strateski ciljevi, prioriteti i mjere. Ovakav okvir Strategije razvoja osigurava:
traZzeni spoj strateSke Sirine (koju Cine vizija, strateSki ciljevi i prioriteti) te stvaranje
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sinergije izmedu parcijalnih razvojnih inicijativa i manjih projekata putem definiranih
mjera prilagodljivost i vlasniStvo svih lokalnih dionika, odnosno stanovnika opcine; Kroz
pracenje i izvjeStavanje o statusu i realizaciji zadanih ciljeva, prioriteta i mjera, nacelnik
Opcine, odnosno Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Velika Pisanica na temelju okvirno
postavljenog skupa mjera na godiSnjoj Ce razini pokretati izradivanje godisSnjih akcijskih
planova, odnosno po potrebi (re)definirati i bazu konkretnih prijedloga projekata koji ¢e
se prijavljivati na natje€aje u okviru razli¢itih fondova, odnosno programa.

StarteSko upravljanje razvojem zahtijeva kvalitetno planiranje razvoja na sve ftri
razine upravljanja; drzavnoj, regionalnoj i lokalnoj. Na drZzavnoj razini izraduju se
strateski dokumenti koji odreduju smjernice sveukupnog gospodarskog i drustvenog
razvoja kao i razvoja pojednih podru¢ja na nacionalnoj razini. Nadovezujuéi se na
nacionalno strateSko planiranje, regionalno strateSko planiranje u Republici Hrvatskoj
provode Zupanije, a loklano jedinice lokalne samouprave (gradovi i opéine). Ovaj sustav
upravljanja ustrojen je u Strategiji Republike Hrvatske koji.donosi Vlada RH. Zupanijske
razvojne strategije usvajaju se na razini zupanija, dok je za usvajanje lokalnih razvojnih
strategija zaduzen grad ili op€ina, te su oni odgovorni za ukupan razvoj (gospodarski i
drustveni) svojih JLS-ova.

Slika 2: Planski dokumenti politike regionalnog razvoja

ZAKON O REGIONALNOM RAZVOJU RH

NACELA POLITIKE REGIONALNOG
RAZVOJA INSTITUCIONALNI OKVIR |

Solidarnosti us[nierenost UPRAVLJAN.JE
Jednake mogucnosti Sredi$nja razina: ministarstva i Agencija
Partnerstvo i suradnja zaregionalni razvoj RH
Stratesko planiranje S L .
UdruZivanje financijskin sredstava SECETE TR e P:tam;:‘:k:e:'ege
Pracenje i vrednovanje > egije
QOdrZivost Regionalna samouprava
Lokalna autonomija
Strategijom se detaljnije utvrduju ciljevi i prioriteti regionalnog razvoja RH
Ciljevii prioriteti definirani u Strategiji regionalnog razvoja predstavljaju
smjernice priizradi Strategije Vladinih programa.
Strategiju donosi Viada Republike

STRATESKO PLANIRANJE

Sl T
SRR LRI R L (REGIONALNE) SAMOUPRAVE PREMA
Zupanijska razvojna strategija STUPNJU RAZVIJENOSTI |

Srediinja elektronicka baza razvojnih POTPOMOGNUTA PODRUCJA
projekata Indeks razvijenosti

« Strategija regionalnog razvoja Republike Hrvatske

« Zupanijske razvojne strategije, odnosno strategija razvoja Grada i Opéina

» Planski dokumenti politike regionalnog razvoja donose se sukladno razdoblju
trajanja Strategije Vladinih programa.



1.2. Osnovni strateski razvojni dokumenti kao polaziste izrade strategije

Metodologija izrade, provedbe, pracenja i izvjeStavanja Strategije razvoja, uskladena je
sa Pravilnikom o obveznom sadrzaju, metodologiji izrade i nacinu vrednovanja
zupanijskih razvojnih strategija, kako bi se ciljevi, prioriteti i mjere mogli preslikati u
razvojne smijernice prihvacene na regionalnoj, odnosno Zupanijskoj razini. Time se
postize strukturirano planiranje, povezanost smjernica ZRS i opéinskih strategija kao i
uskladenost sa svim ostalim strateSkim dokumentima i operativnim programima na
Zupanijskoj, nacionalnoj, sektorskoj ili medunarodnoj razini.

Za ocjenu stanja razvoja koriSteni su relevantni pokazatelji prikupljeni od mjerodavnih
institucija i ustanova (DZS, HZZ, HOK, HGK, BBZ, FINA) uz strateSke dokumente
razvoja aktualne na regionalnoj razini (lzvjestaji, analize, bilteni, statistiCki ljetopisi,
rezultati provedenih anketa i dr.)

1.2.1. Zupanijska razvojna strategija Bjelovarsko-bilogorske zupanije

Zupanijska razvojna strategija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije kljuéni je planski
dokument regionalnog razvoja uskladen sa Strategijom regionalnog razvoja RH kojoj je
konacan cilj dugoro¢no razvijati i dostizati drustveno ekonomski razvoj Zupanije.

Kroz ZRS definirana je vizija razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, koja glasi:
Zupanija poticajnog gospodarskog okruZzenja temeljenog na tradiciji u poljoprivredi,
obrtnistvu i turizmu uz ostvariv visok stupanj dodane vrijednosti s oCuvanim okoliSem te
prirodnom i kulturnom bastinom: mjesto ugodnog Zivljenja u kojem se promicCe kvaliteta
Zivota.

Kroz provedenu analizu stanja i definiranu viziju razvoja Zupanije, odredeni su glavni
strateski ciljevi, a to su:

1. Povecanje konkurentnosti gospodarstva Zupanije
2. Unapredenje drustvene infrastrukture i povecanje kvalitete Zivota
3. Razvoj komunalne infrastukture
Smijernice razvoja naznadene u ZRS obuhvacene su kroz razvojni dokument opéine.

1.2.2. Plan ukupnog razvitka Op¢ine Velika Pisanica

Jos 2006.g. opcina Velika Pisanica prepoznala je vaznost strateSkog planiranja i tada
izradila svoj prvi Program ukupnog razvitka, zajedno sa joS$ nekolicinom opcina u
okruzenju unutar Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.
Program gospodarskog razvitka izraden je kako bi pruzio vece moguénosti lokalnoj
samoupravi za promjenu / izgradnju okruzenja i bolje iskoriStavanje svojih potencijala na
nacin da:
e ojaCa poduzetniCku potpornu infrastrukturu i odredi prioritete za djelovanje
lokalne samouprave;
e osigura i razvija povoljnu poslovnu klimu koja ¢e poticati poduzetnistvo u
priviacenju domacih i stranih ulaganja;



e pokrene i ojata lokalne potencijale: ljudske, institucionalne, poslovne i
financijske.

PUR-om su odredena tri strateS8ka pravca definirana kao klju¢na za razvoj i
ras¢lanjena na viSe projektnih smjernica planiranih za realizaciju u razdoblju slijedecih
pet godina.

To su: - gospodarstvo; - obrazovanje; - drustvene vrijednosti, zastita obitelji i zdravlja;
Kroz razradu PUR-a formirana su kljuéna strateSka pitanja, koja su se odnosila na
dostizanje zadanih ciljeva sa smjernicama za uspjesnu realizaciju, a koja su glasila:

Stratesko pitanje 1.: Kako podrzati razvoj poduzetnistva?
¢ |zgradnjom komunalne i prometne infrastrukture
¢ Razvojem poduzetnicke potporne infrastrukture
¢ Unapredenjem poljoprivredne proizvodnje

Stratesko pitanje 2.: Kako poboljsati uvjete za razvoj obrazovanja?
eOsiguranjem prostorno-tehnickih uvjeta za ukljucivanje stanovnika Opcine Velika
Pisanica u programe osposobljavanja - usavrSavanja
eProgramima osposobljavanja i usavr§avanja stanovnika Opcine Velika Pisanica

StratesSko pitanje 3.: Kako i kojim sadrzajima zadrzati/privu¢i mlade, utjecati na
povecanje kvalitete zivota Opcéine?

¢ |zgradnjom Skolsko sportske i rekreacijske dvorane

¢ Realizacijom sportsko - rekreacijskog centra u Kukavici

¢ Poticanjem rada civilnog sektora

e Intenziviranjem zivota mladih u naselju kulturnim i zabavnim sadrzajima

Jedan dio definiranih konkretnih projekata uspjesno je realiziran, dok je dio njih ostao
i dalje aktualan za pripremu i provedbu ili je u manjem dijelu azuriran/dopunjen, a
najveci razlog nepotpune realizacije vezan je za finacijske uvjete i kasniju odrzivost, za
koju opc¢ina bez podrSke drugih izvora financiranja nije imala moguénosti za uspjeSnu
provedbu.

1.2.3. Prostorni plan opéine Velika Pisanica

Prostorni plan opc¢ine Velika Pisanica koji je na snazi donesen je Odlukom o donosenju
Il. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja Opcine Velika Pisanica i objavljen u
Sluzbenom glasniku broj 6/2013. od 04. travnja 2013. godine. Njime su obuhvacena
poglavlja kojima se definiraju uvjeti za odredivanje namjene i ulaganja u infrastrukturu,
te uvjeti koriStenja i zastite povrSina na podrucju opcine.

1.3. Radna skupina za izradu StrateSkog razvojnog programa

Nakon odluke Opcinskog vije¢a o izradi dokumenta StrateSkog razvojnog programa
Op¢ine Velika Pisanica za razdoblje 2015. -2020. g. i tijekom pripreme terminskog plana
za provedbu postupka izrade dokumenta, imenovana je Radna skupina za izradu, koju
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¢ine predstavnici javnog, privatnog i civilnog sektora. Ovu sinergiju predstavnika svih
struktura €ini 18 Clanova i to: 7 predstavnika javnog sektora, 5 Clanova poslovnog
sektora i 4 c¢lana civilnog sektora. Unutar Radne skupine nalaze se i 2 ¢lana
predstavnika Savjeta mladih. Uz navedene imenovani su i ¢lanovi uze koordinacije,
odnosno Glavni tim za koordinaciju kojeg €ine 3 ¢lana i konzultanti koji pruzaju tehnicku
pomo¢ u metodologiji izrade dokumenta.

Slika 3: Shema predstavnika sektora imenovane Radne skupine za izradu SRP-a

Imenovanje ¢lanova Radne skupine (20.05.2015.)

e POSLOVNI CIVILNI T -
[ JAVNI SEKTOR ] [ SEKTOR ] [ SEKTOR J [SH-."JET MLADIH J

| l ] |
(o) (ow) ()

18 clanova I

GLAVNITIM ZA KOORDINACIJU
3 CLANA + KONZULTANTI

Sudjelovanje u Radnoj skupini je dobrovoljno i svaki predstavnik partnera bilo
civilnog, javnog ili privatnog sektora ima priliku dati svoj doprinos u dostizanju konacnih
kvalitetnih rezultata i oblikovati strateSke smjernice razvoja opcine za buduce razdoblje.
Imenovanjem Radne skupine za izradu strateSkog dokumenta razvoja opcine, zapoceo
je postupak izrade dokumenta koji je voden je na nacelu “bottom up” pristupa. Clanove
radne skupine €ine predstavnici javnog, privatnog i civilnog sektora i to:

1. predstavnici poduzetnika (obrti, poduzeéa, poljoprivredna gospodarstva,
zadruge),

2. predstavnici obrazovnih ustanova (3kola),

predstavnici civilnog sektora (vatrogasna drustva, udruge)

4. predstavnici. opcCinskih tijela i svi oni koji svojim konstruktivnim savjetima
mogu doprinijeti Sto boljoj suradniji javnog, civilnog i privatnog sektora.

g

Radna skupina koju €ini 20-tak ¢lanova imala je viSe zadataka koje je kroz proceduru
izrade strateSkog dokumenta izradivala, a to su prijedlozi za donoSenije:
- vizije Zeljenog razvojnog smjera opcine Velika Pisanica,
- izradu SWOT analize po pojedinim sektorima (gospodarstvo, komunalna
infrastruktura, drustvena infrastrukutra i civilni sektor)
- donosila je projektne ideje i bila “promotor” za formiranje baze projektnih prijedloga,
uz motiviranje ostalih stanovnika opcine za uklju€ivanje u proces,
- smjernica za formiranje ciljeva, prioriteta i mjera Ciji su rezultat predlozeni projektni
prijedlozi.
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Clanovi radne skupine zajedni¢ki su radili na rjeSavanju strateskih pitanja, sukladno
tome i na planovima aktivnosti za inicijative ili projekte koji bi se trebali provoditi
slijedecih godina s ciliem ostvarenja vizije Zeljene gospodarske buducnosti opcine.

StrateSke odluke zasnivaju se na prikuplijenim informacijama i obradenim podacima,
tako da izrada razvojnog dokumenta zapocinje analizom stanja u lokalnom okruzenju.
Za navedenu svrhu, koriSteni su podaci Drzavnog zavoda za statistiku, Porezne uprave,
FINA-e, HGK-e, HOK-e, Zavoda za zapo$ljavanje, Upravnih odjela Zupanije i drugih
tijela.

Prikupljene podatke, radna skupina koristila je kao pomo¢ pri izradi SWOT analize
kojom su definirane unutarnje snage i slabosti, te prilike i prijetnje iz vanjskog okruzenja.
Na osnovi temeljne i SWOT analize, €lanovi radne skupine, odredili su klju¢ne
smjernice razvoja i strateSke ciljeve kojima se teZiutjecati na lokalni gospodarski razvoj,
Radna skupina je odredila kriticna strateSka pitanja na koja se fokusiralo tijekom
kreiranja razvojnih projekata.

2. TEMELJNA ANALIZA STANJA

Izrada Strategije razvoja opéine predstavija jedinstveni proces organiziran kao niz
logiCkih koraka, pri Eemu svaki korak uvodi ili definira elemente klju¢ne za poduzimanje
sljedeCeg koraka. Pocetni korak je izrada detaljne analize postojeceg stanja.

Slika 4: Logicki dijagram — od analize do izrade strategije

POSTOJECE STANJE STRATEGIJARAZVOJA \

SWOT ANALIZA h

KONZULATACIJE RADNE SKUPINE ZA IZRADU STRATEGIJE

Bazu za izradu svakog strateSkog dokumenta Cini analiza stanja koja treba
ukazati stanje i ispitati gospodarsku i drustvenu situaciju te stanje u prostoru i okoliSu na
cillanom podrucju. Analiza stanja mora dati detaljnu sliku ruralnog podrucja i postaviti
temelje za dubinsko razumjevanje postojeéeg stanja i dinamike razvoja ruralne sredine
vezano za demografiju, gospodarstvo i ulaganja, drustvenu infrastrukturu, prirodne
resurse, raspolozivost infrastrukture, kvalitetu i zastitu okoliS8a. Upravo iz navedenih
razloga izradena je detaljna analiza stanja za opcinu Velika Pisanica u kojoj su koristeni
svi dostupni podaci iz razli¢itih izvora (Drzavni zavod za statistiku, javno dostupni
registri, podaci ministarstava, podaci Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje i dr.).
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Cjelovita temeljna analiza sa statistickim pokazateljima za opcinu i podrucje
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije sadrzi detaljan opis zemljopisnog polozaja s osnovnim
zemljopisnim podacima, prirodnim resursima, opisom stanovniStva, upravno-
teritorijalnim ustrojem Zupanije, prometnom, komunalnom i socijalnom infrastrukturom,
te pokazateljima stanja u gospodarstvu.

2.1. OPCE INFORMACIJE
2.1.1. Geografska i prirodna obiljezja

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija, prirodno-geografski gledano, pripada prostoru
Panonske megaregije, najvecim dijelom makroregiji sjeverozapadne Hrvatske a
obuhvaca prostor Cetiriju karakteristiCnih geografskih cjelina: Bilogore (sjeverno i
sjeveroisto¢no), rubnih masiva Papuka i Ravne gore (isto¢no), MoslavaCke gore
(jugozapadno), te dolina Cesme i llove (zapadno, centralno i juzno).
Jedna je od dvije Zupanije u RH koje nemaju kopnenu granicu s nekom drugom
drzavom, a granici:

- na sjeveru s Koprivnicko-krizevackom zupanijom,

- na sjeveroistoku s VirovitiCko-podravskom Zupanijom,

- najugoistoku s PozeSko-slavonskom Zupanijom,

- najugozapadu sa Sisacko-moslavackom Zupanijom,

- na zapadu sa Zagrebac¢kom Zupanijom.
S povréinom 2.636,67 km? (4,7% povrsine Republike Hrvatske) i 133.084 stanovnika
(3,0% stanovnistva Republike Hrvatske) jedna je od Zupanija srednje veliine.

Slika 5: PoloZaj Opcine Velika Pisanica u BB Zupaniji
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Izvor: Prostorni plan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Bjelovar, 2001.
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Opc¢ina Velika Pisanica jedna je od 23 jedinica lokalne samouprave u sastavu
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije. Za samo mjesto Velika Pisanica zanimljivo je to da je
duga ¢ak 13 kilometara. Op¢ina Velika Pisanica zauzima povrsinu od 83,67 km? sto Cini
3,17% povrsine Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, sa prosjeénom veli¢inom naselja od
10,45 km2. Velika Pisanica na zapadu grani&i sa opéinom Sandrovac, na jugozapadu sa
opc¢inom Nova Raca, na jugu i istoku sa op¢inom Veliki Grdevac dok na sjeveru granici
sa VirovitiCko-podravskom Zupanijom. Udio stanovniStva opc¢ine u ukupnom
stanovnidtvu Zupanije (131.343 stanovnika) iznosi 1,63%, tako da se opcina ubraja
medu manje opcine u Zupaniji.

Slika 6: Opcina Velika Pisanica

Naselja u opcini Velika Pisanica ima 8 i to su: Velika Pisanica, Nova Pisanica,
Cadavac, Bacdkovica, Bedenig¢ka, Ribnjacka, Babinac, Polum.

Tablica 1: Popis stanovnistva po naseljima opcine Velika Pisanica

Razlika u ukupnom broju stanovnika
izmedu dva popisa stanovnistva
Naselie Popis Popis Popis Popisi Popisi

! 1991. 2001. 2011. 1991./2001. 1991./2011.
UKUPNO 2.716 2.151 1.781 565 935
Babinac 433 399 321 34 112
Backovica 164 85 46 79 118
Bedenicka 54 23 16 31 38
Cadavac 157 116 81 41 76
N.Pisanica 123 114 59 9 64
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Polum 124 49 39 75 85
Ribnjacka 222 184 154 38 68
V.Pisanica 1.439 1.181 1.065 258 374

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 1991., 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

SredisSnji dio mjesta Velika Pisanica ima status zastiCenog spomenika kulture Il
kategorije. Sredistem naselja dominiraju crkva sv. Lazara iz 1724. godine i Zupna crkva
Srca Isusova sa Zupnim dvorom iz 1908. godine. Blagdan Srca Isusova ujedno je i dan
opcine Velika Pisanica koji se svake godine sve€ano obiljezava.

Zbog ratnih dogadaja ali i slabe ekonomske razvijenosti opéina Velika Pisanica
dobila je status Il skupine podrucja od posebne drzavne skrbi. Opcina je u suradnji sa
stanovnicima vrlo aktivnha na razlicitim podrucjima djelovanja, a sve u svrhu podizanja
kvalitete Zivota svih njenih stanovnika.

2.1.2. Osnovne znacajke polozaja opcine

KLIMATSKA OBILJEZJA: Op¢a obiljezja klime odraz su zemljopisnog poloZaja opéine i
Zupanije i njene otvorenosti prema  sjeveroistoku. Posljedica toga je vedi utjecaj
kontinentalne klime (nize zimske temperature, manje koli¢ine padalina, znatnija
uCestalost vjetrova).

VEGETACIJA: Sume bukve i graba, hrast kitnjak; livade, paSnjaci, kvalitetno
poljoprivredno zemljiSte pogodno za proizvodnju svih vrsta usjeva.

SUMSKI PROSTORI: na podrugju Opéine postoje Sumske povrsine i to Sume
gospodarske namjene, zauzimaju prostor 37,45% od ukupne povrsine opéine. Sumsko
podrucje moze se podijeliti' u dvije cjeline; obronci Bilogore u sjevernom dijelu (Suma
bukve i graba) te nizinski dio na jugu opcine (Suma hrasta kitnjaka). Granica Sumskog
pojasa je na visini od 150m.

Zasticenih dijelova prirode nema.

PEDOLOSKA KARTA; osobito vrijedna obradiva tla zauzimaju 17,00% povrine u
odnosu na ukupnu povrSinu Opcine (najbolja tla za primarnu biljnu proizvodnju; zatim
vrijedna obradiva tla koja zauzimaju 36,5% povrSine u odnosu na ukupnu povrsinu
opcine (tla za poljoprivredu) te ostala obradiva tla u povrsini 4,6% od ukupne povrsine
opcine.

Nadmorska visina terena varira od 120 m na najnizem jugozapadnim dijelu do oko 240
m na sjeveroistoCnom dijelu Opéine. Vec¢im dijelom je tipicno brezZuljkasto, a manjim
dijelom brezuljkasto brdsko podrucje ispresjecano mnogobrojnim uzim ili Sirim poto¢nim
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dolinama. Kao mati¢ni supstrat na najve¢em dijelu ovog podrucja javlja se les dok se
ilovacCe javljaju pretezno u dolinama.

2.1.3. Proracun op¢ine

Op¢ina svoje aktivnosti financira iz proracuna kojim su definirani primici i izdaci, njihova
namjena i dinamika, a donosi ga Opcinsko vijeCe. Za izvrSenje godiSnjeg proracuna

GODINA 2013. 2014. 2015.
PRIHODI 4.406,200 4.162,100 6.371,550
RASHODI 2.804,700 4.162,100 6.371,550

odgovoran je nacelnik i Upravna tijela. Svrha proracuna je da se odredi jasan, logi¢an,
cilino i strateski usmjeren program rada koji je polaziSte za razvojnu politiku opcine.
Op¢i dio proraCuna sadrzi raCun prihoda i rashoda gdje su iskazani porezni i neporezni
prihodi, kao i prihodi od opcéinske imovine. Posebni dio proracuna sastoji se od plana
rashoda rasporedenih u tekuce i razvojne programe za tekucu godinu.

Racun prihoda sastoji se od: prihoda od poreza, pomoc¢i kroz darovnice i subvencije,
prihoda od imovine, prihoda od upravnih i administrativnih pristojbi i drugih prihoda.

Tablica 2: Proracun Opcine Velika Pisanica 2013. - 2015. (u kunama)

PRORACUN OPCINE ZA 2015. GODINU

Sveukupno prihodi (u kunama) 6.371.550
Prihodi poslovanja

Prihodi od poreza 494.000
Prihodi od imovine 48.600
Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi 2.500
Prihodi poslovanja za posebne namjene

Prihodi od imovine 635.100
Prihodi po posebnim propisima 312.500
Prihodi od komunalnih doprinosa i naknada 266.000
Pomodi

Pomoci iz proracuna 1.951.800
Pomoc¢ od ostalih subjekata unutar opéeg proracuna 2.523.650
Prihodi od prodaje neproizvedene imovine 73.700
Prihodi od prodaje gradevinskih objekata 40.000

Izvor: Proracun opcine Velika Pisanica, SluZbeni glasnik br.7/2014.g.

2.2. DEMOGRAFSKA OBILJEZJA

Analiza demografskih kretanja omogucéuje razumijevanje nacina kako gospodarske,
druStvene i ostale prilike utjeCu na stanovnistvo i kvalitetu zivota na pojedinom podrucju.
Isto tako demografija moze ukazivati na Cinjenice koje imaju utjecaja na gospodarstvo,
druStvena kretanja i pitanja zastite okoliSa. Posebnu paznju treba posvetiti teritorijalnom
razmjestaju stanovnistva i problemima koji su ukazani kao slabo naseljena podrucja
odnosno podrucja sa neuravnotezenom gusto¢om naseljenosti, a koja imaju indirektni
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utjecaj na ujednaceni razvoj podrucja. Isto tako vazno je pracenje kretanja stanovnistva
i to prema starosnoj dobi, kako bi se ukazalo na aktualne trendove i starosnu dob
populacije koja zivi prostoru koji obuhvaéa opcina. Svi prikupljeni podaci analizirani u
ovom odjeljku posluziti ce kao analiza stanja koja ¢e se kasnije koristiti u drugim
poglavljima koja obraduju i razraduju smjernice razvoja i prijedloge za pobolj$anja.

2.2.1. Stanovnistvo i povrsine

Tablica 3: Razlika u ukupnom broju stanovnika po naseljima izmedu dva popisa stanovnistva

Razlika u

ukupnom broju

stanovnika izmedu Udio Smanjenje
dva popisa stanovnika stanovnistva
stanovniStva u %
Popis | Popis | Popis | pqyisi | popisi | 2001. | 2011.
1991. 2001. 2011. 1991./ 1991./ prema prema u10 u 20
2001. 2011. 1991. 1991. god. godina
UKUPNO 2.716 2151 1.781 565 935 79,20 65,57 20,80 34,43
Babinac 433 399 321 34 112 92,15 74,13 7,85 25,87
Backovica 164 85 46 79 118 51,83 28,05 48,17 71,95
Bedenicka 54 23 16 31 38 42,59 29,63 57,41 70,37
Cadavac 157 116 81 41 76 73,89 51,59 26,11 48,41
N.Pisanica 123 114 59 9 64 92,68 47,97 7,32 52,03
Polum 124 49 39 75 85 39,52 31,45 60,48 68,55
Ribnjacka 222 184 154 38 68 82,88 69,37 17,12 30,63
V.Pisanica 1.439 1.181 1.065 258 374 82,07 74,01 17,93 25,99

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 1991., 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

16




Tablica 4: Udio Zena u ukupnoj populaciji (Popis stanovnistva 2001. vs 2011.)

Stanje Ukupno Zene Udio Stanje Ukupno Zene Udio
2001. stanovnist 2001. Zena 2011. stanovni 2011. Zena
VO 2001. stvo 2011.
2001. 2011.
UKUPNO 2.151 1.109 51,6 UKUPNO 1.781 918 51,5
Babinac 399 199 49,9 Babinac 321 160 49,8
Backovica 85 44 51,8 Backovica 46 26 56,5
Bedenicka 23 12 52,2 Bedenicka 16 6 37,5
Cadavac 116 65 56,0 Cadavac 81 45 55,6
N.Pisanica 114 65 57,0 N.Pisanica 59 33 55,9
Polum 49 26 53,1 Polum 39 18 46,2
Ribnjacka 184 89 48,4 Ribnjacka 154 74 48,1
V.Pisanica 1.181 609 51,6 V.Pisanica 1.065 556 52,2
Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.
Slika 7: Popis stanovnistva 2001.g. Slika 8: Popis stanovnistva 2011.g.
V.Pisanica V. Pisanica
Ribnjatka Ribnjacka
Polum Polum m Ukupno
R "o [0 " eatornr stanownistvo
S | pedenci atone
e " o
UKUPNO UEUPMO
a 1.000 2.000 3.000 4.000 I I I
roj stanovnika 0 1.0002.0003.000

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Tablica 5: Privatna kucanstva prema broju ¢lanova i osnovi koristenja stambene jedinice

Osnova koristenja Ukup Broj élanova kuéanstva —
stambene jedinice no 1 2 3 4 5 6 7 vié:e
Ukupno 611 160 174 85 67 58 36 17 9 2 2
Privatno vlasnistvo ili 590 148 170 85 64 58 36 16 8 2 2
suvlasnistvo
Najmoprimac sa slobodno 2 1 1 - - - - - - - -
ugovorenom najamninom
Srodstvo s vlasnikom ili 5 2 - - 1 - - 1 1 - -
najmoprimcem stana
Najam dijela stana 4 2 1 - 1 - - - - - -
(podstanar)
Ostale osnove koristenja 9 6 2 - 1 - - - - - -

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.
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Tablica 6: Stanovnistvo prema aktivnosti

Ekonomski neaktivni
_ Nezapbo osobe koje
Ukupno Zaposleni _p . se bave . . ... |ostale
sleni umirov uéenici ili .
Svega . .. | obavezama . | neaktivne
ljenici studenti
u osobe
kuéanstvu
1.517 821 42 654 347 74 111 122
100 54,12 5,12 43,11 22,87 4,88 7,32 8,04

Izvor: DrZavni zavod za statistiku; popis stanovnistva 2011.

Slika 9: Graficki prikaz zaposlenog i nezaposlenog stanovnistva Velike Pisanice

M Zaposleni M Mezaposleni
ineaktivni

54%

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Tablica 7: Udio radno aktivnog, zaposlenog stanovnistva i usporedba sa op¢inama u okruZenju

Ukupno Zaposleni %
B-B Zupanija 101.323 42.302 41,75
Grad Bjelovar 34.127 14.235 41,71
Opcina Sira¢ 1.919 731 38,09
Op¢ina Bulovac 2.527 1.015 40,17
Opc¢ina Nova Raca 2.915 1.310 44,94
Opc¢inaSeverin 756 313 41,40
Op¢ina Veliko Trojstvo 2.352 861 36,61

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.
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Tablica 8: Struktura stanovnistva Velike Pisanice prema dobi

Popis 2001.g. Popis 2011.g.
godine uk.broj udio u % godine uk.broj udio u %
0-14 332 15,43 0-14 264 13,8
15-29 343 15,95 15-29 312 16,3
30-44 395 18,36 30-44 294 15,4
45-54 259 12,04 45-54 371 19,4
55-64 269 12,51 55-64 245 12,8
65 i vise 553 25,71 65 i viSe 426 22,3
Ukupno 2151 100,00 Ukupno 1.912 100,0

Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Slika 10: Graficki prikaz stanovnistva prema dobi
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Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Slika 11: Stanovnistvo prema bracnom statusu
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Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.
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Slika 12: Stanovnistvo iznad 15 godina prema obrazovnoj strukturi
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Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Tablica 9: Stanovnistvo iznad 15 godina prema pohadaniju i vrsti skole
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Izvor: DrZavni.zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.

Slika 13: Graficki prikaz radno sposobnog stanovnistva prema informatickoj pismenosti
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Izvor: DrZavni zavod za statistiku, popisi stanovnistva 2001., 2011., Obrada Pro konzalting d.o.o.



Zakljucak:

e Gustoéa naseljenosti: izrazito niska; 25,54st/km?

e Starost stanovniStva: 55% starije od 45 godine

e Migracijski trend stanovniStva: na temelju pregleda ukupnog broja stanovnika
1991.-2011. uodljiv trend pada broja stanovnika, a posljedica je emigracije
fertilnog stanovnistva, starosti populacije i niskog prirodnog prirasta.

¢ Nizak udio visokobrazovanih i informati¢ki pismenih stanovnika opc¢ine

e Nedovoljan udio radno aktivhog-zaposlenog stanovnistva

Vaznost demografske osnove uocene ovim podacima, dovode do zaklju€aka:
e Ukupno stanovnisStvo — sadasnji i buduci radni potencijal
e Djeca do 15 godina = buduci potencijal
e Radno sposobno stanovnistvo = sadasnji potencijal
a) Muskarci od 15 do 64
b) Zene od 15 — 64

Aktivho stanovniStvo je ono koje Zeli raditi ali je nezaposleno odnosno radno
neaktivno i €ini ga ¢ak 46% stanovnika op€ine, a neaktivho stanovnistvo starije od 64
godina — ne radi ili nije radno sposobnoi ¢ini ga ¢ak 22,3% .

Vazno je isto tako naglasiti izrazenu multieticnost na podrucju opcine, te
zajednistvo suZivota koje Cuva tradicijska obiljezja kroz kulturu i obiaje viSe nacionalnih
manjina. Prema statistickim podacima od ukupno. 1.781 stanovnika opcCine struktura
izgleda ovako: Hrvata — 1.286 ili 72,21%, Srba — 231 ili 12,97%, Albanaca — 146 ili
8,2%, Madara — 82 ili 4,6%, Ceha - 6 ili 0,36% i Njemaca - 6 ili 0,36%. Jo$ se izjasnilo
njih 11 kroz vjerske pripadnosti, 3 se nisu zeljela izjasnili, a 5 ih je svrstano u kategoriju
ostalo.

Slika 14: Struktura stanovnistva po nacionalnosti na podruéju opcine Velika Pisanica
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Izvor: DZS, Popis stanovnistva 2011.g.
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Kroz iskazane podatke o broju nacionalnih manjina na podrucju opéine, gdje u
zajedniStvu Zivi viSe od Sest razliCitih manjina od kojih je zajednica Madara osnovala
svoju udrugu preko koje promiCe tradicijske vrijednosti svog naroda, opcina Velika
Pisanica istice se bogatstvom razliCitosti. Ukazuje da je multikulturalna sredina koja
uvazava kulture nacionalnih manjina i smatra to svojim bogatstvom i dijelom tradicijskih
vrijednosti kroz o€uvanje obiCaja, kulture i zajednistva.

2.3. KOMUNALNA INFRASTRUKTURA
2.3.1. Prometna infrastruktura — cestovna

Postojeca cestovna infrastruktura Opcine odnosi.se na 28 km lokalnih i 15 km
nerazvrstanih cesta. Planirani su cestovni pravci brze ceste Virovitica-Bjelovar-Vrbovec
30 km podruc¢jem Opcine.

Stanje lokalnih cesta uglavnom je loSe i potrebna je sanacija. Opcina je uglavhom
zadovoljavajuc¢e pokrivena mrezom javnih cesta (potrebne su manje dopune i
korekcije), ali njihova kvaliteta, sigurnosna razina te razina opremljenosti variraju od
relativno dobrog do prilicno loSeg stanja i potrebno ih je sanirati i odrzavati.

U Opcini je razgranata i mreza nerazvrstanih cesta (seoskih ulica i poljskih
putova). U vezi s nerazvrstanim cestama Opcina ima plan nerazvrstanih cesta kojim su
one podijeliene na vaznije i manje vazne nerazvrstane ceste s planskim odredenjem
prioriteta odrZzavanja, sanacije i asfaltiranja, a u planu je i izrada Katastra nerazvrstanih
cesta kako bi se lakSe pratilo odrZzavanje i sanacija.

Od javnog prijavoza na podrucju op€ine dostupna je redovna autobusna linija sa
Cazmatrans-Nova trgovackim drustvom, te prema potrebi mjestani se koriste taxi
prijvozom ovlastenih koncesionara za ovo podrudje. Zeljezniéke postoje na podrugju
op¢ine Velika Pisanica nema.

Postoje znacajni problemi u funkcioniranju redovnog linijskog prijevoza. Putnici i
potencijalni korisnici autobusni prijevoz ocjenjuju skupim, nekonkurentnim i
neatraktivnim. Posebno se pritom isti€e: premali broj polazaka u danu, lo8a povezanost
autobusnom mrezom linija, nekvalitetan vozni park, predugo putovanje do vecih
centara. Istovremeno, javni prijevoz je iznimno vazan radi dnevnih migracija lokalnog
stanovnistva radi Skolovanja ili zaposlenja u urbanijim sredistima $to €ini 90% svih
putovanja.

Tablica 10: Cestovna infrasturktura na podrucju Opcine Velika Pisanica

Op¢éina Nerazvrstane Opc¢inske/gradske Zupanijske Drzavne Ukupno u JLS/km
ceste/ukupno/km ceste/ukupno/km ceste/ukupno/km ceste/ukupno/km
Asfaltirano/ A NA A NA A NA A NA A NA
Neasfaltirano
Velika Pisanica 0,6 5,8 24,1 6 17,2 33 0 0 41,9 15,1

Izvor: PPU JLS (A-asfaltirano, NA-neasfaltirano)
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2.3.2. Opskrba elektricnom energijom i javna rasvjeta

Elektricnom energijom i telefonom pokrivena su sva naselja OpcCine i gotovo 96%
kuéanstva priklju¢ena su na elektro-energetski sustav. Cinjenica je, kako upravo ovaj
prostor, radi svojih prirodnih karakteristika, ima velik razvojni potencijal za uporabu
obnovljivih izvora energije.

Izraden je elaborat ,Energetskog pregleda sustava javne rasvjete na podrucju Opcine
Velika Pisanica“ kojim se tezilo detaljno analizirati postoje¢e stanje sa ispitivanjem
opravdanosti ulaganja u zamjenu postojeCih rasvjetnih tijela sa novim Stednim
Zaruljama kako bi se stvorile ustede i uvelo sustvno gospodarenje energijom za potrebe
javne rasvjete na podrucju opcine. lIzradu ovog elaborata sufinancirao je Fond za zastitu
okoliSa i energetsku uc€inkovitost.

Planira se na objektima koji su vecCi potroSaci energije izraditi studije opravdanosti
postavljanja alternativnih oblika enregije kako. bi se omogucilo sustavno gospodarenje
enerijom (koriStenjem fotonaponskih sustava, izgradnjom energana, bioplinskih
postorjenja i sl.).

2.3.3. Vodoopskrba

Aktualno stanje u opcini ukazuje da je 70% podrucja odnosno stanovniStva pokriveno
izgradenom vodovodnom mrezom Koja je izvedena u naseljima Velika Pisanica,
Cadavac i Babinac.

U slijedeéem razdoblju planirano je proSirenje izgradnje vodovodne mreze, za Sto je vec¢
izradena projektna dokumentacija, a odnosi se na izgradnju mreze u naseljima
Ribnjacka, Backovica i Polum.

2.3.4. Odvodnja

Na podrucju Opcine dosad nije izgradena kanalizacijska mreza. Odvodnja
fekalnih otpadnih voda u naseljima rjeSava se vecCinom izvedbom septiCkih jama s
taloznicama ili izravnom infiltracijom tekuceg dijela u podzemlje.

No planirano je za buduce razdoblje zapoceti sa izradom projektne dokumentacije
kojom bi se izvodili radovi na izgradnji kanalizacijske mreze i to primarno u naseljima
Velika i Nova Pisanica.

Kako je unutar poslovne zone u Velikoj Pisanici izgraden procistaé vode (kolektor),
obzirom da je bila iskazana potreba za njegovom izgradnjom kao preduvijet
nesmetanog rada prilikom punog kapaciteta iskoristivosti prostora i rada poduzetnika u
zoni, a obzirom da ti kapaciteti nisu u punoj funkciji u odnosu na popunjenost
poduzetnika u zoni — sada postoji moguénost iskoriStavanja postoje¢eg izgradenog
uredaja za potrebe stanovnika u opcini i pokretanja drugih razvojnih projekata.
Poduzetnici unutar zone, kao i svi mali proizvodaci koji imaju preradivacke kapacitete za
svaki sadrzaj trebaju imati vlastite mehanicko-bioloSke uredaje za prociS€avanje te
proCis¢ene vode ispustati u recipijent sukladno Zakonu, a prema posebnim uvjetima

nadleznoga poduzeca, a Sto je definirano Prostornim planom Opcine.
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2.3.5. Gospodarenje otpadom

U prosincu 2008. godine Opc¢ina Velika Pisanica donijela je Plan gospodarenja otpadom
na podrucju opc¢ine. Temeljem Ugovora o sakupljanju, odvozu i odlaganju komunlanog
otpada i konacno zbrinjavanje s cjelokupnog podruéja opcine Velika Pisanica,
ugovorena je tvrtka Komunalac d.o.o. iz Bjelovara. Ugovorom je utvrdeno da se s
podrucja opCine komunalni otpad odvozi dva puta mjesecno, svakog drugog Cetvrtka i
to vreCicama i posudama od 120, 240 ili 1.100 litara koje ne osigurava Komunalac
d.o.o. vec¢ stanovnici opcine. Ispred Osnovne Skole Velika Pisanica postavljen je zeleni
otok, tj. 3 spremnika za odvojeno sakupljanje sekundarnih sirovina; stakla, plastike i
papira. Ostale lokacije na kojima se otpad sakuplja u spremnike su: Katoli¢ko groblje u
Velikoj Pisanici, Pravoslavno groblje u Velikoj Pisanici, Katolicko groblje u Babincu.

Glomazni otpad odvozi se organizirano jednom godiSnje na nacin da Kkorisnici isti u
najvaljenom terminu ostavljaju pored posude za sakupljanje komunalnog otpada.
Komunalni otpad sa podrucja opcine Velika Pisanica odvozi se na odlagaliSte otpada
Doline u Bjelovaru.

Obzirom na iskaznu potrebu zbrinjavanja otpada i smanjivanja mogucénosti
neadekvatnog odbacivanja otpada u prirodu, predivdene su na podrucju opcine i
lokacije ,zelenih otoka“ i to u naseljima: Velika Pisanica i Cadavac, te Babinac i
Backovica.

Planirano uredenje i postavljanje zelenih otoka planirati ¢e se korz buduce program
razvoja uvrstiti za< potencijalno financiranje od. strane Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost.

2.3.6. Plinska mreza

Plinska mreza izvedena je kroz naselja Velika Pisanica i Nova Pisanica, a samo 9%
domacinstava potroSaci su plina. Interes od strane mjeStana za prikljuCivanjem na
plinsku mrezu nije toliko izrazen, obzirom da se veliki broj ku¢anstava sluzi prirodnim
materijalima i ima rijeSeno grijanje na kruta goriva.

U buduc¢em razdoblju potencijalno postoji potreba za proSirenjem mreze na naselja
Babinac i RibnjaCka, obzirom da su stanovnici ovih naselja iskazali inters za
prikljuCenjem. KoriStenjem alternativnih oblika grijanja smanijila se potreba za prirodnim
plinom, tako da ¢e se prethodno izraditi studija opravdanosti i tada krenuti sa
pripremama za izradu projektne dokumentacije.

2.3.7. Informacijsko-komunikacijska infrastruktura (IKT)

Podrucje Opcine pokriveno je fiksnim telefonskim linijama i mobilnom telefonijom. Time
je omoguéeno spajanje racunala na brzu internetsku mrezu, iako je, jo$ uvijek
nedovoljna pokrivenost, $to je vazno za razvoj gospodarstva, posebno turizma. Ukupna
pokrivenost brzim internetom je 65% na podrucju Zupanije, no ta mreza se sustavno i
brzo razvija. Opc¢ina ima svoj postanski ured i postanski broj.
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Postanski ured ima vaznu ulogu u Zivotu stanovnistva Opcine Velika Pisanica. U posti je
zaposlen voditelj ureda, a postu do stanovnika dostavlja postar.

2.3.8. Ostala infrastruktura

Karakteriticno za podrucje Velike Pisanice je postojanje Cak 12 groblja, koje zahtjeva
dodatni angazman oko odrzavanja te izgradnja objekata u sklopu groblja. Naime u
samoj Velikoj Pisanici nalaze se Cak 4 groblja i to: katoliCko, dva pravoslavna i kalvinsko
groblie. U naseljima Babinac — 1, Cadavac — 2, Ribnjacka — 2, Backovica — 2 i
Bedenicka — 1 dok naselje Polum nema groblje. Za ukupnu povrSinu opcine, ovo je
znacCajan broj groblja, tako da se dio sredstva iz proracuna izdvaja i za uredenje i
odrzavanje istih, kao i uredenje prakova i okoliSa na podrucju opcine.

Znacajna sredstva torSese i na sanaciju i odrzavanje drustvenih domova za koje opcina
namiruje troSkove rezija.

2.4. DRUSTVENA INFRASTRUKTURA

Analiza podataka o drustvenoj infrastukturi prikazuje pokrivenost postojec¢im uslugama i
aktivnostima ustanova, njihovim kapacitetima i dostupnosti usluga koju pruzaju
stanovnisStvu. Razvoj regije temelji se na drustveno-gospodarskom razvoju i ulaganju u
obrazovanje svih stanovnika na podrucju opc¢ine; ulaganju u ljudski kapital koji je jedan
od najvaznijh ulaganja od predskolske dobido cjelozivotnog ucenja i starijih populacija.
Kategorija drustvenih djelatnosti ima svrhu zadovoljavanja potreba lokalnog
stanovnistva i ljudskih potreba svakog pojedinca, a ne stjecanje dobiti i profita. Ova
kategorija ukazuje koliko je na loklanoj razini razvijeno drustvo i definira stupanj
razvijenosti odredene jedinice lokalne samouprave. Detaljnom analizom obradenom u
ovom poglavlju ukazuje se na aktualno stanje u opéini s osvrtom na odgoj i
obrazovanje, kulturu, sport i rekraciju, zatim socijalnu skrb i zdravstvo te vaznost i ulogu
organizacija civilnog drustva koje djeluju na podrucju opcine.

2.4.1. Odgoj i obrazovanje

Opc¢a i drustvena briga o djeci i mladima vrlo je bitha za razvoj svake drustvene
zajednice kao i za podrucje opcine gdje je prisutan pad nataliteta i odlazak mladih i
obrazovanih stanovnika. Podaci o obrazovnoj strukturi stanovnistva iznimno su vazan
pokazatelj na temelju kojega se mogu planirati kratkoroCna i dugoroCna rjeSenja
povezana s formalnim, neformalnim i informalnim obrazovanjem.

Tablica 11: Ustanove za odgoj i obrazovanje

Opcina Ustanove za Ustanove za Osnovna Skola
drustveni razvoj predskolski odgoj
zajednice djece
Velika Pisanica 1 1 1
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Na podrucju opcine nalazi se Osnovna Skola Velika Pisanica koja svake godine
provodi Citav niz projekata i programa prijavljujuéi se na razliCite natjeCaje i javne pozive
kojima je ostvarla zavidne rezultate iz kojih je opremljen jedan dio ucionica i prostora
Skole.

Udruga Zena Velika Pisanica pokrenula je aktivnosti djeCje igraonice, za
predskolski uzrast gdje 20tak i viSe djece pohada unutar prostora Skole programe
pripreme za Skolu.

Osnovna 8$kola ustrojena je kao mati¢na
osmogodisnja Skola u Velikoj Pisanici, sa Cetiri
podrucne Skole, Babinac, Bedenik, Ribnjacka i
Lasovac. Skolu godisnje u prosijeku pohada
280 u€enika u 19 razrednih odjeljenja. O
uCenicima se brine 36 nastavnika, stru¢nog i
pomocnog osoblja. U mati¢noj Skoli nastava
se odvija u dvije. smjene, a u podrucnim
Skolama u jednoj smjeni u kombiniranim
razrednimodjelima. Skola provodi program
predskole i program “Korak po korak®. U skoli
takoder djeluje UcCeniCka zadruga “Bilogora”,
Skolsko-sportski klub, pjevacki zbor, likovna
grupa, ritmicka sekcija, dramska grupa i druge
izvan nastavne aktivnosti.

U Skoli se kontinuirano provodi integrirana nastava, dani slobodne nastave i kreativne
radionice u-kojima sudjeluju-i roditelji. Dan Skole obiljezava se 24. travnja. U Skoli se
posebno ponose zelenim parkom koji se redovito odrzava i upotpunjuje novim biljkama
ali i etno ukrasima i uporabnim predmetima.

Opc¢ina pomaze sektor obrazovanja kroz naknade i pomodéi u sufinanciranju Skolske
kuhinje, zatim za rad male S$kole, informatiCko opismenjavanje ali i kroz potrbene
donacije Skoli koje se odnose na nabavke opreme ili sufinanciranje dijela projekata
odobrenih iz drugih izvora financiranja.

2.4.2. Kultura

Podrucje Opcine nedovoljno je povijesno i kulturno istrazeno. Zabiljezena su ftri
arheoloSka lokaliteta po jedan iz neolitskog, Zeljeznog i srednjovijekovnog doba.
Zasti¢ena kulturno-povijesna dobra te spomenici Il kategorije su:

- parohijska crkva sv. Lazara u Velikoj Pisanici

- Zupna crkva Srca Isusova i zupni dvor u Velikoj Pisanici

- Kalvinska crkva u Velikoj Pisanici
SrediSnji dio naselja Velika Pisanica, te pravoslavna kapela sv. Apostola Tome u
Cadavcu imaju takoder status spomenika Il kategorije.
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Parohijska crkva sv. Lazara u Velikoj Pisanici

Pravoslavna crkva “Sveti pravedni Lazar’ najstarija je sakralna gradevina u Velikoj
Pisanici, potjeCe iz 1713. godine. Nalazi se u srediStu mjesta velika Pisanica. Na crkvi
je u potpunosti saniran krov, i rekonstruiran parohijski dom. Tijekom 2011.. godini u
potpunosti je uredena vanjska ograda, a uz pomoc¢ sredstava Ministarstva turizma i
Op¢ine Velika Pisanica postavljena je noéna rasvjeta tako da u ljepoti crkve prolaznici
mogu uzivati i noCu. Kao sastavni dio PisaniCke eko-etno staze crkva se nalazi
neposredno uz oznaku broj 15.

Zupna crkva Srca Isusova i Zupni dvor u Velikoj Pisanici

Katolicka crkva ,Srca Isusova“ nalazi se u samom _centru Velike Pisanice. lzgradnja
crkve zapocela je 1906. godine i to na temeljima stare kapelice iz 18 stolje¢a. Crkva je
dovrSena nakon 3 godine, odnosno 1909, a smjeStena u pravcu jug — sjever. U crkvenoj
ladi nalazi se krstionica i dvije ispovjedaonice. Na pjevaliStu se nalaze pneumatske
orgulje s deset glavnih i Sest pomoénih registar, nabavljene su 1909 godine. Kao
sastavni dio PisaniCke eko-etno staze crkva se nalazi neposredno uz oznaku broj 15.
Po odluci Ministarstva kulture RH Zupna crkva i Zupni dvor imaju status zasti¢enog
kulturnog dobra. U Zupi Velika Pisanica djeluje i dje€ji pjevacki zbor koji u suradnji sa
ostalim zupljanima svaku svetu misu ucini posebnom. Djecji zbor do sada je snimio dva
CD-a duhovne glazbe.

Kalvinska crkva u Velikoj Pisanici

Kao Zupa, dio je Reformirane krS¢anske kalvinske crkve u Hrvatskoj, koja stoji isklju€ivo
na osnovi cijelog Svetog Pisma, a u nauci i Zivotu odana je Apostolskom, Nicejskom,
Carigradskom,.. EfeSkom, Kalcedonskom i Atanazijskom vjerovanju, te posebno
HeidelberSkom katekizmu i Drugom. helvetskom vjeroispovijedanju. Reformirana
krS¢anska kalvinska crkva u Hrvatskoj iako u velikom postotku broji viernike madarske
nacionalne manijine, nije nacionalna crkva, ve¢ je otvorena prema svima. Crkva u
Velikoj Pisanici sagradena je 1906. godine i po rjeSenju Ministarstva kulture RH ima
status zasti¢enog kulturnog dobra. Crkvena opéina ima 35 ¢lanova, a bogostovlja su
svake druge nedjelje u mjesecu. Tijekom 2011. godine u potpunosti je ureden toranj
crkve, a uz pomo¢ sredstava Ministarstva turizma i Opéine Velika Pisanica postavljena
je noc¢na rasvjeta. Kao sastavni dio PisaniCke eko-etno staze crkva se nalazi
neposredno uz oznaku broj 10.

Uz navedne sakralne objekte, kultura opcine posebno se istiCe kroz rad Kulturno
umjetni€kog drustva i drugih aktivnih udruga. Tako se tradicionalno obiljezava Dan
opéine na blagdan presvetog srca Isusova — prema katolickom kalendaru to je svake
godine u lipnju, kada se odrzava ¢itav niz manifestacija, ukljuCujuci i prigodni sajam
proizvoda lokalnih poljoprivrednih gospdodarstava. Tijekom obiljezavanja dana Op¢ine
ukljuCene su u program sve generacije, a najvise: sekcija KUD-a Sloga sa tamburaskim
orkestrom, izvornom Zenskom pjevackom skupinom, muskom pjevackom skupinom
,Pisanica“ i vokalnim solistima, zatim tamburaski orkestri i tamburaska sekcija Zajednice
Madara Pisanica. Opcina pomaze sve aktivnosti kroz donacije i tekuc¢e pomodi
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sportskim udrugama, Likovnoj udruzi Bilo, te ostalim civilnim drustvima u skladu sa
njihovim progrmaima i mogucnosti sufinanciranja od strane opcine.

Vazno je naglastiti da se izdvajaju proraCunska sredstva za nacionalne manjine koje
djeluju u opcini i to pretezito udruzi Madara, Srba i Albanaca, ali i KUD-u Sloga iz Velike
Pisanice koji promicu tradicijske vrijednosti i teze ka oCuvanju kulturne bastine.

Kao oCuvanje sjec¢anja na domovinski rat svake godine se obiljeZzava akcija “Otkos 10”
koju vodi udruga dragovoljaca i veterana dominskog rata i koji je postao vec
tradicionalni dogadaj obiljezavanja prve uspjesSne oslobodilacke akcije u domovinskom
ratu kada je oslobodena Opcina Velika Pisanica.

2.4.3. Sport i rekreacija

Aktivnim radom sportskih udruga na podrucju opcine Velika Pisanica, istiCu se programi
sportskih dogadanja. Sportski nogometni klub “Bilo” posebno posvecuje paznju
najmladim clanovima sa ciliem stvaranja pozitivnog utjecaja na psihofizicko zdravlje
mladezi, poticanje pozitivnih osobina li€nosti, usvajanje. novih opcih, specifiCnih i
motori¢kih znanja i vjestina. Uz navedeno u sklopu Osnovne Skole djeluje djecji
Skolsko-sportski klub koji svojim aktivnostima takoder utjie¢e na motiviranje djece za $to
vide ukljucivanje u programe, dogadanja i sportska-natjecanja.

2.4.4. Socijalna skrb i zdravstvo

Na podruéju Opcine djeluje ordinacija. opce medicine u sklopu Doma zdravlja koja
zadovoljava osnovne potrebe stanovnika OpcCine, uz koju se nalazi i ljekarna. Uz ovu
ordinaciju u Velikoj Pisanici djeluje i stomatoloSka ordinacija. Za bolniCke usluge i za
usluge Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (za potrebe
sekundarne razine zdravstvene zastite te za preventivnu i sanitarnu zastitu) stanovnici
Op¢ine koriste, ovisno o potrebi, usluge specijalnih bolnica na podrugju Zupanije.
Potrebe vezane uz socijalnu skrb stanovnici Opcine Velika Pisanica zadovoljavaju u
Centru za socijalnu skrb Bjelovar. Zbrinjavanje odredenih kategorija stanovniStva na
podrucju socijalne skrbi provodi se zasebnim programima koje provodi Upravni odjel za
zdravstvo i socijalnu skrb Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

kucanstvima za kupnju ogrijeva, troSkovima ukopa ili naknadama kucanstvima slabijeg
imovinskog stanja. Uz navedeno brine i za darovite u€enike i studente, osigrava dio
sredstava za stipendiranje u€enika ili studenata i sufinancira dio za prijevoz ucenika.
Kroz humanitarne akcije osigurava teku¢u pomoc¢ osobama sa invaliditetom.

Tablica 12: Zdravstvene ustanove

Zdravstvo

Opc¢a ambulanta Stomatoloska Ljekarna
ambulanta
1 1 1
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Dom zdravlja nalazi se u samom centru Velike Pisanice. U istoj zgradi su smjeStena
ambulanta opcCe prakse, depo lijekova i stomatoloSska ordinacija. Ambulante su
opremljene svom potrebnom opremom tako da su im brigu o zdravlju osim stanovnika
opc¢ine prepustili i stanovnici okolnih naselja. Posebna se briga posvecuje osjetljivim
skupinama drustva odnosno djeci, mladima, starijim i nemocnim stanovnicima.

Kako je kod brige o zdraviju
najvaznije medicinsko osoblje tako
je i ovdje sastavljen strucni tim
medicinskih  djelatnika; lijeCnica
opée medicine, medicinska sestra,
magistra farmacije, doktor
stomatologije i asistentica u
stomatoloskoj ordinaciji.

Socijalna skrb nije razvijena na podrudju Opcine, stoga je u priritetima i mjerama
planirano provodenje projektnih aktivnosti pomodi starim. i nemoc¢nim osobama,
marginalizirnaim osobama te osobama sa odredenim stupnjem invaliditeta.

2.4.5. Organizacije civilnog drustva (OCD)

Opc¢ina Velika Pisanica od samog osnutka poti¢e osnivanje i razvoj udruga gradana.
Udruge gradana: prepoznaje kao vazan doprinos razvoju lokalne sredine ali i kao
korektiv rada lokalne samouprave, a sve sa svrhom povecanje kvalitete Zivota
stanovniStva. Udrugama se pomaze ne samo financijski, osiguranim proracunskim
sredstvima vec€ i organizacijski i informacijski vezano za pravnu i zakonodavnu
regulativu kao i natje€aje vezane uz rad udruga.

1. Udruga Anima Caelestis je neprofitha organizacija za zastitu prirode, posvecena
oCuvanju zasticenih i ugrozenih vrsta Flore i Faune, i podizanju svijesti o suzivotu sa
divljim i domacim Zivotinjama na teritoriju Republike Hrvatske kao dijela svjetske
bioloSke raznolikosti. Udruga se nalazi u srcu Bilogore u selu Ribnjacka u opdini
Velika Pisanica. Dio Bilogore koji oduzima dah, idealan je za sve one koji Zele u miru
provesti svoje slobodno vrijeme u prirodi. Netaknuta priroda, Cisti zrak, izvorska pitka
voda, pogled na juzne obronke Bilogore, svakodnevno nadahnuju i daju snagu za
razvoj Udruge koja nudi nezaboravan uvid u suZzivot raznih vrsta Zivotinja. Udruga se
prostire na pet hektara pasSnjaka na kojima se nalaze, kuca, ribnjak, vinograd,
vocnjaci te mnogobrojni izvori.

2. KUD “Sloga” Velika Pisanica osnovana je 10.04.1994. godine. Udruga je
obnovila rad Ogranka “Seljacke Sloge” koja je u Velikoj Pisanici djelovala od kraja
prvog svjetskog rata pa do Sezdesetih godina proSlog stoljeca. Udruga radi u vise
sekcija a najuspjesnije su Clanice izvorne pjevacke skupine, koje su nastupile na
mnogobrojnim domacdim i medunarodnim susretima folklora u Hrvatskoj ali i
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inozemstvu. Udruga ima 30 &lanova. Clanovi su udruge u posliednjih 5 godina
nastupili i predstavili tradicionalnu bastinu Velike Pisanice diliem Republike Hrvatske.

3. Konji€ka udruga “Konji gizdavi” jedna je od najmladih udruga na podrucju
Velike Pisanice. Osnovana je krajem 2006. godine na inicijativu nekolicine
entuzijasta, zaljubljenika u konje, konji¢ki sport i zastitu prirode. Osnivanju konjicke
udruge pridonijela je opCina kao i ostale udruge iz Velike Pisanice. Udruga provodi
trasiranje “PisaniCke eko-etno staze”, projekta koji je sastavni dio regionalnog
operativhog programa za razvitak turizama opcine.

4. Udruga 2zena Velika Pisanica pravna je ;
slijednica  kolektiva Zena Velika Pisanica f!
osnovanog jo§ sedamdesetih godina proslog 7
stolie¢a. Djelovanje udruge odreduje ju kao i
samostalno, dobrovoljno, dobrotvorno,
humanitarno, kulturno i nestranackoe udruzenje
Zena. Briga o Zenama, djeci i invalidima samo su SRS : _
dio humanitarnih djelatnosti koje udruga uspjesno obavlja i promovira. Udruga
trenutno ima 20 ¢lanova. Udruga Zena aktivno djeluje na podrucju brige o najmladim
stanovnicima pa je tako pokrenula projekt djecje igraonice “Pisani€ki malisani”. Osim
igraonice, udruga organizira humanitarne akcije za socijalno osjetljive skupine
drustva.

5. Udruga dragovoljaca i vetrana domovinskog rata “Otkos 10”

Na inicijativu branitella odnosno dragovoljaca i veterana domovinskog rata sa
podrucja opcine Velika Pisanica 2005. godine osnovan je klub “Otkos 10” Velika
Pisanica. Klub je osnovan sa ciljem okupljanja hrvatskih branitelja, zastite njihova
statusa, oCuvanju uspomene na domaovinski rat kao i pomo¢ pri tumacenju prava koja
im pripadaju. Klub nosi.ime Otkos 10, po hazivu prve uspjesSne oslobodilacke akcije u
domovinskom ratu kada je oslobodena Opcina Velika Pisanica. Udruga ima 48
¢lanova, Koji svojim atkivhostima daju afirmaciju doprinosa branitelja sa podrucja
opcine u akcijama dillem Republike Hrvatske.

6. Zajednica Madara - Pisanica najmlada je udruga na podrucju opcine registrirana
je u travnju 2011. godine kao Zajednica Madara za naselja Velika Pisanica, Mala
Pisanica, Veliki Grdevac, Babinac, Lasovac, Bulinac i Bedenik. Zajednica je €lan
Saveza Madarskih udruga. Dan Zajednice je 20. kolovoz, tog datuma Madari cijeloga
svijeta obiljezavaju nacionalni praznik Sent IStvan, inaCe najvaznijeg madarskog
vladara koji je ujedno i osniva¢ madarske drzave.

Na podrucju navedenih naselja, prema popisu stanovnistva iz 2011. godine Zivi oko
4,6% izjasnjenih pripadnika madarske nacionalne manjine u odnosu na ukupan broj
stanovnika opcine. Sjediste zajednice je u Velikoj Pisanici i to u madarskom domu,
koji je nekada bio madarska Skola.

Zajednica Madara osnovana je prvenstveno zbog o€uvanja tradicije zivljenja Madara
na ovim prostorima, koji su se na ovo podrucje poceli doseljavati davne 1888.
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godine. Udruga trenutno ima oko 80 &lanova, a Zelja im je kroz rad sacuvati rijec,
obiCaje, pjesmu, bogatstvo narodnih noSnji, kulturu i obiCaje njihovih predaka.
Od znacajnijih projekata vazno je istaknuti aktivnosti vezane uz obnovu Madarskog
doma, organiziranju teCaja Madarskog jezika te pomo¢ u obnovi Reformirane
krScanske (kalvinske) crkve iz 1906. godine koja prema odluci Ministarstva kulture
ima status zasti¢enog kulturnog dobra.

7. Lovac¢ka udruga “Bilo*“ Velika Pisanica osnovana je 1946. godine. Djelatnost
udruge je uzgoj divljaci, lov i lovni turizam, zastita prirode (posebice Sumskih
podruc¢ja). U udruzi su prepoznali vaznost zastite prirode tako da svoje aktivnosti
vezane uz zaStitu bioloSke raznolikosti i
gospodarenjem florom i faunom u potpunost
obavljaju u skladu sa Zakonom o lovu i
Zakonom o Sumama. PodruCje Suma na
kojima se odvijaju aktivnosti udruge moze se
podijeliti u dvije cjeline i to: obronci Bilogore
(Suma bukve i graba), i nizinski dio (Sume
hrasta kitnjaka). U udruzi su trenutno aktivna 32 ¢lana koji brinu i o Lovnoj kuéi
smjestenoj uz rub Sume u naselju Polum. Kuéa je od centra op€ine udaljena svega
kilometar, u potpunosti je opremijena i u jednodnevnom prihvatu moze primiti 50 ljudi.
Clanovi udruge prvenstveno se bave uzgojem; zastitom i lovom divlja&i. Tokom
zimskih mjeseci vrde prihranu divljaci suhom i zrnatom hranom te soli. Izgradeno je
10 zatvorenih i 20 otvorenih Ceka, kao i pojilidte i kaljuze za divlje svinje. U proljetnoj
sjetvi ¢lanovi udruge siju kukuruz i i€oku.

8. Sportsko ribolovno drustvo AMUR
osnovano je 1978. godine. Ribnjaci Sportsko -
ribolovnog drustva ” Amur”. Velika Pisanica
nalaze se samo kilometar udaljeni od sredista
opcine. Ribnjaci su sagradeni na zemljistu
poljoprivredne zadruge Velika Pisanica koje je
ugovorom dodijelieno SRD-u Amur. Iskopana
su dva ribnjaka ukupne povrSine 1,5 ha sa
vrlo kvalitethom vodom prosjec¢ne dubine 1 - 2
m. Vazno je naglasiti da su ribnjaci okruZeni netaknutom prirodom i krajolicima koji
omoguéuju odmor i opustanje. Drustvo danas broji oko 30 Clanova svih uzrasta.
Najmladi ¢lan ima 10 godina, a najstariji ima 70 godina. Veéina ¢lanova su mjestani
Velike Pisanice, a ima ih iz Podravine i Bjelovara i okolice.U blizini ribnjaka sagraden
je manji Ribicki dom. Ribolov se obavlja tokom cijele godine, subotom, nedjeljom,
srijedom, te drzavnim blagdanima.

9. Karate klub «<MLADOST» Suhopolje - sekcija Velika Pisanica postoji od 2000.
godine. Sekciju je proSlo 200-tinjak ¢lanova od kojih su danas mnogi zavrsili fakultete
i uz pomoc karatea postali korisni i uspjesni ¢lanovi naseg drustva.
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10. Vatrogasna zajednica Op¢ine Velika Pisanica - Kao sastavni dio brige o
sigurnosti gradana i imovine svakako vazno mjesto zauzimaju Vatrogasne
postrojbe. U Velikoj Pisanici tradicija vatrogastva traje jo$ od 1896. godine.

Osim DVD-a Velika Pisanica na podrucju opcine uspjeSno djeluje i DVD Babinac i
DVD Ribnjacka. Njihove aktivnosti u osposobljavanju vatrogasaca i predanom radu
sa mladima do 15 godina nagradena su mnogim, nagradama, priznanjima i
medaljama na razliCitim natjecanjima dillem Republike Hrvatske. Vatrogasna
zajednica Opcine Velika Pisanica osnovana je 1993. g. ukupno broji 268 vatrogasaca
od toga mladezi (od 6 do 16 godina ) 61 Clan. Posjeduje 1 navalno vozilo, 2
vatrogasne traktorske cisterne i 1 kombi vozilo.

11. Nogometni klub “BILO” Svojom bogatom prosloSc¢u i dugom tradicijom
nogometni klub predstavlja okosnicu promicanja i bavljenja sportom u opdini.
Promicanje nogometa i vaznosti bavljenja sportom za sve ciljane skupine, osobito
djece i mladezi na podrucju opcine Velika Pisanica jedna je od glavnih kvaliteta
kluba. Nogometni klub “BILO” osnovan 1930. godine jedan je od najstarijih klubova
na ovom podrucju. Posebno se posvecuje pazanja radom sa mladima, tako da su u
klubu grupe podijeljene u Cetiri dobne skupine odnosno do 10 godina, do 12 godina,
juniori i seniori. Najvazniji uspjesi u posljednjih nekoliko godina su osvajanje drugog
mjesta u Il Zupanijskoj ligi i ulazak u | Zupanijsku ligu u nogometnoj sezoni 2007./08.
Klub se financira sredstvima opcine kao i sponzorskim donacijama.

2.5. GOSPODARSTVO

Stanje u poduzetnisStvu i gospodarska kretanja na podrucju opc¢ine analizirana su kroz
viSe kategorija | sektora, a to su: stanje u obrtniStvu, stanje u mikro, malom i srednjem
poduzetnistvu kao 1 poticaji i usluge potpornih institucija dostupnih na podrucju opcine.
Uvidom u pregled poslovne potporne infrastrukture u opcini moguce je analizirati
uspjesnost rada nekih od njih.

Razvoj gospodarstva lokalne sredine odreden je prirodnim predispozicijama poput
geografskog polozaja, prirodnih resursa i klime, dok je, s druge strane, odreden trziSnim
uvjetima, tehnicko-tehnoloskim napretkom i razinom razvoja infrastrukture.

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija prema indeksu razvijenosti (MRRFEU) svrtava se u
I. SKUPINU
- Razvijenost manja od 75% prosjcka RH — BBZ ima 23,29% (dok npr.
Medimurska ima 69,65%)
- Za usporedbu: manji indeks od BBZ imaju Viroviticko-podravska (15,56%),
Brodsko-posavska (18,43%) i Vukovarsko-srijemska Zupanija (18,73%);
Najveéa negativna odstupanja u BBZ u odnosu na prosjek RH odnose se na efikasnost
gospodarstva i ljudskih resursa. Najmanja odstupanja su u razvijenosti infrastrukture.

VELIKA PISANICA - 52,06% - indeks razvijenosti i svrstana u Il. SKUPINU S$to znaci
da je u kategoriji 50-75% prosjeka razvijenosti Republike Hrvatske.
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2.5.1. Trgovacka drustva i obrtnici na podrucju opé¢ine

Tablica 13: Rezultati poslovanja poduzetnika na podrucju opcine Velika Pisanica 2013, 2014. g.

UKUPNO SVE DJELATNOSTI

Sifra i opis djelatnosti Broj poduzetnika| Ukupni prihodi Ukupni rashodi
Sifra | Opis Sifre djelatnosti svih d°§":ta gué':'ta 2013 [2014 |index [2013 [2014 [Index

POLJOPRIVREDA, SUMARSTVO |

A o 3 2 1 [12.009 10.283 85,6/ 12.053 10.259 85,1

C PRERADIVACKA INDUSTRIJA 2 1 1 153 439 286,2 287 545 190,0
TRGOVINA NA VELIKO | NA MALO;

G POPRAVAK MOTORNIH VOZILA | 1 0 1 33 0 0,0 79 15 19,4
MOTOCIKALA
DJELATNOSTI PRUZANJA

| |SMJESTAJA TE PRIPREME | 1 1 0 357 349 97,7| 340 3441011
USLUZIVANJA HRANE

J INFORMACIJE | KOMUNIKACIJE 1 1 0 0 3 0 0 2 0
STRUCNE, ZNANSTVENE |

M NISKE BUELATNGST! 2 1 1 433 227 523| 475 275 58,1

87,0 13.233| 11.440| 86,5

Izvor: FINA, iznosi u tisucama kuna

U Opéini Velika Pisanica u 2014. godini je, prema podacima FINA-e, poslovalo samo
10 poduzetnika kod kojih je bilo registrirano 34 zaposlenih, sto je u odnosu na 2013.
godinu prosjec¢no - na istoj razini. Od sektora najzastupljenija je preradivacka industrija,
zatim usluzne djelatnosti, a potom poljoprivredna proizvodnja. Dakle, previadavaju
mikro poduzetnici sa do 9 zaposlenih, Sto je pokazatelj niske razine poduzetnickih

aktivnosti na podrucju opc€ine.

Slika 15: Prikaz strukture prihoda po opcinama za 2014.g. na razini Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Struktura prihoda opéina 2014.

SANDROVAC

0.8% VELIKA
SEVERIN TRMOVITICA
VELIKO g,3% 2,1% BEREK
TROISTVO _ ____\
0,4% -
VELIKI GREEVAC ; e
3,5%

VELIKA PISANICA
1,3%

STEFAMIE
2,9%
ROVISCE _— . i
6,2% NOVA RACA _|WOMCANICA =
3,3% 3,1%

ZRINSKI
TOPOLOVALC
0,5%

4,9%

—__ DULOVAC

5.2%

T _HERCEGOVAC

IVANSKA
4,8%

DEZANOVAC

5.5%

Izvor: FIMA; Obrada 7K Bielovar
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Opcina Velika Pisanica se prema strukturi prihoda u odnosu na ostale opéine u
Bjelovarsko-bilogorskoj zupaniji nalazi ¢etvrta odozdo odnosno na 13. mjestu.

OBRTNISTVO - podaci iz Obrtnog registra HOK-e za 2014.g.
- Obrt za poljoprivredu i usluge u poljopriverdi: 6
- Pekarskiobrt: 1; - Vulkanizerski obrt: 1;  -Autoprijevoznicki obrt: 1;

Slika 16: Obrtnistvo na podrucje Opcine Velika Pisanica

Rezultati pretrage baze podataka Obrtnog registra

PrikaZi | 10 ¥ rezultata po stranici Sortraj prema: | NAZIY POGOMNA ¥ |UZLAZNO v
Rbr. MBO Naziv obrta Stanje obrta
1, 97461822 DENT, Obrt za poljoprivrednu dijelatnost, vl Marija Dent, Nova Pisanica, Mova U radu
Pisanica g6

5. 97614165 KADOI(_:, obrt za kombajnerske usluge, vl Wladimir Kadoié, Yel. Pisanica, Hrvatske U rady
Republike 48

3, 09345654 KOMBAINERSKI OBRT "LEBIMACY, VL., DRAZEN LEBIMNAC, VELIKA PISANICA, W gl

HRYATSKIH MUCENIKA 140
4, 92345620 KOMBAINERSKI OBRT "ZWOMAR", YEL. PISAMICA, HRY. MUCEMNIKA 170 U radu
OBRT Z& PROIZVODNIU ISPUSHIH CLIEVI "AUTO-IY", VL. RADOVAN CETKOVICE,

5 Flsesasy VEL.PISANICA, A.STEPINCA 20 Vrzew
PEKARSKI OBRT " PECOLAD ", L. WILSOMN PECOLAD, YELIKA PISANICA, HRYATSKIH

a. 91526205 MUCENIK A DC U radu

7 07614140 EERKOVIC, obrt za kombajnerske usluge, vl Zlatko Perkovic, Vel Pisnica, A.Stepinca U rady
POLIOPRIYREDMO-GOSPODARSKI OBRT " ZELIMIR "ol ZELIMIR QTRBAC, WEL.

o HEaasreL PISANICA, HRYATSKE REPUBLIKE 161 U radu

9, 97614513 RU-D4&, obrt za autoprijevoz, vl Dario Milowic, Vel Pisanica, Hrvatske Republike 150 U radu

Izvor: Obrtni registar HOK, http.//or.minpo.hr/pretraga

Alarmantni je podatak iz obrtnog registra HOK-e kojim je zabiljezeno u razdoblju
2000.~2015. g. da je 36 obrta prestalo sa radom-brisano iz registra i to prema
djelatnostima:  automehaniCarski, cjecarski, frizerski, usluge kombajniranja,
metalopreradivacki, drvopreradivacki, pilana, taxi prijevoz, popravak poljoprivrrednih
strojeva, trgovacki i ugostiteljski.

Niska razina interesa i poduzetniCkih aktivnosti nastaje i zbog migracije stanovnistva,
blizine veéih gradova i manjih komparativnih prednosti (nedostatak infrastrukture, loSa
prometna povezanost | dr.) Sto je posljedica ovakvih negativnih trendova u
poduzetnistvu.
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2.5.2. Ostvarena zaposlenost na podrucju opcine

Tablica 14: Komparativna tablica opéina u okruZenju sa sredistem Zupanije — gradom Bjelovarom i

Bjelovarsko-bilogorskom Zupanijom

Prosje¢an
Broj broj Prosje¢na
poduzet Ukupni prihodi Ukupni rashodi zaposlenih | placa
nika 2013 2014 2013 2014 2013| 2014 2013| 2014
Velika
Pisanica 10 12.985,40 11.299,36 13.233,10 11.440,33| 32 34 [3.972,90] 3.341,00
Rovisée 29 39.591,30 52.590,49 39.082,37 51.518,69| 75 93 |2.597,23|2.554,96
Veliko
Trojstvo 19 2.287,06 3.728,17 2.935,17 3.5623,97| 19 30 |2.079,25/2.001,44
Bjelovar 796 4.270.836,31| 4.202.028,20| 4.203.353,29| 4.091.288,02| 7.758| 8.169|3.717,12/3.681,10
BBZ 1.610 | 6.863.109,87| 6.884.342,82| 6.764.019;16| 6.730.848,70/13.977| 14.449| 3.569,40| 3.599,37
Izvor: FINA, iznosi u tisu¢ama kuna
Tablica 15: Stanje nezaposlenosti prema opcini i razini obrazovanja (listopad 2015.g.)
Ukupno Bez Skole . Visa i
samo | SS(3i4.).| fakulteti
KV iVKV | magister.
ukupno | Zene |muskarci| ©Shovna doktorat
B-B Zupanija 10.870 | 5.416 | 5.454 3.845 6.339 686
Opé¢ina V. Pisanica 192 95 97 81 103 8
Op¢ina Rovisée 521 275 246 232 261 28
Opéina Sandrovac 140 73 67 65 72
Op¢ina VelikoTrojstvo | 275 129 146 130 138

Izvor: Mjesecni statisticki bilten HZZ PU Bjelovar, listopad 2015.g.

2.5.3. Postojeca poduzetnicka infrastruktura (poslovna zona, inkubator)

Sa ciliem brze realizacije vecih infrastrukturnih projekata na podrucju opcine, ali i
upravljanje poslovhom zonom i poduzetni¢kim inkubatorom koji se nalaze u opcini,
osnovano je trgovacko drustvo Poduzetnicki park d.o.o. Velika Pisanica.

Poduzetnicki

park se bavi

komunalnom i

gradevinskom djelatno$¢u odnosno

odrzavanjem i upravljanjem groblja, odrZzavanje nerazvrstanih cesta, gradevinarstvom i
radovima u gradevinarstvu,

zavrsnim
dimnjacCarskih usluga, poslovi

odrZzavanje

u visokogradnji i niskogradnji i

javnih

povrsina,

obavljanje
pruzanje usluga
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gradevinskim strojem. PoduzetniCki park u suradnji sa lokalnom samoupravom realizira
razvojne projekte opcine i na taj nacin poboljSava kvalitetu Zivota svih stanovnika.

U opcini je izgradena poslovna zona. Poslovna zona Velika Pisanica smjeStena
je uz lokalnu prometnicu prema naselju Nova Pisanica, od sredista mjesta udaljena je
1,5 km, a od grada Bjelovara 25 km. Poslovna zona veli€ine je 7 ha, od toga je 3,5 ha
zemljista prodano privathom poduzetniku (pet parcela), a preostalih 3,5 ha zemljista
koja Cini pet parcela je u vlasniStvu opcine Velika Pisanica i ostaje za prodaju uz vrlo
povoljne uvjete i kompletno izgradenu komunalnu infrastrukturu.

Namjena zone je za proizvodne i usluzne djelatnosti sa mogu¢nos$cu odabira modela
ulaganja: kupnja zemljista, zakup, koncesija ili model javno-privatnog partnerstva.
Subvencije koje Opcina Velika Pisanica nudi investitorima za ulaganje u Poslovnu zonu:
Prva godina poslovanja
e Oslobadanje komunalne naknade za poslovni prostor u 100% iznosu
e Oslobadanje pla¢anja poreza na tvrtku u 100% iznosu
e Oslobadanje komunalnog doprinosa kod izgradnje proizvodno-poslovnih
objekata u 50% iznosu
Druga godina poslovanja
« Poduzetnicima se subvencionira 50% iznosa po rieSenju komunalne naknade za
poslovni prostor
« Poduzetnicima se subvencionira 50% iznosa po zaduzenju poreza na tvrtku
Nakon druge godine poslovanja prestaje program prethodno navedenih subvencija.
U opcini se nalazi i Poduzetnicki inkubator.

Poduzetni¢ki inkubator Velika  Pisanica djeluje kao sastavni dio tvrtke
Poduzetni¢ki park d.o.0. Osnovna je svrha poduzetni¢kog inkubatora pomo¢ i potpora
razvoju.mikro i malog poduzetniStva. Ciljana skupina inkubatora su mladi poduzetnici
pocCetnici i start-up poduzec€a. Proces inkubacije traje tri godine, a inkubator pruza
subvencionirani zakup prostora, tehni¢ke i savjetodavne usluge. Projekt je realiziran uz
pomoc¢ Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetniStva, Fonda za regionalni razvoj.
Problem je slab interes za pokretanje novih poslovnih subjekata, osobito u manjim
ruralnim sredinama kao Sto je Opcina Velika Pisanica, tako da je cilj kroz nove
programe i dodatne sadrzaje pokrenuti aktivnosti kojima Ce se koristiti ureden prostor
poduzetnickog inkubatora u Velikoj Pisanici.

2.6 POLJOPRIVREDA
2.6.1. Poljoprivredna gospodarstva na podrucju opéine

Prema podacima iz Popisa poljoprivrede o poljoprivrednim povrSinama (poljoprivredno
zemljiSte) na podru€ju opcine obuhvaéa 2.746 ha od Cega je obradivih povrSina
(oranica, vrtova, vocnjaka, vinograda) 515 ha ili 20% od ukupnih poljoprivrednih
povrSina. Na podrucju Opcine prisutna je poljoprivredna proizvodnja uobiCajenih
ratarskih kultura za ovo podru€je — kukuruza i zita, krumpira i raznog povréa. Na
podrucju Opcine znatno je zastupljena ekolo$ka proizvodnja voéa i povr¢a, tako da je
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tendencija daljenjeg razvoja ulaganje u poticanje razvoja ekoloSke i integrirane uz
dosadasnju konvencionalnu proizvodnju.

Tablica 16: Poljoprivredna kuéanstva prema ukupno raspoloZivom zemljistu, povrsina ukupno
raspoloZivoga zemljista, koristenoga poljoprivrednog zemljista, ostalog zemljista i broj parcela
koristenoga poljoprivrednog zemljista

Broj Ukupno Ukupno Koristeno Koristeno Koristenno Ostalo Broj parcela
kucanstava raspoloZiva koristeno poljoprivredno poljoprivredno poljoprivredno  zemljiste, koristenoga
povriina poljoprivredno zemljiste u zemljiste uzeto  zemljiste dano u ha poljoprivrednog
zemljista, ha zemljiste, ha vlasnistwu, ha u zakup, ha zakup, ha zemljista
velika 522 3.005,04 2.746,40 2,359,04 545,50 258,14 258,64 2,582

Pisanica

Izvor: www.dzs.hr, Popis poljoprivrede 2003.

Tablica 17: Broj poljoprivrednih kuéanstava s koristenim poljoprivrednim zemljistem prema
kategorijama, s neobradenim i Sumskim zemljistem

S koristenim S oranicama i S S S S vocnjacima, S plantaZznim S vinogradima,
poljoprivrednim vrtovima povrtnjacima livadama paSnjacima ukupno vocnjacima ukupno
zemljistem
Velika 515 459 363 33z 25 466 1 29

Pisanica

Izvor: www.dzs.hr, Popis poljoprivrede 2003.

Opcenito, moze se konstatirati da je aktualno stanje poljoprivrede na podrucju Opcine
Velika Pisanica sli¢no stanju u Bjelovarsko-bilogorskoj zupaniji, a karakterizira ga:

¢ velika raznolikost i srednja kvaliteta poljoprivrednog zemljista

e usitnjenost poljoprivrednog zemljista

e znacajni socijalni pritisak na poljoprivredu iako se manji dio stanovnistva vodi kao
poljoprivredno, ipak na podrucju Opcéine 87,98% domacinstva ima nekKi
poljoprivredni posjed

e visok postotak mjeSovitih poljoprivrednih domacinstava, a relativno mali postotak
obiteljskih gospodarstava koja Zive iskljucivo od poljoprivrede

e manji postotak obiteljskin gospodarstava koja su specijalizirala jednu ili dvije
proizvodnje

e nepostojanje zaokruzenog ciklusa proizvodnje (od sirovine do finalnog
proizvoda), osim djelomi¢no u nekim granama poljoprivrede (vocarstvu,
vinogradarstvu)

e izostanak odgovarajuc¢ih sustavnih mjera u odnosu proizvodnje, prerade,
prometa i trziSnog povezivanja.

Uz navedeno, vazno je naglasiti da na podrucju opcine Velika Pisanica uspjeSno
funkcionira veterinarska ambulanta sa jednim doktorom veterinarske medicine i
struénim suradnikom odnosno veterinarskim tehniCarom. Osim brige za domace

zivotinje, ambulanta pruza i adekvatnu brigu za kuc¢ne ljubimce. Vazno je naglasiti da
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osoblje sustavno vrsi praéenje stanja na terenu, te je u stalnom kontaktu sa
uzgajivaCima zivotinja. U prilog tome ide i Cinjenica da na podru¢ju opcCine Velika
Pisanica nisu zabiljezeni slucajevi bjesnoce, pti¢je gripe, kravljeg ludila ili svinjske kuge.

U opcini djeluje Poljoprivredna zadruga Velika Pisanica osnovana davne 1945-te

godine i jedna je od najstarijih aktivnih poljoprivrednih zadruga u Republici Hrvatskoj.
lako je prolazila kroz razliCite faze tijekom proslog razdoblja oduvijek je bila glavni
pokretaC razvoja poljoprivredne proizvodnje u okolici. Trenuto broji 34 zadrugara sa
zaposlenima. Djelatnosti zadruge su: ratarska i stoCarska proizvodnja, proizvodnja
smjese, usluge susenja i uskladistenja Zitarica, otkup i promet poljoprivrednih proizvoda,
trgovina na malo i poljoprivredna apoteka sa svim potrebnim repromaterijalom.
Za obavljanje navedenih djelatnosti zadruga raspolaze sa dva kamiona, sedam traktora,
tri kombajna uklju€ujudi i svu potrebnu priklju¢nu mehanizaciju. Isto tako raspolaze i sa
Cetiri silosa kapaciteta 3000 tona. Zadruga je u‘kooperativnom odnosu sa kooperantima
za tov svinja, proizvodnjom pSenice i kukuruza te u suradnji sa oko 800 poljoprivrednih
domacdinstava na podrucju opcine Velika Pisanica i Sire okolice u vidu nositelja kreditne
linije za proljetnu sjetvu. Poljoprivredna zadruga Velika Pisanica ima jasnu viziju cilja i
strategiju realizacije istog Sto dokazuje vise od 60 godina uspjeSnog poslovanja
zadruge, zadrugara i svih zaposlenih.

2.6.2. Pregled kljuénih poljoprivrednih sektora
Analizirajuci stanje u opcini, a temeljem statistiCkih pokazatelja preuzetih iz Drzavnog
zavoda za statistiku i popisa poljoprivrede, kljucni sektori su kako je prethodno

navedeno: kukuruz i Zitarice, krumpir, voce i povrce, te ne$to manje vingorada.

Tablica 18: Povrsina koristenih oranica i vrtova

Ukupno Koristene Koristene Koristene Koristene  KoriStene Koristene Koristene Cvijecei  Ostalo povrie
koristene  oranicei  oranice i oranice i oranice i oranice i oranice i oranice i ukrasno u
oranice i vrtovi, vriovi, vriovi, vrtovi, vrtovi, vriovi, vriowvi, bilje, povrtnjacima,
vrtovi, ha Zitarice, krumpir, mahunasto uljano krmno ostalo ostalo sjemenje i ha
ha ha povrie za sjemenje i bilje, ha povrie na povrie u sadni
suho zrno,  plodovi, ha oranicama, vrtovima, materijal,
ha ha ha ha
Velika 1.967,60 1.756,74 10,57 3,59 13,99 74,56 0,47 4,27 0,29 5,90
Pisanica
Izvor: www.dzs.hr, Popis poljoprivrede 2003.
Tablica 19: Broj poljoprivrednih kuéanstava prema vrstama vocnih stabala
Sa S S S S S S Sa S citrusima S S S
Zljivama jabukama kruikama treinjama viinjama breskvamai marelicama smokvama (mandarinke orasima bademima Ijeinjacima
nektarinama i ostalo
juZno voce)
Velika 487 437 349 240 307 214 126 13 2 466 1 149

Pisanica

Izvor: www.dzs.hr, Popis poljoprivrede 2003.
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Polazec¢i od karakteristika strukture i veliCine posjeda, kvalitete tla, ekoloskih uvjeta,
gustoCe naseljenosti podru€ja, viSegodiSnje tradicije i postojeCih kapaciteta
prehrambene industrije, postoji znaCajan prostor za unapredivanje:

e povrtlarstva i vocarstva

e cvjecarstva i ljekovitog bilja

e uzgoja divljaCi i u funkciji razvoja lovstva (lovnog turizma) i u proSirenju ponude

novim vrstama mesnih proizvoda i preradevina od mesa.

Vece poticanje ekoloske proizvodnje u poljoprivredi takoder je moguce na Citavom
podrucju Opcine zbog udaljenosti od vecih i znacajnih prometnih koridora, industrijskih
sadrzaja i sl.

2.7. TURIZAM | UGOSTITELJSTVO

U posljednjih desetak godina znacajnija su-ulaganja u kontinentalni i ruralni turizam na
podrucju opc¢ine sukladno ,Planu razvojaregionalne turisticke destinacije Bilogora 2007.
- 2013.“ i Master plana razvoja turizma BBZ, poput tematskih staza (konji¢kih, vinskih,
biciklistiCkih), Sto je rezultiralo veéim brojem turista. Potencijal turistiCke ponude lezi u
lovhom turizmu koji se temelji.na izdasnim prirodnim resursima te postojanju veceg
broja lovackih drustava na podrucju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Ruralnim turizmom potiCe se ukupni razvoj seoskog prostora kroz oCuvanje ruralnih
podrucja, stvaranje uvjeta za ostanak stanovnika na selu, promoviranje tradicionalnih
vrijednosti preko stvaranja aktivnih sadrZzaja te razvoj turisticke ponude na podrucjima
na kojima turizam nije dovoljno razvijen. Bogatstvu turisticke ponude pridonose i vrlo
ocCuvan okolis kao Sto je PisaniCka zelena eko-etno staza, zatim mnogobrojni kulturno-
povijesni lokaliteti te o€uvana kulturno-umjetnicka bastina i velik broj sakralnih objekata.

2.7.1. Turisticki resursi

Na podrucju Op¢€ine postoji nekoliko ugostiteljskih sadrzaja koji su uglavnhom lokalnog
znacaja. Naime, dosadasnjim razvojem turizma i ugostiteljstva na podruc¢ju Opcine nije
dostignuta znacajnija gospodarska razina prometa, iako se moze govoriti o0 odredenim
prirodnim i drugim (stvorenim) resursima koje su potencijal za razvoj kontinentalnog
turizma, posebice za lovni, izletniCki i seoski turizam. Neki su od znacajnijih potencijala
za razvoj turizma su:

e 3Sume, vodotoci i vinogradi
lovna podrucja
prirodna i kulturna bastina
nezagadeni okolis
blizina gradova i drugih opc¢ina

Od postojecih turistiCkih resursa Op¢ina Velika Pisanica moze se pohvaliti sa viSe
atraktivnih i raznovrsnih sadrzaja. To su PisaniCka eko-etno staza, LovaCka kuca
Babinac, Sportsko-rekreacijski centar Kukavica i vise OPG-ova koji nude ekologke i
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domacde proizvedene proizvode (eko gospodarstvo Budrov€an, Nakani, Milovic,
Kosanovi¢ i Vlajinic).

Najatraktivnija turistiCka prica u opcCini osmisljena je kroz projekt PisaniCke eko-
etno staze. Stazu je moguce prijeci pjeSice, biciklom ili jaSuci, prolazi kroz svih 8 naselja
opcine Velika Pisanica u punoj duzini od 52 kilometra. Oznacena je s ukupno 30
ekoloskih, drvenih i ru¢no izradenih oznaka, koje svim posijetiteljima olakSavaju dolazak
do Zeljene destinacije. Projekt su u partnerstvu realizirali Opc¢ina Velika Pisanica i
Konjicka udruga Konji gizdavi uz pomo¢ Ministarstva turizma i Ministartstva
poljoprivrede, ribarstva i ruralnog razvoja. Destinacije koje se mogu posijetiti prolazeci
stazom su:

Seoski turizam - izletiSte “Na Malenom brijegu”
Lovacka kuéa Babinac
Eko gospodarstvo Nakani

Obiteljsko gospodarstvo Santo - sobe @ A)\J &

3
o,

P/ A
EKO ~ET/O STAZA

Eko gospodarstvo Milovi¢
Poljoprivredna zadruga Velika Pisanica
Obiteljsko gospodarstvo Kosutic¢
Sportsko rekreacijski centar Kukavica
Eko gospodarstvo Kosanovic¢

Sportsko ribolovno drustvo Amur
Lovacka kuéa Polum

Ergela hrvatskog hladnokrvnjaka Velika Pisanica
Katoli¢ka crkva Presveto srce Isusovo
Reformirana krséanska kalvinska crkva
Pravoslavna crkva Sv. pravedni Lazar

Eko-etno vrt Osnovne Skole Velika Pisanica

2.7.2. Smjestajni kapaciteti

Od postojec¢ih smjestajnih kapaciteta dostupnih na podrucju Opcine to je OPG Santo
koje se nalazi u sklopu PisaniCke eko-etno staze i ugoscuje pretezito lovce obzirom da
se u blizini nalazi drzavno lovisSte PisaniCka-bilogora.

IzletiSte ,Na malenom brijegu“ u naselju Ribnjacka takoder je jedno od destinacija na
eko-etno stazi i uz ugostiteljske i druge sadrzajne usluge nudi i smjestaj u ruralnoj kuéi
za odmor kapaciteta do 5 osoba.

Lovacka kuca u naselju Babinac ima restoran kapaciteta 35 mjesta sa vanjskim

prosotrom terase za jo$ 20-tak osoba i nudi smjestaj u 8 luksuzno opremljenih soba za
do 16 osoba, te je pretezito pruza usluge lovnog turizma.
Uz navedeno na lokaciji Sportsko rekreacijskog centra Kukavica razvija se novi model
turistiCcke ponude, gdje se u dogledno vrijeme planira ponuditi nove turistiCke sadrzaje,
no destinacija je sastavni dio projekta koji provodi susjedna opcina Veliki Grdevac, ali bi
u konacénici trebala nuditi i smjesStajne kapacitete.
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http://velika-pisanica.hr/turizam/hrvatska/obiteljsko_gosp_na_malenom_brijegu/
http://velika-pisanica.hr/turizam/hrvatska/lovachka_kua_babinac/
http://velika-pisanica.hr/eko-proizvodjaci/hrvatska/obiteljsko_gospodarstvo_nakani/
http://velika-pisanica.hr/turizam/hrvatska/obiteljsko_gospodarstvo_santo/
http://velika-pisanica.hr/eko-proizvodjaci/hrvatska/obiteljsko_gospodarstvo_milovi/
http://velika-pisanica.hr/gospodarski-subjekti/hrvatska/poljoprivredna_zadruga_velika_pisanica/
http://velika-pisanica.hr/turizam/hrvatska/umjetnichki_atelje_ivanova_shkrinja/
http://velika-pisanica.hr/turizam/hrvatska/sportsko_rekreacijski_centar_kukavica/
http://velika-pisanica.hr/eko-proizvodjaci/hrvatska/poljoprivredno_gospodarstvo_kosanovi/
http://velika-pisanica.hr/udruge/hrvatska/shportsko_ribolovno_drushtvo_amur_velika_pisanica/
http://velika-pisanica.hr/udruge/hrvatska/lovaka_udruga_bilo/
http://www.agroklub.com/agro-hobi/ergela-hrvatskog-hladnokrvnjaka-velika-pisanica/3466/
http://velika-pisanica.hr/vjerski-zivot/hrvatska/upa_presveto_srce_isusovo_velika_pisanica/
http://velika-pisanica.hr/vjerski-zivot/hrvatska/reformirana_crkvena_opina_velika_pisanica/
http://velika-pisanica.hr/vjerski-zivot/hrvatska/pravoslavna_crkvena_opina_sveti_pravedni_lazar/
http://velika-pisanica.hr/institucije/hrvatska/osnovna_shkola_velika_pisanica/

Kao zakljuCak mozemo reéi da se vide rezultati u razvoju kontinentalnog turizma, no jo$
uvijek su u zaecima i nuzno je pokrenuti viSe novih projekata i programa kojima ¢e se
proSiriti ponuda i ojacati svi turistiCko-ugostitljski kapciteti kako bi se privukao veci broj
posjetitelja. Planirano povezivanje sa poljoprivrednim gospodarstvima moze dati brze i
znacaijnije rezultate i u sektoru turizma na podrucju opcine.

2.8. ZASTITA OKOLISA | ENERGETSKA UCINKOVITOST

Pitanje zastite okoliSa je vrlo vazno eticko pitanje. Pri upravljanju JLS-om, pitanje zastite
okoliSa posebno je slozeno jer je potrebno pronadi ravnotezu izmedu zastite okolisa i
gospodarskog razvoja, dakle ravnotezu ekologije i ekonomije, uz stvaranje preduvjeta
za kvalitetnije uvjete Zivota lokalnom stanovnistvu. Potrebno je poduzimati aktivnosti i
mjere za minimiziranje negativnih utjecaja na okoliS, odnosno pristupiti aktivhostima
koje direktno pridonose oCuvanju i unapredenju okolisa.

Op¢ina Velika Pisanica izradila je i u prosincu 2008.g. usvojila Plan gospodarenja
otpadom za razdoblje 2008. - 2016. g. Navedeni plan sadrzi analizu, ocjenu stanja i
potreba u gospodarenju otpadom na podrucju jedinice lokalne samouprave, podatke o
vrstama i kolic¢inama proizvedenog otpada, odvojeno prikupljenog otpada, odlaganju
komunalnog i biorazgradivog otpada te ostvarivanju ciljeva, podatke o postojecim i
planiranim gradevinama i uredajima za gospodarenje otpadom te statusu sanacije
neuskladenih odlagaliSta i lokacija oneciS¢enih otpadom, podatke o lokacijama
odbacenog otpada i njihovom uklanjanju, mjere potrebne za ostvarivanje smanjivanja ili
nastanka otpad ukljuéujuci izobrazno-informativne aktivnosti i akcije prikupljanja otpada,
op¢e mjere za gospodarenje otpadom, opasnim otpadom i posebnim kategorijama
otpada, zatim popis projekata vaznih za provedbu odredbi plana gospodarenja
otpadom, organizacijske aspekte, izvore i visinu financijskih sredstava za provedbu
mjera gospodarenja otpadom te rokove i nositelje izvrSenja plana.

Prema Strategiji i Planu gospodarenja otpadom RH, razvitak informacijskog
sustava je uvjet za ucCinkovito funkcioniranje sustava gospodarenja otpadom. Zakonom
o odrZzivom gospodarenju otpadom je propisano da je informacijski sustav gospodarenja
otpadom dio informacijskog sustava zastite okoliSa koji sadrzi podatke iz objedinjenih
izvje$¢a o provedbi planova gospodarenja otpadom, podatke o propisima, smjernicama,
planovima i projektima u podru¢ju gospodarenja otpadom te druge podatke. Stoga ¢e
opcina teziti uvodenju informacijskog sustava pracenja i obradivanja podataka o
gospodarenju otpadom na podruCju koje pokriva, te kroz razne projekte teziti
unapredenju ovih usluga u korist svih stanovnika.

Na podrucju Opcine Velika Pisanica i dijelom Opc¢ine Nova Raca u Bjelovarsko-
bilogorskoj Zupaniji utvrdeno je Eksploatacijsko polje ugljikovodika "Backovica" povrsine
je 3.10 km? sa znatnim koli¢inama prirodnog plina, a koncesiju za eksploataciju
mineralnih sirovina ima INA Industrija nafte d.d. Zagreb na temelju odobrenja izdanog
od Ministarstva gospodarstva.
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2.9. INSTITUCIONALNI OKVIR | SURADNJA

Opc¢ina Velika Pisanica prema ustavnom je i zakonskom odredenju jedinica lokalne
samouprave na podrucju utvrdenom Zakonom o podrucjima Zupanija, gradova i opc¢ina
u Republici Hrvatskoj. Opc¢ina ima Opcinsko vijece s 11 vijecnika kojim predsjeda
predsjednik Opcinskog vije¢a, a koji ima i svojeg imenovanog zamjenika. Opcinsko
vijeCe predstavnicko je tijelo gradana i tijelo lokalne samouprave koje donosi akte u
okviru djelokruga Opcine te obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i Statutom.
Opcinsko vije¢e osniva stalne ili povremene odbore i druga radna tijela u svrhu
pripreme odluka iz svojega djelokruga. lzvrSno je tijelo Opcine opcinski nacelnik Kkoji
obavlja izvrSne poslove.

Kao neposredan oblik sudjelovanja gradana u odlucivanju o lokalnim poslovima od
neposrednog svakodnevnog znacaja za zivot i rad gradana, osnovani su Mjesni odbori
za 7 (sedam) naselja Opcine Velika Pisanica koji ine zasebnu i razgrani¢enu cjelinu.
Tako u Opcini Velika Pisanica djeluju Mjesni odbori Velika Pisanica, Polum, Ribnjacka,
Nova Pisanica, Babinac, Backovica i Cadavac na éijem &elu su.imenovani predsjednici
Cije mandatno razdoblje traje od 2013. - 2017. g. svi Mjesni odbori imaju pravnu
osobnost.

Za obavljanje upravnih, strucnih i administrativno-tehnickih poslova neposredno vezanih
za rad i funkcioniranje Opcinskog vije¢a i drugih tijela opCine zaduzen je Jedinstveni
upravni odjel. To-su razni poslovi iz samoupravnog djelokruga jedinica lokalne
samouprave, tj. ‘poslovi lokalnog zna€aja kojima se neposredno ostvaruju potrebe
gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni drzavnim tijelima: uredenje naselja
i stanovanje; prostorno i urbanisti¢ko planiranje, komunalno gospodarstvo, briga o djeci,
socijalna skrb, primarna zdravstvena zastita, odgoj i osnovno obrazovanje, kultura,
tielesna kultura i sport, zaStita potroSaca, zastita i unapredenje prirodnog okolisa,
protupoZarna i civilna zastita, promet na opc¢inskom podruéju, ostali poslovi sukladno
posebnim zakonima.

Slika 17: Zgrada u kojoj se nalazi sjediste Opcine i Jedinstvenog upravnog odjela

Opcine Velika Pisanica
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U organizaciji lokalne samouprave, odnosno u svakodnevnom operativhom
funkcioniranju nacelnika Opcine i Jedinstvenog upravnog odjela, postignut je
zadovoljavajuci standard te se uz dopunjavanje profesionalnog kadra primarno provode
aktivnosti planiranja i pripreme projekata kao dodatnih izvora financiranja dobivanjem
bespovratnih sredstava.

U razdoblju 2014. - 2015. g. u segmentu pripreme i provedbe odnosno suradnje i
partnerstva u projektima postignuti sljedeci znacajniji rezultati:

e U suradnji s Bjelovarsko-bilogorskom Zupanijom sklopljen je sporazum o javno-
privatnom partnerstvu za projekt zavrSetka izgradnje i opremanja nove Skolske
sportske dvorane, a za koji projekt ¢e se pripremiti prijava u okviru Europskog
fonda za regionalni razvo;.

e U sklopu projekta “Opremanje OS. Velika Pisanica obrazovnom opremom”
uspje$no je proveden program opremanja Skole koji je financiran od strane
Veleposlanstva Japana te Japanske vlade. Veleposlanstvo Japana pomoglo je
vrijednom donacijom od 13.139,00 eura za opremanje 8 ucionica novim
namjestajem (ormarima, policama te Skolskim klupama i stolicama).

e 2002. godine Opcina Velika Pisanica potpisala je Ugovor o bratimljenju sa
madarskom opc¢inom Kiskorpad u svrhu. jacanja kulturne, prijateljske i
gospodarske suradnje.

Opcina Velika Pisanica Clanica je viSe inicijativa za razvoj na regionalnoj razini:

1. Lokalne akcijske grupe — LAG Sjeverna Bilogora koju &ini 9 opéina s podrugja BBZ.
Opcine kao male Iokalne zajednice su manje prepoznatljive u regionalizaciji Hrvatske i
teZze mogu realizirati ciljeve samostalno. Mikroregija — LAG sjeverna Bilogora dobila je
ime po geografskom polozaju obzirom da se 9 navedenih Opcina (osniva¢a) nalazi na
sjevernom dijelu Bjelovarsko-bilogorsko Zupanije. Podrugje obuhvaéa 708,54 km?, §to je
oko 26% ukupne povrsine Zupanije, na navedenom prostoru Zivi 17. 763 stanovnika u
93 naselja.

2. Lokalnog partnerstvo za zapoSljavanje — LPZ Bjelovarsko-bilogorske zupanije.
Uspostava i koncept LPZ-a nastao je uslied potrebe jaCanja kapaciteta za razvoj
ljudskih potencijala. LPZ Cini 17 predstavnika institucija iz podrucja javnog, privatnog i
civilnog sektora, koji su potpisali Sporazum o partnerstvu i kojim su se obvezali da ¢e u
sklopu Lokalnog partnerstva za zapo$ljavanje Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
zajedniCkim snagama raditi na poboljSanju situacije na trZiStu rada i povecanju
zaposlenosti. Ova inicijativa omogucuje partnerstvo na prijavi zajendi¢kih projekata sto
je primarni cilj ukljugivanja Op¢ine Velika Pisanica u LPZ BBZ.

43



2.10. SWOT ANALIZA - prepoznavanje razvojnih potreba i potencijala

Analiza stanja i SWOT analiza predstavljaju temelj za izradu strategije razvoja koja je
strukturirana kroz ciljeve, prioritete i mjere kojima se Zeli dostci vizija i realizirati
planirano. Cilj SWOT analize je da jasnije iskaZze podatke prikupljene kroz analizu stanja
te da definira snage i slabosti opéine koje imaju potencijala za razvoj i uspjeh, odnosno
da definira prilike i prijetnje iz okruzenja koje mogu bitno utjecati na planirani razvoj.

Slika 18: Shematski prikaz znacéenja i vaznosti izrade SWOT analize

SWOT ANALIZA - Komunalna infrastruktura i energetika u op¢€ini

SNAGE SLABOSTI
Opcina je zadovoljavajuce pokrivena Nedovoljna iskoriStenost potencijala prirodnih
mrezom lokalnih/Zupanijskih cesta resursa Opcine kao razvojnog potencijala
Sva naselja Opcine opskrbljena su Neprepoznatljivost bioraznolikosti u Op¢ini
elektricnom energijom Kvaliteta mreze javnih cesta, njena sigurnosna
Dobro uspostavljeno organizirano razina te razina opremljenosti varira — dio mreze
prikupljanje i odlaganje komunalnog otpada J§| prilicno je loSeg stanja
za sva naselja Razina odrzavanja i stanje uredenosti velikog

Poljoprivredna proizvodnja (kao mogudi broja nerazvrstanih cesta i poljskih putova nije
onecis¢ivac) ne utjeCe na tlo, podzemne i zadovoljavajuée

nadzemne vode iznad propisanih graniénih §| PjeSacke zone i biciklistiCke staze vec¢im su
vrijednosti dijelom neizgradene Sto dovodi do smanjenja
Sprecavanje pojave divljih odlagalista na sigurnosti u prometu

podruéju opcine Prometna infrastruktura nedovoljno je prilagodena
Bogati i raznoliki prirodni resursi (Sume) osobama s invaliditetom




PRILIKE
Povoljan geografski poloZaj — blizina
Bjelovara (kao Zupanijskog sredista)
Oc¢&uvan, nezagaden i neizgraden prostor u
uzem i Sirem okruZenju Opcine predstavlja
osnovu za sustavni pristup valorizaciji'i
organizaciji prostora
Postojanje fondova i specijaliziranih
programa Europske unije za financiranje
projekata-odrzivog razvoja ruralnih podrucja
(Europski fond za regionalni razvoj,
Europski poljoprivredni fond za ruralni
razvoj) te odrzivog koristenja prirodnih
resursa (mreze Natura 2000)
Fondovi za poticanje energetske
ucinkovitosti i koriStenje obnovljivih izvora
energije na medunarodnoj i nacionalnoj
razini, rastuci interes za ulaganja u
obnovljive izvore energije i sustavno
gospodarenje energijom
Sve intenzivniji trend izgradnje
Sirokopojasne otvorene mreze polaganjem
optickih kablova za pristup Sirokopojasnom
internetu omogucuje koriStenje najnovijin
tehnologija — BB Zupanija uvodi na Sirem
podrucju regije

Energetska infrastruktura oslanja se iskljucivo na
klasi¢ni elektroenergetski sustav

Nedovoljna svijest stanovnika Opc¢ine o nuznosti
u€inkovitog koriStenja energije u ku¢anstvima
Nedovoljna analiza potencijala Opcine za lokalnu
proizvodnju energije iz obnovljivih izvora
Neadekvatna pokrivenost bezi¢ne internetske
mreze

Nedovoljna pokrivenost naselja plinskom
mrezom,

Problematika odvodnje i pro€iS¢avanja otpadnih
voda - nema izgradene kanalizacijske mreze,
Nedostatna kultura i praksa odvojenog
prikupljanja otpada,

Nedovoljan broj zelenih otoka

Dijelovi naselja ugroZeni su buji¢nim poplavama i
klizistima

PRIJETNJE
NerijeSeni imovinsko-pravni odnosi koji uzrokuju
propadanje kulturno-prirodne bastine u
Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji
Nepotpuna sredenost viasni¢kih knjiga
(gruntovnice) i katastra
Neadekvatni propisi za ruralni razvoj i zastitu
okoliSa, nepostojanje podloznih smjernica za
odrzivo koriStenje prirodnih resursa
Nedostatak kontrole nadleznih institucija u
devastaciji bastine te nacionalnih sredstava i
programa za sanaciju
Preklapanje ingerencija razli¢itih nadleznih
institucija
Niska ekoloska svijest stanovnika u lokalnim
zajednicama
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SWOT ANALIZA - Gospodarska infrastruktura u op¢€ini

poduzetniStvo/qgospodarstvo;

Potaknuti iskoristivost izgradene
poduzetnitke zone — pronalazenje investitora
od zajedni¢kog interesa za mjesStane
opcine/zapoSljavanje

Povoljan geografski i geoprometni polozaj
(blizina vecih gradova: Bjelovar, Zagreb)

Velika raznolikost i zadovoljavajuc¢a kvaliteta
poljoprivrednog zemljiSta u Opc¢ini,

Velik dio obradivih povrsina oCuvan je i
predstavlja visoko vrijedno poljoprivredno
zemljiSte

Dobre polazne mogucnosti za intenzivniji
razvoj poljoprivredne proizvodnje putem
seoskih gospodarstava i pripadajuéeg vida
poduzetniStva

Razvijena ekoloska proizvodnija;

Kod individualnih proizvodaéa uglavhom
konvecnionalni nacin proizvodnje; prednost
organske proizvodnje

Turizam

Postojeca seoska gospodarstva imaju
relativno dobru osnovnu infrastrukturu,
Postojeci izgradeni objekati za agroturizam i
ugostiteljsku ponudu domacdih specijaliteta
Potencijali za razvoj tematskih puteva (eko-
etno staza) i lovnog turizma

Uspostavljeni oblici suradnje Opc€ine s
Turistickom zajednicom BBZ

Potencijali u razvoju sportskog ili izletnickog
ribolova sa ribnjacima koji su u vlasnistvu
lokalne zadruge;

Intenziviranje promocije kulture Zivota na
selu;

SLABOSTI
Malo i srednje poduzetniStvo/gospodarstvo;

Mali broj obrta i trgovackih drustava registriranih
na podruéju Opcine - ve¢inom mikro i mala
poduzeca koja nisu ekonomski dovoljno jaka
Poduzetni¢ka stagnacija u preradivackoj industriji
Nedovoljna razvojna usmjerenost (tehnoloska,
inovacijska) postojec¢ih MSP

Prevelika pasivnost mikro, malih i srednjih
poduzet. iz Opéine u segmentu koristenja
nacionalnih programa poticanja poduzetnistva i
EU

Poljopri

Nedostatak katastarske izmjere poljoprivrednog
zemljiSta i sustava navodnjavanja

PovrsSina zemljiSta koje se Kkoristi u poljoprivredne
svrhe u stalnom opadanju

Poljoprivrednu proizvodnju, tj. proizvodnju
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava najvecim
dijelom karakteriziraju: mali i rascjepkani posjedi i
parcele, uzgoj nerentabilnih tradicionalnih
poljoprivrednih kultura, slaba opremljenost
mehanizacijom i gospodarskim objektima,
nepostojanje zaokruzenog ciklusa proizvodnje;
Nedostatna razina educiranosti individualnih
vlasnika poljoprivrednih parcela, pojedinih
obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava,
Nedovoljna iskoristenost raspoloZzivih
poljoprivrednih povrina u drzavnom vlasnistvu (te
povrSine uglavnom nisu obradive),

Turizam

Skroman broj smjestajnih kapaciteta (primarno u
seoskim gospodarstvima), mali broj iznajmljivaca,
uklju€ujuci nedostatak inovativnih pristupa i
ulaganja u aktiviranju smjestajnih kapaciteta
vlasnika izletita i Klijeti;

Nerazraden koncept tematskih staza i autohtonih
sadrzaja te lova, ribolova;

Slaba oznacenost postojecih turistickih sadrzaja
Slabo koristenje kulturnog i prirodnog naslijeda,
nedovoljna valorizacija kulturne bastine u turisticke
svrhe; potreban odabir selektivnog turizma;
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PRILIKE

Povoljan geografski polozaj — blizina
Bjelovara (kao Zupanijskog sredista),
Daruvara (kao turistickog sredista) grada
Zagreba (metropole nacionalnog i europskog
znacenja)

\Veliki operativni troSkovi tvrtki u obliznjim
gradovima koji se mogu znatno smanjiti
preseljenjem u poduzetni¢ku zonu u Opdini
Mogucnost koriStenja nacionalnih programa
poticanja poduzetnistva i obrta i EU fondova
Prednosti udruzivanja u klastere, zadruge ili
druge oblike radi jaCanja konkurentnosti
Tradicija obrtniStva, postojanje tradicionalne
obiteljske proizvodnje na Zupanijskoj razini
Sve veci razvoj kontinentalnog turizma na
nacionalnoj razini, rastuci interes emitivnih
turistickih trziSta i potencijalnih korisnika za
aktivne oblike turizma zasnovanog na
prirodnim, kulturno — povijesnim i tradicijskim
vrijednostima i proizvodima

PRIJETNJE

Blizina Op¢ine sredi$tu Zupanije rezultira manjom
gospodarskom aktivnodéu zbog koncentracije
industrije u gradu Bjelovaru

Problemi vezani uz opéu gospodarska krizu u RH,
ukljuc€ujuci i usporen rast investicija, sivu
ekonomiju, smanjenje prihoda, nelikvidnost,
blokadu racuna poduzetnika

Sporost institucija u pogledu u rjeSavanja
imovinsko-pravnih odnosa i legalizacije
Nedostatak jasne i konzistentne gospodarske i
industrijske strategije na nacionalnoj razini, a
temeljem toga i izrada strategije gospodarskog
razvoja na zupanijskoj razini
Ogranitavajuci.zakonski propisi za koristenje i
upravljanje poljoprivrednim zemljiStem te
neuredeno trZiSte za ekolosku i ekskluzivnu
poljoprivredne proizvodnju

Opca nepripremljenost poljoprivrednika za
koristenje fondova Europske unije

SWOT ANALIZA - Drustvena infrastruktura i civilni sektor u op¢ini

P

Pokrenut postupak rada s djecom kroz
igraonice / mala 8kola, koje vodi udruga Zzena
Pokrenut i projekti rada sa djecom
predskolske dobi i djecom niZih razreda,
Zadovoljavajuci uvjeti rada irazvoja osnovne
Skole koja je aktivirala brojne projekte i
aktivnosti kroz subvencije i potpore na raznim
razinama

Zdravstvena zastita i socijalna skrb
Dostatne usluge primarne zdravstvene
zastite (ambulanta opée medicine
stomatoloska ambulanta, deponij lijekova — u
sklopu Doma zdravlja)

Jasno uredeni mehanizmi i kriteriji dodjele
financijskih davanja za rodenje djeteta,

Narazvijeni prostorni kapaciteti za rad predskolske
ustanove (vrti¢a)

Potreba za uklju€ivanjem veceg broja predskolske
djece u naobrazbu

LoSa suradnja sa osnovnim Skolama u okolici s
ciliem zajednic¢kog razvoja

Nepostojanje izvaninstitucionalnih programa i
aktivnosti na podrucju cjelozivotnog ucenja (djeca,
mladi, osobe starije Zivotne dobi)

Emigracija stanovniStva uslijed vec¢ih moguc¢nosti i
boljih prilika za rad

Zdravstvena zastita i socijalna skrb

Nedovoljno razvijena specijalisticka zdravstvena
zastita u pojedinim segmentima

Nedostatak izvan institucionalnih oblika skrbi za
razliCite skupine korisnika (npr. poludnevni i dnevni
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Kultura i sport te razvoj civilnoga drustva
Uredena igralista na podrucju opéine
(Skolsko, nogometno, rukometno...)
Definirana eko-etno staza kao potencijal
razvoja kontinetnalnog turizma

Uredeni vatrogasni dom, lovacki dom i
drustveni domovi povremena su mjesta
drustvenih zbivanja

Postojanje i aktivnosti u radu velikog broja
organizacija civilnog drustva

Neprekinut kontinuitet djelovanja Kulturno-
umjetnickog drustva , iskustvo u organiziranju
kulturno-umjetni¢kih dogadanja koja promicu
lokalnu tradiciju

Kontinuitet rada i postojeci kapacitet i unutar
dijela udruga: temeljna znanja i vjestine,
prakti¢no iskustvo, infrastruktura, informacije
Aktivnosti u podrucju rada sa manjinama i
isticanju bogatstva razli¢itosti;

PRILIKE

Nacionalni i Zupanijski strateski dokumenti
ukazuju potrebu za kontinuiranim
poboljSanjem uvjeta rada, infrastrukture i
opreme u Skolama

Predvidena unapredenja zdravstvene zastite
na temelju Nacionalne strategije razvoja
zdravstva 2012. - 2020.

Mogucénost koristenja financijske potpore
nacionalnih resornih institucija

Mogucénost koristenja fondova i
specijaliziranih programa Europske unije
Pozitivna iskustva i prenoSenje znanja na
podrucju susjednih zupanija za unapredenje
kvalitete i modernizaciju infrastrukture u
sektoru obrazovanja

Moguénost za povezivanje s kulturno-
sportskim potencijalima i infrastrukturom u
susjednim opéinama

boravci, organizirana pomo¢ starijim i nemocnim
osobama)

Nedostatni preventivni programi informiranja i
edukacije s ciljem unapredenja zdravstvene i
socijalne skrbi stanovnika opc¢ine

Kultura i sport te razvoj civilnoga drustva

Neodgovarajuca zastita i valorizacija objekata
kulturne bastine

Mijestani mogu zadovoljiti samo mali broj svojih
kulturnih potreba u samoj Opcini

Nedostatak adekvatnog zatvorenog prostora
(drustvenog doma) za organiziranje kulturno-
umjetni€kih dogadanja i vecih manifestacija
(buduéa sportska dvorana)

Nedovoljna motiviranost mladih za uklju€ivanje u
inicijative i aktivnosti razvoja lokalne zajednice,
uklju€ujuci i volonterski rad

Dio udruga nema adekvatne prostorije za
prezentaciju rada i uklju€ivanje Sire zainteresirane
javnosti, mladi se teZe uklju€uju u rad udruga;
Prevelika financijska ovisnost udruga o opéinskom
proracunu

Nedostatna razina znanja i vjeStina udruga za
provedbu projekata Europske unije

Nedovoljna razina medugeneracijske solidarnosti —
aktivnosti usmjerenih interakciji mladih s osobama
treCe zivotne dobi

PRIJETNJE

Financiranje predskolskog odgoja i opceg
obrazovanja nije dovoljno kvalitetno rijeSeno
Nedovoljan broj angaziranih stru¢njaka u
osnovnoskolskom sustavu nuznih za cjelovit razvoj
djece i za njihovo Skolovanje (psiholozi i
defektolozi)

Povecana potreba zdravstvene i socijalne zastite
zbog trenda starenja stanovnistva

Postojanje mogucnosti ukidanja jedinica loklanih
samuprava - Opcina

Nedostatak odgovarajucih propisa i moguénosti
rijeSavanja rastucih potreba socijalne skrbi,
nelogi¢nosti nacionalne reforme sustava socijalne
skrbi 2011. - 2016.

Daljnja racionalizacija hrvatskog zdravstvenog
sustava i promjena propisa moze dovesti do
snizavanja odredenih standarda zdravstvene
zastite.




3. REZULTATI PROVEDENIH ANKETA
3.1. Anketiranje Radne skupine za izradu strateSkog dokumenta

U samom pocetku procedure pripreme za izradu strateSkog dokumenta, ¢lanovi radne
skupine iskazali su u anketnom upitniku svoju prethodnu procjenu stanja:

- zadovoljstva kvalitetom pruzanja usluga na podrucju opéine (komunalnih,

zdravstvenih, odgojno-obrazovnih, infrastrukturnih i drugih)

- za minimalno tri pozitivne stvari u opcini za poslovanje, rad i Zivot

- za minimalno tri negativne stvari koje smatraju problemom razvoja i zivljenja

- rangirati pet problema koji predstavljaju ko€nicu za razvoj poslovanja

- rangirati tri podrucja za koja smatraju potencijal rasta i razvoja

- dati opceniti misljenje o potencijalima za razvoj turizma unutar opcine;

Anketni upitnik popunilo je 10 ¢lanova radne skupine.

Kako bi se utvrdilo trenutno stanje, aktualni problemi, kvaliteta Zivota, te mogucénosti
razvoja Opcine Velika Pisanica; provedeno je ispitivanje kroz anketni upitnik podijeljen u
Cetiri medusobno povezane cijeline.

Ispitanici ove ankete djeluju u sektoru javne uprave, privatnog i civilnog sektora. Osim
toga, dio ispitanika istovremeno su predstavnici viSe sektora, primjerice javne uprave i
civilnog sektora (Savjet mladih, Skole), te predstavnici i civilnog i privatnog sektora (u
slu¢aju DVD-a, te poduzetniStva).

Jedan od cilieva ovog ispitivanja. je bio utvrditi zadovoljstvo stanovnika opcine
(predstavnika sektora imenovanih u radni skupinu) kvalitetom usluga u Opcini Velika
Pisanica, pa su tako ispitanici ocjenama od 1 do 5 ocjenili kvalitetu i zadovoljstvo
pruzanjem pojedinih usluga Opcine.

Slika 19: Kvaliteta usluga u Opcini Velika Pisanica

Kvaliteta usluge u Opcini
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Ispitanici su najvise zadovoljni uslugama izdavanja potvrda i suglasnosti
(prosjeCna ocjena 4.3), dostupnosS¢u informacija (prosjeCna ocjena 4.2), te
obrazovanjem i informiranjem stanovnistva (prosje¢na ocjena 4.1).

Vidljivo je kako su najloSije ocjenjene usluge zastite okoliSa (prosjecna ocjena 3.3),
odrzavanje prometnica (prosjeCna ocjena 3.4), pruzanje komunalnih usluga, te
upravljanje op¢inskim vlasnistvom (prosjecne ocjene 3.5).

Osim zadovoljstva uslugama Opcine, nuzno je bilo preispitati koliko su ispitanici
zadovoljni op¢inom kao mjestom poslovanja, rada i zivota. Od ispitanika se trazilo da
navedu minimalno tri najpozitivnije stvari, odnosno prednosti, te minimalno tri
nedostatka vezanih za Zivot i infrastrukturu u Opcini-Velika Pisanica. Ta su dva pitanja u
anketnom upitniku imala po 7 ponudenih predloZaka, te jednu opciju gdje je ispitanik
mogao navesti svoje misljenje.

Kao $to je prikazano na grafikonu, glavne i najvece prednosti Opcine su kulturna
i druga dogadanja (potencijali turizma), zatim kvalitetna poljoprivredna zemljidta, te ono
oko €ega su se svi ispitanici slozili, prirodni potencijali.

Slika 20: Pozitivne strane i prednosti Opcine

Pozitivne strane/prednosti

Tug
no
do

a prometna
'vezanost

Kanalizacijska mreza, briga o starijim i nemoénim osobama, te manjak turisticke i
ugostiteljske infrastrukture navedeni su kao glavni nedostaci. Uz ponudene, ispitanici su
naveli joS neke nedostatke poput manjka radnih mjesta, nedostatak vodovodne i plinske
mreze, nedostatak ploCnika i nogostupa.

JoS jedan od cilieva ove ankete jest utvrdivanje problema koje ispitanici imaju u
vlastitom poslovanju. Od ponudenih 10 opcija, ispitanik mora odabrati do 5 najvecih
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problema u poslovanju, te ih prema vaznosti rangirati brojevima od 1 do 5. Kao najveci
problemi u poslovanju izdvojeni su (redom):

Neucinkovita drzavna i javna administracija
Ogranicen pristup financijskim sredstvima za razvoj
Visoke cijene inputa za proizvodnju

SloZzenost poreznih propisa i visoke stope poreza
Nedovoljno obrazovana radna snaga

ok wnN =

Podrucje za koje ispitanici smatraju da je najprosperitenije, odnosno podrucje koje
ima najviSe mogucnosti za rast i razvoj je podrucje poljoprivrede i prehrambene
industrije / ekoloSke proizvodnje, a slijede ga podrucje preradivacke industrije i podrucje
kontinentalnog turizma.

Od ukupno 10 ispitnaika, njih 60% smatra kako na podrucju opcine nedostaje
infrastruktura za pruzanje ugostiteljskih i turisti€kih usluga.

Analizom prikupljenih podataka utvrdeno je da sudionici smatraju kako su agroturizam,
lokalne zabave i lokalne animacije dio_turisticke ponude koji.u najvecoj mjeri nedostaje
Op¢ini, te kako bi na tome trebalo dodatno poraditi.

Kod razvoja turizma na ovom podrucju, ispitanici su izrazili najvecu brigu po pitanju:

¢ Nedostatka financijskih sredstava za konzumaciju i koriStenje turisti¢kih usluga

¢ Nedovoljne zainteresiranosti . obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava za
bavljanje djelatnostima koje bi utjecale na. razvoj kontinentalnog i seoskog
turizma

e Slabe promocije sadrzaja koje opcina nudi i op¢enito kontinentalnog turizma

e ZapusStenosti imanja i zemljiSta

¢  Lose prometne povezanosti i slabe prometne infrastukture

e OgraniCenosti prirodnih resursa i ljudskih potencijala

Razvoj poljoprivrede i proizvodnja organskih poljoprivrednih proizvoda / ekoloska
proizvodnja, razvoj. stoCarstva, obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava i seoskog
turizma, prema ispitanicima najvazniji su djelovi vizije razvoja ove Opcine.

Stimulacije i poticaji drzavnih institucija za razvoj obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstva i prehrambenih kapaciteta, izgradnja potrebne infrastrukture, osnivanje
zadruga, te poticanje mladih obitelji na Zivot na selu neki su od dijelova misije i
prijedloga kako ostvariti viziju.

Kao dodatne prijedloge za razvoj Opcine sudionici istrazivanja naveli su:
e ocCuvanje i uredenje okolisSa
e jacCanje gospodarstva poticanjem mladih na zivot na selu
e izgradnju kanalizacijske infrastrukture
e vecCa angaziranost i suradnja lokalnog, poslovnog i civilnog sektora te mjesnih
odbora.
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Do kraja procesa sudionici su redovito dolazili na sastanke radne skupine i aktivho
sudjelovali u radu, tako da su i rezultati predlozenih projektnih prijedloga i programa
realna vizija razvoja formirana iz redova €lanova radne skupine, odnosno lokalnog
stanovniStva opcine Velika Pisanica.

3.2. Analiza razvojnih moguénosti opéine
3.2.1. Komunalne infrastrukture

Uvidom u aktualno stanje i analize iskazane u prethodnim poglavljima moze se zakljuciti
da je komunalna infrastuktura u nekim segmentima zadovoljavaju¢e razvijena i
izgradena dok je u nekima nedostatna ili ne postoji. Stoga se planiraju sljedece ftri
aktivnosti koje se odnose na razvojna poboljSanja za opéinu, a to su: izgradnja,
proSirenje i razvoj komunalne infrastrukture.

3.2.2. Unapredenja drustvene infrastruktre i sustava obrazovanja

e U podrucju redovnog ‘(formalnog) obrazovanja mogucnost razvoja tezi ka
kvalitetnijem opremanju Skola, kako bi se povecao standard rada sa ucenicima i
omogucdila kvalitetnija priprema za nastavak Skolovanja.

¢ U podrudju cjeloZivotnog uc€enja i obrazovanja nuzno je usmjeriti se na:

Edukacije nezaposlenih, s ciliem podizanja razine zaposljivosti

Ulaganje u znanje i informati¢ko opismenjavanje

Edukacije poljoprivrednika

Edukacija stanovnika o potrebama razvoja, prijavljivanja projekata razvoja

¢ U podrucju kulture, zdravlja i razvijanja sportske infrastrukture na podrucju opcine,
potencijal razvoja tezi ka: razvijanju kulture Zivljenja (o€uvanje kulturne bastine i
zastite  autohtonih i tradicijskih obiljezja kraja, oCuvanja prirode i okoliSa,
povecanje broja stanovnika); razvijanju programa zdravlja koje teZi povecanju
odgovornosti. za osobno zdravlje i poticanju zdravog Zivljenja; razvijanju
programa jaCanja sportskih aktivnosti kroz bolju opremljenost sportskih prostora i
motivaciju sportskih udruga za provodenje programa za sve dobne skupine;

e U podrudju odgoja potencijal razvoja usmjeren je teznji da se oCuva povratak
tradicionalnim vrijednsotima i poticu programi zastite obitelji i tradicijkih obiaja

¢ U podrucju nevladinih organizacija i civilnog sektora, poticati programe za razvoj i
jacanje svih udruga na podrucju opcine i pomoc¢ oko iznalaZenja sredstava za
ukljucivanje pojedinih ciljnih skupina u razvojne projekte u kojima ¢e se posebno
isticati volontarizam, doborovljni rad i oCuvanje tradicijskih vrijednosti.
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3.2.3. Unapredenje i poticanje razvoja poduzetnistva

Razvojne mogucnosti u podrucju gospodarskih aktivnosti usmjerene se razvoju i punoj
funkcionalnosti postojeCe poduzetniCke zone, Cime cCe se stvarati preduvjeti za
povecanje zaposlenosti (nove investicije u nove kapacitete); tezi se potaknuti
preradivacku industriju primjerenu potencijalima opc€ine a to je prehrambena industrija i
drvopreadivaCka obzirom na resurse u poljoprivrednim gospodarstvima i Sumama.
Udruzivanje i zajedniCko nastupanje u poduzetniCkim aktivhostima radi povecanja
konkuretnosti malih proizvodaca jedan je od primarnih ciljeva razvoja opcine.

3.2.4. Unapredenje poljoprivrede i jacanje poljoprivrednih gospodarstava

Mogucénosti razvoja na podrucju opcine usmjerene su ka postizanju ciljeva kojima se
Zeli kroz potpore i programe omoguciti lokalnim proizvodacima:
¢ Poticanje razvoja ekoloSke poljoprivrede
e Izgradnju proizvodnih kapaciteta za preradu eko i ostalih proizvoda
e Ciljani razvoj poljoprivrednih (obiteljskih) gospodarstava
e Povezivanje poljoprivrednih gospodarstava s turistickom ponudom
¢ Razvoj poljoprivrednog gospodarstva uz specijalizaciju, edukaciju i ciljanu
proizvodnju
e Zaokruzivanje ciklusa poljoprivredne proizvodnje do finalnog proizvoda
¢ Udruzivanje i okrupnjavanje poljoprivrednih gospodarstava za proizvodnju, preradu
i zajedniCki plasman proizvoda i usluga.

3.2.5. Razvijanje kontinentalnog turizma na podrucju opcéine

Smijernice za razvoj turizma na podrucju Opc¢ine Velika Pisanica su ve¢ postavljene ali
sa daljnjim kontinuiranim ulaganjem u jacCanje ruralnog i sportsko — rekreacijskog
turizma koje se temelji na tradiciji, kulturnoj bastini i netaknutoj prirodi ruralnog podrucja.
Programi cCe se nastaviti provoditi kroz daljnji razvoj PisaniCke eko-etno staze,
smjestajnih kapaciteta ruralnih i autohtonih kuca, jac¢anja progama seoskog turizma i
Sirenjem broja izletista, te poticanjem razvoja sportsko-rekreacijskog turizma, odnosno
povezivanjem poljoprivrednih gospodarstava s turistitkom ponudom kraja. Novi
programi biti ¢e usmjereni i jacanju multietnickih vrijednosti i bogatsva razli€itosti koje je
posebno izrazajno na podrucju Opcine Velika Pisanica.
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4. VIZIJA i MISIJA RAZVOJA OPCINE
4.1. Vizija razvitka opc¢ine

lzradom vizije Programa gospodarskog razvitka opcine u prethodnom razdoblju
definirana je vizija koja glasi:
,Opcina suvremene poljoprivredne proizvodnje, snaznog poduzetnistva, atraktivne
turistiCke ponude i razvijenih drustvenih vrijednosti*

Obzirom da su vec¢ tada definirani relevantni pokazatelji i smjernice razvoja kojima
tezi opc€ina, a uslijed ulaganja u razvoj komunalne i druStvene infrastrukture u
prethodnom razdoblju te prema dostupnim proracunskim sredstvima i drugim izvorima
financiranja, djelomi¢no su stvoreni bolji preduvjeti'za jaci i brzi daljnji razvoj opcine.

Stoga se VIZIJA opcine definira kao:

,Opc€ina Velika Pisanica je mjesto ugodnog zivljenja, suvremene
poljoprivredne i ekoloske proizvodnje, razvijenog poduzetnistva,
atraktivne turisticke ponude, jedinstvene i o¢uvane kulturne
i prirodne bastine*

U viziji razvoja, Opcina Velika Pisanica Zeli-biti poZeljno mjesto za Zivot u kojem ¢e se
odrzivi razvoj temeljiti na razvitku mikro, malog i srednjeg poduzetnistva, ruralnom
turizmu, suvremenoj poljoprivrednoj proizvodnji i uspjesnim obiteljskim gospodarstvima
te ostalim-usluznim djelatnostima nuznim za jaCanje razvoja ruralne sredine. Koristedi
se komparativnim prednostima sredine koje proizlaze iz prirodne ljepote kraja,
multikulturalnih vrijednosti, truda vrijednih 'i marljivih ljudi, te otklanjanjem uocenih
problema u. prostornom uredenju i gospodarskoj revitalizaciji kao i poboljSanjima u
drustvenom, kulturnom, obrazovnom i komunalnom sektoru, tezimo dostizanju boljeg i
kvalitetnijeg zivota za sve gradane opcine.

4.2. Misija razvitka op¢ine

Op¢ina Velika Pisanica kao jednica lokalne samouprave usmijeriti e sve svoje resurse i
znanja za potrebe ocuvanja izvornih vrijednosti kraja, uspostaviti ¢e transparentno
upravljanje javnim, komunalnim, gospodarskim i prostornim planiranjem, te omogucditi
svim svojim stanovnicima najbolje moguce uvjete za razvoj poljoprivrednih,
gospodarskih i turistickih vrijednosti. Uz navedeno, pruzati ¢e podrsku kulturnim,
sportsko-rekrativnim i zdravstvenim sadrzajima kojima se oplemenijuje zivot na podrucju
opcine.

U podrudju razvoja kontinentalnog turizma, kontinuiranom edukacijom ljudskih
resursa i oCuvanjem kulturnih i prirodnih dobara ucinit ¢emo Veliku Pisanicu
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jedinstvenom i prepoznatljivom destinacijom koja svoje temelje ima na ocuvanoj
kulturnoj i prirodnoj bastini i odrzivom visoko razvijenom turizmu.

5. CILJEVI, PRIORITETI | MJERE RAZVOJA OPCINE

PRIORITETI

Mjera 1,Mjera 2,Mjera 3

5.1. Strateski ciljevi

Definirani strateski ciljevi proizlaze iz vizije i misije, prethodne analize stanja, odnosno
izradenih SWOT analiza po pojedinim sektorima. Definiranjem dugorocnih ciljeva koji
obuhvacaju razdoblje tri i vise godina osigurava se postavljanje strateskih prioriteta
sadrzanih u provedbenim mjerama koje dovode do konkretnih projektnih prijedloga.
Prilikom definiranja strateskih ciljeva, vodilo se raduna o fazama pripremljenosti
projekta koje su/svrstane u tri kategorije i to:

faza 1 — neposredna realizacija projekta (§to znaci da je projekt spreman za provedbu)
faza 2 = srednjerocno plansko razdoblje ($to obuhvaca razdoblje 1-3 godine)
faza 3 - dugoro¢no plansko razdoblje (Sto obuhvaca razdoblje 3-5 i viSe godina)

Strateski ciljevi su osnova za dostizanje vizije razvoja opcine Velika Pisanica.
U skladu s navedenim, definirana su tri strateSka cilja, koji su rezultat rada i koje je
predlozila Radna skupina za izradu strateSkog razvojnog dokumenta.

STRATESKI CILJ 1:

1. Povecanje konkurentnosti gospodarstva stvaranjem preduvjeta za jaCanje mikro,
malog i srednjeg poduzetnisStva

STRATESKI CILJ 2:

2. Unaprijediti razvoj poljoprivrede i kontinentalnog turizma

STRATESKI CILJ 3:

3. PoboljSanje kvalitete Zivota, jacanjem ljudskih potencijala i unapredenjem
drustvene infrastrukture

55



Strateski ciljevi su proizasli iz rasprava na sastancima radnih skupina, temelje se na
sagledavanju uvjeta u okruzenju, analiziranog aktualnog stanja u opcini te SWOT
analize kojom se teZilo uoCene komparativne prednosti pretvoriti u konkurentske, a
uocene slabosti pretvoriti u razvojne projekte s tendencijom prerastanja u prednosti.

5.2. Strateski prioriteti

StrateSki prioriteti vezani su uz definirane strateSke ciljeve i predstavljaju razluéene
smjerove pokretanja aktivnosti i djelovanja. Oni su polaziste strategije iz kojih ce
nastati aktivne mjere koje definiraju konkretne projektne prijedloge, a ujedno
osiguravaju provedbu svakog pojedinog dugorocnog cilja.

Tablica 20: Strateski ciljevi i prioriteti

Strateski CILJEVI

1. Povecanje konkurentnosti
gospodarstva stvaranjem
preduvjeta za ja¢anje mikro,
malog i srednjeg poduzetniStva

2. Unaprijediti razvoj poljoprivrede
i kontinentalnog turizma

3. Poboljsanje kvalitete Zivota,
jacanjem ljudskih potencijala i
unapredenjem drustvene
infrastrukture

Strateski PRIORITETI

1.1. Poticanje revitalizacije i izgradnje infrastrukture —

komunalne, prometne i druge

1.2. Poticanje razvoja mikro, malog i srednjeg
poduzetnistva i investicija

1.3. Unapredenje energetskog sustava, obnovljivih izvora
energije i zastite prirode i okoliSa

2.1. Unapredenje uvjeta za efikasnu poljoprivrednu
proizvodnju

2.2. Poticanje razvoja novih proizvoda i usluga

2.3. Stvaranje preduvjeta za ja¢anje kontinentalnog
turizma

3.1. Unapredenje sustava obrazovanja i cjelozivotnog
ucenja

3.2. Unapredenje drustvene infrastructure

3.3. Razvoj i jaganje kapaciteta lokalne samouprave
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CILJ br.1.

STATESKI CILJEVI | PRIORITETI
OPCINE VELIKA PISANICA

A
CILJ br.2. \ CILJ br.3.
A

Povecanje konkurentnosti
gospodarstva jacanjem MSP

Unaprijediti razvoj poljoprivrede i
kontinentalnog turizma

PoboljSanje kvalitete Zivota, jacanjem
ljudskih potencijala i unapredenjem
drustvene infrastrukture

Prioritet br.1. -

revitalizacija i
izgradnja komun.
infrastrukture

Prioritet br.2.

poticanje
| razvoja MSP i
iinvesticija =

M

[
Prioritet br.3. L
L, unapredenje EE

i OIE sustava i
zastite okolisa

efikasnija
poljoprivredna
proizvodnja

A\ 4

razvoj novih
proizvoda i
usluga -

A 4

jaCanje
kontinentalnog
turizma

5.3. Razrada mjera prema strateskim prioritetima

jacanje sustava
obrazovanja i
cjeloziv.uéenja

unapredenje
drustvene
infrastrukture

jaCanje
kapaciteta
loklane uprave

Operativna razrada svakog strateSkog prioriteta je strateSka mjera, koja je usmjerena
na specificna podru€ja djelovanja, npr. na komunalnu infrastukturu, poduzetnistvo,
obrazovanje, zastitu okoliSa, sport, kulturu i drugo. Svaka od naznacenih mjera sastavni
je dio‘jednog od strateskih prioriteta i usmjerena je dostizanju zadanog strateskog cilja.
Svrha definiranja mjera je razvoj po nacelima odrzivosti i pretpostavka za prihvacanje
pojedinog projektnog prijedloga.

Sljedi razrada mijera koja ukljuCuje ciline skupine, nositelje aktivnosti i oCekivane

rezultate:

STRATESKI CILJ 1. (krace: SC1.)

Povecanje konkurentnosti gospodarstva stvaranjem preduvjeta za ja¢anje
mikro, malog i srednjeg poduzetnistva

Strateski PRIORITET 1.1.

1.1. Poticanje revitalizacije i
izgradnje infrastrukture —
komunalne, prometne i druge

Cilj prioriteta:
jacanje poduzetnickih
aktivnosti zahtjeva kvalitetnu

Strateski PRIORITET 1.2.

1.2. Poticanje razvoja mikro,
malog i srednjeg poduzetnistva i
investicija

Cilj prioriteta:
stvaranje povoljnog
poduzetni¢kog okruzenja uz

Strateski PRIORITET 1.3.

1.3. Unapredenje energetskog
sustava, obnovljivih izvora energije
i zastite prirode i okoliSa

Cilj prioriteta:
poticanje bolje iskoristivosti
obnovljivih izvora energije i
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infrastrukturnu opremljenost,
omogucava privlacenje

svih stanovnika opcine;
prometna povezanost nuzan
preduvjet za poticanje
ulaganja;

Ciljane skupine:

op¢ina /JLSU, civilni sektor,
lokalno stanovnistvo, OPG i
poduzetnici, lokalna akcijska
grupa (LAG)

Nositelji aktivnosti:

op¢ina /JLSU, poduzetnici,
investitori, nadlezne
institucije;

Ocekivani rezultati:

broj kilometara nove i
obnovljene infrastrukture;
broj razvijenih novih
projekata; broj korisnika
priklju€enih na novu /
postojeéu infrastrukturnu
mrezu; poboljSanje opcéeg
stanja u opcini; dostupnost
novih mreza; poboljSana
vodovodna, prometha mreza,
poboljSana odvodnja i
kanaliz.mreza;

adekvatne poticajne mjere Cini
ruralnu sredinu priviaénom za
pokretanje obrtni¢kih/tradicijskih
zanata i/ili novih investicija;
jacanjem kapaciteta svih
dostupnih resursa omoguciti ¢e
se brzi ruralni/regionalni razvoj;
Ciljane skupine:

mikro, mala i srednja poduzeca,
obrtnici i poljopr. gospodarstva;
postojedi i bududi investitori;
mladi potencijalni poduzetnici
Nositelji aktivnosti:

op¢ina, JLSU, potporne
institucije, poduzetnici, obrti,
OPG-ovi, zadruge, LAG

Ocekivani rezultati:

broj novoregistriranih poslovnih
subjekata (obrta, OPG-ova,
zadruga, poduzeca); broj
pokrenutih investicija; broj
dodijeljenih potpora i poticaja
poduzetnicima; broj odrzanih
edukacija i stru¢nih radionica
poduzetnicima; broj korisnika
nacionalnih i EU fondova;
povecanje broja zaposlenih;
povecéan interes za pokretanje
poslovanja; intenziviran
sektorski razvoj na podrudju
opcine;

energetske efikasnosti omoguciti
Ce jaCanje kapaciteta za potporu
poduzetniStvu na nacin sustavnog
gospodarenja energijom; poticanje
projekata brige o okoliSu i zastite
okoli$a na ruralnom podrudju;

Ciljane skupine:

mikro, mali i srednji poduzetnici,
obrtnici i poljopr. gospodarstva;
investitori, lokalno stanovnistvo,
opc¢ina (JLSU), civilni sektor, LAG
Nositelji aktivnosti:

JLSU / opéina, mikro, mala i
srednja poduzeca, obrtnici i
poljopr. gospodarstva; investitori,
LAG

Ocekivani rezultati:

broj pokrenutih projekta koji koriste
obnovljive izvore energije; broj
kilometara razvijene ili unapredene
elektroenergetske mreze i javne
rasvjete; postignute ustede na
godisnjoj razini; broj projekata iz
podrucja zastite prirode i okolisa;
broj zelenih otoka i saniranih
odlagalista; broj edukativnih
radionica, materijala ili dogadaja
na temu zastite okoliSa i prirode;
broj uklju¢enih domacinstava u
odvajanje i odvoz komun. otpada;

STRATESKI CILJ 1. (kraée: SC1.)

Povecéanje konkurentnosti gospodarstva stvaranjem preduvjeta za ja€anje

mikro, malog i srednjeg poduzetnistva

PRIORITET 1.1.
Poticanje revitalizacije i
izgradnje infrastrukture —
komunalne, prometne i druge

MJERA 1.1.1.

Izgradnja nove i proSirenje
postojece vodovodne mreZe,
odrZavanje i unapredenje;

Strateski PRIORITET 1.2.
Poticanje razvoja mikro, malog i
srednjeg poduzetnistva i
investicija

MJERA 1.2.1.
Jacanje investicijske klime

potporama proizvodno-
preradivackom sektoru

Strateski PRIORITET 1.3.
Unapredenje energetskog
sustava, obnovljivih izvora energije
i zastite prirode i okoliSa

MIJERA 1.3.1.

Unapredenje energetskog sustava i
poticanja iskoriStavanje obnovljivih
izvora energije

MIJERA 1.1.2.

[zgradnja i odrZavanje
kanalizacijske mreZe, sustava
odvodnje i prociS¢avanja voda

MIJERA 1.2.2.

Razvoj obrtnistva i MSP
poticanjem pocetnika, mladih i
Zena poduzetnica

MIJERA 1.3.2.

OdrZavanje i sustavno gospodarenje
energijom - javna rasvjeta
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MIJERA 1.1.3.

Unapredenje i razvoj
prometne infrastrukture -
nerzavrstane i ostale ceste
MIJERA 1.1.4.

Uskladivanje prostornih i
drugih razvojnih i
infrastrukturnih planova
MIJERA 1.1.5.

[zgradnja sustava
navodnjavanja

MIJERA 1.2.3.

Poticanje programa i projekata iz
drustvenog/socijalnog
poduzetnistva

MIJERA 1.2.4.

JacCanje kpaciteta poslovne zone i
poduzetnickog inkubatora

MIJERA 1.2.5.

Poticanje razvoja novih
proizvoda i usluga u
poduzetnistvu

MIJERA 1.2.6.

Poticanje udruzivanja u klastere,
zadruge i dr. interesne skupine

MIJERA 1.3.3.

Poticanje u¢inkovitog gospodarenja
otpadom

MIJERA 1.3.4.

Zastita i ocuvanje prirodnih
vrijednosti i bastine , okolisa i
javnih povrsina

MIJERA 1.3.5.

Programi edukacije i poticanja
energetske uc¢inkovitosti

STRATESKI CILJ 2. (krace: SC2.)

Unapredenje razvoja poljoprivrede i kontinentalnog turizma

Strateski PRIORITET 2.1.

2.1. Unapredenje uvjeta za
efikasnu poljoprivrednu
proizvodnju

Cilj prioriteta:

jacanje poljoprivrednih
gospodarstava kroz
edukativne radionice kojima
je cilj unapredenje
proizvodnje, upoznavanje sa
suvremenim tehnologijama,
mogucnostima financiranja i
prednostima udruzivanja te
okrupljivanjima zemljista radi
jacanja konkurentosti
domacih poljoprivrednih
proizvodaca;

Ciljane skupine:

op¢ina /JLSU, OPG, obrtnici
i poduzetnici, postojeciinovi
ponudaci proizvoda i usluga,
lokalno stanovnistvo,lokalna
akcijska grupa (LAG)

Nositelji aktivnosti:

opc¢ina /JLSU, poduzetnici,
potporne institucije,nadlezne
institucije, LAG,

Strateski PRIORITET 2.2.

2.2. Poticanje razvoja novih
proizvoda i usluga

Cilj prioriteta:

poticanje lokalnog stanovnistva
na kreativne;.inovativne i
autohtone proizvode kojima c¢e
se povecati dodana vrijednost
ovog strateskog cilja i ponudom
poljoprivrednih proizvoda i kroz
ponudu turistiCkih paketa/usluga
na podrucju opcine; educiranje
stanovnistva i proizvodaca o
mogucnostima financiranja
razvoja proizvoda te regionalno/
meduregionalno povezivanije;
Ciljane skupine:

opc¢ina /JLSU, poduzetnici
(MSP), obrtnici i poljopr.
gospodarstva; postojeci i bududi
investitori; potporne institucije

Nositelji aktivnosti:

opc¢ina, JLSU, potporne
institucije, poduzetnici, obrti,
OPG-ovi, zadruge, LAG,
resorna ministarstva

Strateski PRIORITET 2.3.

2.3. Stvaranje uvjeta za razvoj
kontinentalnog turizma

Cilj prioriteta:

poticanje izgradnje turisticke
infrastrukture radi razvoja
selektivnih oblika turizma koji ¢e
se bazirati na kulturnoj i likovnoj
bastini, prirodnim resursima i
domacim autohtonim proizvodima
kraja; daljnji razvoj eko-staza i
stvaranje prepoznatljivog identiteta
opcine sa naglaskom na
multieticku tradiciju i isticanje
posebnosti ruralne sredineg;

Ciljane skupine:

op¢ina /JLSU, OPG, obrtnici i
poduzetnici, pruzatelji turistickih
usluga, proizvodaci domacih
proizvoda i usluga, stanovnistvo

Nositelji aktivnosti:

JLSU / opcina, OPG, obrtnici i
pruzatelji turistiCkih usluga, LAG,
civilni sektor/udruge, potporne
institucije/ turisticka zajednica
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Ocekivani rezultati:

broj OPG-a koji ulazu u
razvoj, broj mladih nositelja
OPG-a, broj odrZzanih
radionica i educiranih
poljoprivrednika na temu
proizvodnje u poljoprivredni,
broj PG, obrtnika ili
poduzetnika koji koriste
sredstva iz fondova EU i
ruralnog razvoja, broj
umrezenih poljoprivrednika,
izradeni promo-materijali i
promotivna prodajna mjesta

Ocekivani rezultati:

broj radionica i manifestacija za
oc€uvanje kulturne, multieticke ili
likovne tradicije sa izradom
autohtonih proizvoda ili usluga;
oc€uvanje tradicijskih zanata /
obi¢aja; izradeni domaci
suveniri, nakit ili drugi proizvodi,
broj radionica za informiranje o
mogucnostima financiranja iz
nacionalnih i EU fondova ;

broj radionica i educiranih na
temu komunikacijskih i
marketinskih vjestina;

Ocekivani rezultati:

povecanije broja gostiju/turista,
stvaranje prepoznatljivog identiteta
opc¢ine u skladu sa turistiCkom
ponudom, broj pruzatelja usluga u
turizmu, broj manifestacija i
dogadanja, broj uredenih
tematskih staza, broj izradenih
promo-materijala, broj edukacija
na temu turizma i marketinga

STRATESKI CILJ 2. (krade: SC2.)

Unapredenje razvoja poljoprivrede i kontinentalnog turizma

StrateSki PRIORITET 2.1.
Unapredenje uvjeta za
efikasnu poljoprivrednu
proizvodnju
MIJERA 2.1.1.

Poticanje razvoja integirane i
ekoloske proizvodnje te
modernizacija tehnologije
rada

Strateski PRIORITET 2.2.
Poticanje razvoja novih
proizvoda i usluga

MIJERA 2.2.1.

Analiziranje postojecih resursa
obrtnicko-zanatskih vrijednosti
radi poticanja o¢uvanja tradicije

Strateski PRIORITET 2.3.
Stvaranje uvjeta za razvoj
kontinentalnog turizma

MJERA 2.3.1.
Definiranje konkurentskih

prednosti lokalnog / ruralnog
turizma - izrada planova razvoja

MIJERA 2.1.2.

Povecanje iskoristivih
povrsina objedinjavanjem
zemljisnih parcela

MIJERA 2.1.3.

Razvoj i unapredenje
plastenicke i staklenicke
proizvodnje

MIJERA 2.1.4.

Poticanje ulaganja u razvoj i
izgradnju preradbenih
kapaciteta

MIJERA 2.1.5.

Omogucavanje poticaja za
smanjenje Stetnih posljedica
nastalih elementarnim
nepogodama

MIJERA 2.2.2.

Ulaganje u edukativne radionice
radi razvoja kulturne bastine i
ponude tradicijskih vrijednosti
kraja

MIJERA 2.2.3.

Udruzivanje i zajednicke
prodajne aktivnosti ponudaca
proizvoda i usluga

MIJERA 2.2.4.

Poticanje razvoja drugih oblika
poduzetnistva kroz inovatorstvo,
kreativnost, drustveno
poduzetnistvo i sl.

MIJERA 2.3.2.

Poticanje razvoja selektivnih oblika
turizma (agroturizma, eko-staza,
multietnicke razlicitosti i drugih)

MIJERA 2.3.3.

Podrska u provodenju promotivnih
aktivnosti i turistickih kampanja sa
ponudom proizvoda i usluga
MIJERA 2.3.4.

JacCanje lokalne, regionalne,
meduregionalne i medunarodne
povezanosti istvaranje
prepoznatljivog identiteta op¢ine
MIJERA 2.3.5.

Podizanje kvalitete postojecih i
razvijanje novih turistickih usluga i
povecanje smjeStajnih kapaciteta
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MIJERA 2.1.6.

Poticanje udruZzivanja
poljoprivrednih gospodarstva
u zadruge, klastere i druge
interesne skupine

MIERA 2.3.6.

Unapredenje turistickih sadrzaja,
usluga i proizvoda koristenjem
suvremenih metoda ponude i
izgradnjom turisticke infrastrukure
(signalizacija)

STRATESKI CILI 3. (krace: SC3.)

PoboljSanje kvalitete zivota, jacanjem ljudskih potencijala i unapredenjem

drustvene infrastrukture

Strateski PRIORITET 3.1.

3.1. Unapredenje sustava
obrazovanja i cjelozivotnog
ucenja

Cilj prioriteta:

stvaranje kvalitetnog
predskolskog i obrazovnog
sustava koje ¢e utjecati na
smanjenje marginalizacije
mladih, sprijeciti dopopulaciju
i utjecati na povecéanje stope
nataliteta; teziti uspostavi
drustveno aktivne zajednice
ponudom cjelozivotnih
programa ucenja atraktivnih
lokalnom stanovnistvu;
Ciljane skupine:

op¢ina /JLSU, OPG, obrtnici
i poduzetnici, potencijalni
investitori, stanovnistvo,
djeca i mladi, udruge

Nositelji aktivnosti:

opc¢ina /JLSU, poduzetnici,
potporne institucije,nadlezne
institucije, LAG,

Ocekivani rezultati:

broj djece i mladih uklju¢enih
u nove programe, broj
edukacijskih programa, broj
polaznika specijaliziranih ili
opc¢ih programa, povecéanje
broja mladih koji nastavljaju
daljnje Skolovanje, broj
projekata prijavljenih na temu
odgoja i obrazovanja i
cjelozivotnog ucenja, broj
promidzbenih materijala koji

Strateski PRIORITET 3.2.

3.2. Unapredenje drustvene
infrastrukture

Cilj prioriteta:

ojaCati kapacitete za kvalitetniji
rad civilnog i javnog sektora
modernizacijom, izgradnjom ili
uredenjem objekata za rad
Skola, kulturnih sadrzaja, sporta,
briga o zdravlju i socijalnoj skrbi;
uklju€ivanje u drustvo osoba u
nepovoljnom polozaju, pomo¢
starim i nemocénim i osobama sa
invaliditetom;

Ciljane skupine:

opc¢ina /JLSU, poduzetnici
(MSP), obrtnici i OPG; postojeéi
i buducivinvestitori; potporne
institucije, lokalno stanovnistvo,
djeca i mladi, udruge

Nositelji aktivnosti:

opcina, JLSU, potporne
institucije, poduzetnici, obrti,
OPG-ovi, zadruge, LAG,
resorna ministarstva

Ocekivani rezultati:

broj obnovljenih objekta
(domovi, dvorane, Skole, crkve,
zdravstvene ordinacije,soc.skrbi,
vatrogasni domovi) i ostalih
zapustenih nekretnina, broj
odrzanih radionica za ciljane
skupine, broj organiziranih
aktivnosti, manifestacija i drugih
dogadanija, broj aktivnosti
udruga, provedene radionice na
temu udruZivanja i povezivanja,

Strateski PRIORITET 3.3.

3.3. Razvoj i jaanje kapaciteta
lokalne samouprave

Cilj prioriteta:

povecanje educiranosti i
informiranosti lokalnog
stanovni$tva uz podrsku
formiranog stru¢nog projektnog
tima dostupnog na nivou opcine,
koji ¢e dugoro€no doprinjeti
povecanju razvojnih projekata i
programa i povecanju
konkurentnosti na lokalnoj razini;

Ciljane skupine:

op¢ina /JLSU, OPG, obrtnici i
poduzetnici, stanovnistvo, djeca i
mladi, udruge, potporne institucije,
nezaposleni, osjetljive i ugrozene
drudtvene skupine

Nositelji aktivnosti:

op¢ina /JLSU, poduzetnici,
potporne institucije, resorna
ministarstva i ostale nadlezne
institucije

Ocekivani rezultati:

osposobljen projektni tim za
informiranje i educiranje loklanog
stanovnistva (mjere, programi,
fiannciranje iz nac. i EU fondova i
dr.), broj odrzanih radionica,
edukacija i tematskih sastanaka,
broj prijavljenih projekata za
financiranje iz drugih izvora, broj
odobrenih i provedenih projekata,
broj izradenih promotivnih
materijala na temu rada i vidljivosti
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informiraju i educiraju; ukupni

resursi kojima se raspolaze
(ljudski i tehnicki) u
programima obrazovanja;

uspostavljena partnerstva
(javno privatna ili druga);

aktivnosti u opcini; broj partnera i
udruzenih suradnika/umrezavanja;
broj mladih uklju€enih u aktivnosti
opcine;

STRATESKI CILJ 3. (kraée: SC3.)

PoboljSanje kvalitete zivota, jacanjem ljudskih potencijala i unapredenjem

drustvene infrastrukture

Strateski PRIORITET 3.1.
Unapredenje sustava
obrazovanja i cjelozivotnog
ucenja

MIJERA 3.1.1.

Unapredenje obrazovne
strukture stanovnistva
-jaCanjem materijalnih,
prostornih i ljudskih resursa

Strateski PRIORITET 3.2.
Unapredenje drustvene
infrastrukture

MIJERA 3.2.1.

[zgradnja, opremanje i
modernizacija objekata za
kulturu, sporti rekreaciju

Strateski PRIORITET 3.3.
Razvoj i jacanje kapaciteta
lokalne samouprave

MIJERA 3.3.1.

Analiza postojecih resursa i
stvaranje uvjeta za jaCanje
kapaciteta za pruzanje novih usluga
i programa opc¢ine

MIJERA 3.1.2.

Poticanje provedbe tematskih
edukacija i poticanje
cjeloZivotnog ucenja lokalnog
stanovniStva

MJERA 3.1.3.

Podrska provedbi edukacija
poljoprivrednih
gospodarstava

MIJERA 3.1.4.

Poticanje edukacija nositelja
turisticke ponude op¢ine

MIJERA 3.1.5.

Jacanje lokalnih kapaciteta
ljudskih potencijala za
pripremu, prijavu i provedbu
projekata na nacionalnoj i
europskoj razini

MIJERA 3.1.6.

Poticanje razvoja i
unapredenja svih skolskih i
izvansSkolskih aktivnosti za
mlade

MIJERA 3.2.2.

Unapredenje kapaciteta i
kvalitete rada u predskolskom i
Skolskom odgoju i obrazovanju

MIJERA 3.2.3.

Unapredenje kapaciteta i
kvalitete pruZanja socijalnih i
zdravstvenih usluga

MIJERA 3.2.4.

Izgradnja, opremanje i
modernizacija objekata
drustvene i/ili socijalne namjene
(domovi, klubovi, centri i sl.)

MIJERA 3.2.5.

Poticanje programa skrbi i
ukljucivanja u drustvo socijalno
isklju¢enih ili marginaliziranih
skupina, te osoba sa invaliditetom
ili teSko¢ama u razvoju

MIJERA 3.2.6.

Poticanje rada organizacija
civilnog drustva - rad Centra za
udruge

MIJERA 3.3.2.

Podrska ukljuc¢ivanju op¢ine u
projekte i programe na regionalnoj,
meduregionalnoj ili medunarodnoj
razini

MIJERA 3.3.3.

Podrska radu Projektnog tima za
savjetovanje javnog, civilnog i
privatnog sektora u podrucju
razvoja i mogucih izvora
financiranja projekata

MIJERA 3.3.4.

Poticanje koristenja informacijsko
komunikacijskih i e-alata u
poslovanju lokalne samouprave
radi pruzanja kvalitetnijih usluga
stanovni$tvu

MIJERA 3.3.5.

Unapredenje uvjeta za ukljucivanje
mladih (Savjet mladih) u formiranje
razvojnih programa na razini
opc¢ine
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6. PLAN PROVEDBE STRATEGIJE
6.1. Ocjenjivanje i rangiranje projekata te izmjena i dopuna Baze projektnih
prijedloga

Za uspjesnu provedbu strategije razvoja nuzna je uspostava Baze projektnih prijedloga.
Baza projektnih prijedloga (BPP) ima za cilj ucinkovito planiranje i detaljno pracenje
provedbe strateskih ciljeva. Ova ¢e baza predstavljati sluzbeni registar projektnih ideja s
podrucja opéine. U bazu se unose podaci o razvojnim projektima Ciji su korisnici i/ili
nositelji i/ili predlagatelji javne, privatne i civilne organizacije. Za pojedine projektne
prijedloge opcina moze dati pismo preporuke ili sudjelovati kao partner, ukoliko su isti
od strateSkog znacaja za razvoj opcine.

Baza (BPP) se nalazi na jednom mjestu u sklopu.op€inskog ureda, vodi se elektronski i
¢ini objedinjeni pregled projektnih ideja i/ili pripremljenih prijedloga projekata s podrucja
opc¢ine koja omogucuje uvid u implementaciju strategije razvoja opcine za programsko
razdoblje 2015. - 2020.

Kako bi se formirala baza projektnih prijedloga, tijekom izrade strategije radna
skupina je kroz svoje radionice kreirala jedinstven obrazac putem kojeg se prikupljaju
osnovni podaci o projektnim idejama razvojnih dionika iz svih sektora, a Cije je
prebivaliste na podruc€ju opcine Velika Pisanica. Obrazac za prikupljanje projektnih
prijava javno je dostupan na sluzbenoj web stranici op€ine.

Javni poziv za prikupljanje. projektnih ideja konstantno je otvoren, ali ¢e se pracenje i
azuriranje Baze provoditi do dva puta tijekom godine; a po potrebi i CeS¢e. U skladu sa
zaprimljenim projektnim prijedlozima revidirati ¢e se i Baza projektnih prijava.

Nakon prikupljanja projektnih prijedloga, provodi se njihova detaljna analiza
uskladenosti s programskim strateSkim ciljevima i prioritetima, te ocjena spremnosti
projektih prijedloga (ili ve¢ gotovih projektnih aplikacija) za realizaciju. Odreduje im se
sadrzaj, iznosi, razina pripremlijenosti te drugi pokazatelji kojima se ocjenjuje
prioritetnost za razvoj podrucja opcine i implementaciju strategije.

Tablica 21: Kriteriji za odabir prijedloga

Kriteriji za odabir projektnih prijedloga
Kriteriji Maks. broj | Ostvaren
bodova broj
Op¢i kriteriji Opis kriterija bodova

Strateska Projektni prijedlog uskladen je sa strateskim ciljevima na 5
integracija nacionalnoj/ EU /regionalnoj razini-ZRS BBZ

e ako DA -5 bodova

e ako NE - 0 (obacuje se prijedlog)
Uskladenost sa | Projektni prijedlog uskladen je sa strateskim programskim 5
SRP ciljevima i prioritetima SRP op¢ine V.Pisanica

e ako DA -5 bodova

e ako NE -0 (obacuje se prijedlog)
Inovativnost Projektni prijedlog zasniva se na revitalizaciji, inovativnosti 10

i kreativnosti ili modernizaciji u provedbi
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inovativnost - 10 bodova
modernizacija - 8 bodova

nove metode, znanja i vjestina - 3 boda
revitalizacija - 3 boda

e akoNE-0

Financiranje Projektni prijedlog ima zatvorenu financijsku konstrukciju 10
ili ima osigurano minimalno: (za projekte koji moraju imati
osigurano min. uce$c¢e vlastitih sredstava)

e akoima viSe od 75% - 10 bodova

e akoima50-75% - 8 bodova

e akoima 25-50% - 5 bodova

e akoima manje od 25% vlastitih sredstava - 3 boda

Ujednacen Projektni prijedlog pridonosi ujedna¢enom razvoju cijelog 5

razvoj svih podrucja opcine. Ciljevi i ocekivani rezultati projekta korisni

naselja op¢ine | su za sve stanovnike opc¢ine (otvaranje radnih mjesta /
razvoj poduzetniStva / marginalizirane skupine...)

e akoDA-5boda
e djelomic¢no - 3 boda
e ako NE - 0 bodova

Ukljucenost U realizaciju projektnog prijedloga ukljuceni su predstavnici 15

lokalne viSe sektora (javni, privatni, civilni)

zajednice i e ukljuceni predstavnici sva 3 sektora - 5 boda

partnerstvo u e ukljuceni predstavnici 2 sektora - 3 boda

projektima U provedbi projekta sudjeluju partneri i suradnici:

e namedunarodnoj razini - 10 bodova
e nanacionalnoj razini / Zupanije, gradovi - 5 boda
e nalokalnojrazini / regionalno - 3 boda
e ako NE - 0 bodova
Odrzivost Projekt je odrziv i nakon iskoristenja javnih sredstava 5
e ako DA - 5 bodova
e | ako NE -0 bodova

Primjena u Projekt je primjenjiv i u drugim podrucjima, i omogucuje 5

drugim umrezavanje aktivnosti

podrucjima e Ako DA~ 5 boda

e Ako NE - 0 bodova
Razvoj Projektni prijedlog predvida odrZzivo koristenje postojecih 10
gospodarstva resursa (postivanje nacela odrzivog razvoja)
e Ako DA - 5bodova
e AkoNE - 0 bodova
Projekt doprinosi povecanju vrijednosti lokalnih proizvoda I
/ ili usluga, uvodi nove proizvode i usluge
e Ako DA -5 bodova
e Ako NE - 0 bodova
Upravljanje Ocjena sposobnosti i reference nositelja projektnog 5
projektima prijedloga / prijavitelja:
e viSe od 3 projekta iznad 10.000 € - 5 bodova
e viSe od 2 projekta iznad 5.000 € - 3 boda
e dosadal projektiznad 5.000 Eur - 2 boda
e Nema provedenih projekata iznad 5.000 € - 0 boda

Jednake Ciljane skupine u projektu (nezaposleni, Zene, mladi, osobe s 5

mogucénosti posebnim potrebama, osobe trece zivotne dobi i
dr.marginalne / osjetljive i socijalno-ekonomski ugroZene
skupine, poljoprivrednici, mikro poduzetnci i dr.)

e ukljucuje 3 i viSe prioritetnih skupina - 5 bodova
e ukljucuje 2 prioritetne skupine - 3 boda
e ne ukljucuje prioritetne skupine - 0 bodova

Utjecaj na e Izrazito pozitivan utjecaj - 5 bodova 5

okolis$ e Pozitivan utjecaj - 3 boda

e Neutralan - 1 bod
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e Negativan utjecaj na okolis, oneciscenje ili
ugroZavanje okoliSa - odmah se odbacuje
Specifi¢ni kriteriji
Projektna ideja realizira prioritetne mjere iz SRP Velika Pisanica 5
e akoDA-5
e akoNE-0
Projektna ideja doprinosi razvoju identiteta opéine 5
e akoDA-5
e akoNE-0
Projektna ideja doprinosi poveéanju kvalitete Zivota na podrucju opéine 5
e akoDA-5
e akoNE-0
Ukupan broj bodova: 100

7. POVEZANOST | USKLADENOST CILJEVA PRIORITETA | MJERA STRATESKOG
RAZVITKA OPCINE VELIKA PISANICA SA NACIONALNIM | EUROPSKIM
SMJERNICAMA RAZVOJA

7.1. Uskladenost i povezanost sa ciljevima ZRS-a, nacionalnim razvojnim
ciljevima i ciljevima EU

Strateski razvojni program Opcine Velika Pisanica, kao provedbeni dokument razvoja
opcine, mora biti uskladen sa kljuénim regionalnim, odnosno nacionalnim razvojnim
strateSkim dokumentima, kao i strateSkim ciljevima obzirom da teZi realiazciji strateskih
ciljeva na viSim hijererhijskim razinama.

Slika 21: Uskladenost sa nacionalnim i eurospkim smjernicama (,,bottom up“ pristup)
Nacionalne Zupanijska Razvojna
strategije razvojna strategija
) - do 2020. strategija LAG
y— A Gy Ay gy 4

/|

Pri izradi Strategije razvoja Opcine Velika Pisanica za razdoblje 2015. — 2020.
godine prepoznat je i uvazen Siri strateski kontekst. Drugim rijeima, vodilo se racuna o
povezanosti i uskladenosti s konkretnim strateSkim i programskim dokumentima
hijerarhijski viSih razina: poCevsi od osnovne analize gdje su navedeni trendovi te
razvojni momenti na Zupanijskoj razini, preko SWOT analize gdje je odredeni dio
identificiranih prilika i prijetnji u vanjskom okruzenju Opdine uzeo u obzir relevantne
odrednice Zupanijske razvojne strategije, do samog postavljanja strateskih ciljeva i
prioriteta gdje se nastojalo da ti ciljevi i prioriteti slijede op¢i smjer zadan ciljevima i
prioritetima na meduopcinskoj (lokalna akcijska grupa), Zzupanijskoj i nacionalnoj razini u
mjeri u kojoj je to moguce, uz uvazavanje specifi¢nih situacija i okolnosti u Opc¢ini Velika
Pisanica.
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Opc¢ina Velika Pisanica €lanica je Lokalne akcijske grupe Sjeverna Bilogora -
nastale na temelju inicijative 9 jedinica lokalne samouprave s podrucja Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije koje su prepoznale vaznost i svrhu strateSkog udruzivanja u
kontekstu lokalnog odrzivog razvoja. Lokalna strategija Lokalne akcijska grupe
Sjeverna Bilogora za razdoblje 2012. - 2014. koja je trenutno joS uvijek aktualna (iako
je trenutacno u izradi nova strategija razvoja LAG-a do 2020. g.) identificirala je sljedeée
strateske ciljeve, unutar kojih je Opcina Velika Pisanica pronas$la svoje poveznice:

Tablica 22: Razvoni ciljevi opéine Velika Pisanica te strateski ciljvi LAG-e Sjeverna Bilogora

Razvojni ciljevi opéine
Velika Pisanica

SC 1. Povecanje konkurentnosti
gospodarstva jaCanjem malog i srednjeg
poduzetnistva

SC 2. Unapredenje razvoja poljoprivrede
i kontinentalnog turizma

SC 3. PoboljSanje kvalitete zivota,
ja¢anjem ljudskih potencijala i
unapredenjem drustvene infrastrukture

Strateski ciljevi Lokalne razvojne
strategije LAG Sjeverna Bilogora
(2012. - 2014.)

SC 1. Ravnomjeran gospodarski razvoj i
povecanje konkurentnosti gospodarstva

SC 2. Unaprijedenje kvalitete Zivota kroz
zastitu okolisa i razvoj komunalne i
energetske infrastrukture

SC 1. Ravnomjeran gospodarski razvoj i
povecanje konkurentnosti gospodarstva

SC 2. Unaprijedenje kvalitete zivota kroz
zastitu okoliSa i razvoj komunalne i
energetske infrastrukture

SC 3. Razvoj ljudskih resursa
unaprijedenjem stupnja obrazovanja i
jacanjem aktivnosti civilnog drustva

Uskladivanje i povezanost smjernica razvoja opcine Velika Pisanica nadalje je
nuzno provesti kroz Zupanijsku razvojnu strategiju koja je isto tako aktualna do 2014.
g. sa produzenim rokom vazenja do 2015. g., ali vodeci pri tome racuna da je u tijeku
izrada nove i da je opcCina Velika Pisanica ve¢ sada pratila smjernice i metodologiju
izrade koju je propisalo resorno Ministarstvo regionalnog razvoja i fondova EU, tako da
Ce svoje ciljeve prioritete i mjere preslikati i u zupanijski strateski dokument razvoja do
2020. g.

Prema aktualnoj Strategiji Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije, ciljevi su uskladeni ovako:
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Tablica 23: Razvojni ciljevi opéine Velika Pisanica te strateski ciljevi BBZ-e

Razvojni ciljevi opéine Strateski ciljevi Zupanijske razvojne
Velika Pisanica strategije Bjelovarsko-bilogorske
(2015. - 2020.) Zupanije (2007. - 2013.)
SC 1. Povecanje konkurentnosti SC 1. Povecanje konkurentnosti
gospodarstva jacanjem malog i srednjeg gospodarstva Zupanije
poduzetnistva SC 3. Razvoj komunalne infrastrukture

SC 2. Unapredenje razvoja poljoprivrede SC 1. Povecanje konkurentnosti

i kontinentalnog turizma gospodarstva Zupanije
SC 3. Poboljsanje kvalitete Zivota, SC 2. Unapredenje drustvene
jacanjem ljudskih potencijala i infrastrukture i povecéanje kvalitete Zivota

unapredenjem drustvene infrastrukture

Nacionalni strateski okvir obuhvaca razdoblje od pristupanja Republike Hrvatske
kao punopravnog Clana Europske unije i daje okvir za koriStenje instrumentata
Kohezijske politike EU nakon pristupanja. Dakle, od nacionalnih strateskih i
programskih dokumenata u obzir su primarno uzeti sljedeci:

Nacionalni strateski referentni okvir 2013. - daje okvir za koristenje instrumenata
Kohezijske politike Europske unije nakon pristupanja

Industrijska strategija Republike Hrvatske 2014. — 2020. - utvrduje perspektive
rasta i razvoja te ja€anja konkurentnosti kao i relevantne strateSke ciljeve za
razdoblje 2014. - 2020.

Strategija razvoja poduzetnistva 2013. — 2020. — definira 5 (pet) strateskih ciljeva
za razvoj poduzetniStva u Republici Hrvatskoj

Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020. godine — postavlja novu
razvojnu viziju hrvatskog turizma i strateSkih cilieva te zadataka koji se Zele
ostvariti do 2020. godine

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruzenja za razvoj civilnoga drustva
od 2012. do 2016. godine — odreduje strateSke cilieve za 4 (Cetiri) kljuCna
podrucja u sferi razvoja civilnoga drustva koje Republika Hrvatska Zeli postici u
petogodisnjom razdoblju

Nacionalna strategija razvoja drustvenog poduzetniStva 2015. - 2020. g. — kojom
drudtveno poduzetnidtvo pristupa postojecim drustvenim problemima na nov
nacin provedbom ekonomskih aktivnosti uz inovativho kombiniranje postojecih
resursa i stvaranje ne samo ekonomske nego i drustvene vrijednosti.

Jedan od strate$kih ciljeva u ovoj strategiji Opc€ine je jacanje kontinentalnog turizma.
Kako smo naglasili prethodno Strategija razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020.
godine — postavlja novu razvojnu viziju hrvatskog turizma i strateskih ciljeva te zadataka
koji se Zele ostvariti do 2020. godine. Povezanost i sukladenost opclinske strategije i
strategije turizma iskazujemo nize u tablici:
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Tablica 24: Razvoni ciljevi opéine Velika Pisanica i strategija razvoja turizma RH

Razvojni ciljevi opéine
Velika Pisanica
(2015. — 2020.)
SC 1. Povecanje konkurentnosti
gospodarstva jacanjem malog i srednjeg
poduzetnistva

SC 2. Unapredenje razvoja poljoprivrede
i kontinentalnog turizma

SC 3. PoboljSanje kvalitete Zivota,
jacanjem ljudskih potencijala i
unapredenjem drustvene infrastrukture

Strategija razvoja turizma
Republike Hrvatske
(do 2020.)
SC 2. Novo zaposljavanje
SC 3. Povecanje turistiCke potrosnje

SC 1. PoboljSavanje strukture i kvalitete
smjestaja

SC 2. Novo zaposljavanje

SC 3. Povecanije turistiCke potrosnje

SC 1. PoboljSavanje strukture i kvalitete
smjestaja

SC 2. Novo zaposljavanje

SC 3. Povecanije turistiCke potrosnje

Strategija razvoja poduzetnidtva 2013. — 2020. — definira pet strateskih ciljeva za
razvoj poduzetniStva u Republici Hrvatskoj s ciliem jaCcanja poduzetniCkog potencijala i

unapredenja kulture poduzetnistva.

Uskladenost sa tim ciljevima iskazana je:

Tablica 25: Razvajni ciljevi opcine Velika Pisanica i strategija razvoja poduzetnistva RH

Razvojni ciljevi op€ine
Velika Pisanica
(2015. — 2020.)
SC 1. Povecanje konkurentnosti
gospodarstva jacanjem malog i srednjeg
poduzetnistva

SC 2. Unapredenje razvoja poljoprivrede
i kontinentalnog turizma

Uskladenost sa razvojnim ciljevima EU

Strategija razvoja poduzetnistva
Republike Hrvatske
(do 2013. - 2020.)
SC 1. PoboljSanje ekonom. uspjesnosti
SC 2. Promocija poduzetnistva
SC 3. PoboljSanje poduzetnickih vjestina

SC 2. Promocija poduzetnistva
SC 3. PoboljSanje poduzetnickih vjestina

StratesSki razvojni program Opcine Velika Pisanica predstavlja jedan od osnovnih
temelja za ucinkovito koristenje fondova i programa Europske unije za financijsko

razdoblje 2014. - 2020., posebice:

e Europskog fonda za regionalni razvoj, Europskog socijalnog fonda, Europskog

poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj

e Programa Unije kao Sto su Erasmus+ ili Europa za gradane.
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Stoga je kod definiranja strateskih ciljeva i prioriteta opéine za razdoblje 2015. — 2020.
uzet u obzir i kljuéni strateSki dokument Europske unije - Europa 2020. (desetogodis$nja
strategija rasta Europske unije).
Strategijom Europa 2020. nastoji se potaknuti rast koji je:
e pametan — uc€inkovitijim ulaganjem u obrazovanje, istrazivanje i inovacije,
e odrziv — zahvaljuju¢i odluénom zaokretu niskouglji€nom gospodarstvu i
e ukljuciv — stavljanjem velikog naglaska na stvaranje radnih mjesta i smanjenje
siromastva.
Strategija ima definirane ciljeve koji se provode u pet klju¢nih podrudja:
e ZapoSljavanje - zaposleno je 75% stanovnistva u dobi od 20 do 64 godine
e Istrazivanje i razvoj - 3% BDP-a EU-a ulaZe se u istraZivanje i razvoj
o Klimatske promjene i energetska odrzivost - emisije staklenickih plinova
smanjene su za 20% (ili ¢ak 30%, uz odgovarajuce uvjete) u odnosu na 1990;
20% energije crpi se iz obnovljivih izvora; energetska ucinkovitost povecana je za
20%
¢ Obrazovanje - stopa ranog napustanja Skolovanja manja je od 10%; barem 40%
osoba u dobi od 30 do 34 godine zavrsilo je visokoskolsko obrazovanje
e Borba protiv siromastva i socijalne iskljucenosti - barem 20 milijuna ljudi manje
Zivi u siromastvu ili u opasnosti od siromastva i socijalne isklju€enosti.

Jedno od najzan€ajnijih podrucja djelovanja institucija EU je Zajednicka
poljoprivredna politika (ZPP). Ruralni razvoj. kao drugi stup ZPP financira se
sredstvima Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EPFRR), te je u tom
smislu Republika Hrvatska radi moguénosti koriStenja sredstava iz navedenog fonda
izradila Program ruralnog razvoja RH za programsko razdoblje 2014. - 2020. g. Kako
je Opc¢ina Velika Pisanica preteZzito poljoprivredno gospodarski orjentirana sa puno
manijih obiteljskih gospodarstava jedan od vaznijih fondova koji nudi potporu upravo
poljoprivrednom sektoru je EPFRR, za koji uskladenost sa opcinskom strategijom
dajemo u nastavku:

Tablica 26: Razvojni ciljevi opcéine Velika Pisanica i program ruralnog razvoja RH

Razvojni ciljevi opéine Program ruralnog razvoja RH
Velika Pisanica (2014-2020.)
SC 1. Povecanje konkurentnosti SC 1. Poticanje prijenosa znanja i inovacija
gospodarstva jacanjem malog i u poljoprivredi, Sumarstvu i ruralnim
srednjeg poduzetnistva podrucjima

SC 6. Promicanje drustvene ukljuenosti,
suzbijanje siromastva te gospodarskog
razvoja u ruralnim podrucjima

SC 2. Unapredenje razvoja SC 2. PoboljSanje odrzivosti i
poljoprivrede i kontinentalnog turizma konkurentnosti poljoprivrede u svim
regijama te promicanje inovativnih
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poljoprivrednih tehnologija

SC 3. Promicanje organizacije lanca
opskrbe hranom, ukljuCujuci preradu i
trzenje poljoprivrednih proizvoda

SC 4. Obnova, oCuvanje i poboljSanje
ekosustava povezanih sa poljoprivredom i

Sumarstvom
SC 3. PoboljSanje kvalitete Zivota, SC 6. Promicanje drustvene uklju€enosti,
ja¢anjem ljudskih potencijala i suzbijanje siromastva te gospodarskog

unapredenjem drustvene infrastrukture  razvoja u ruralnim podrucjima

8. IZVORI FINANCIRANJA PROJEKATA
8.1. Nacionalni izvori financiranja

Sredstva za financiranje projekata iz nacionalnih fondova meguca su kroz sva resorna
ministarstva temeljem usvojenih operativhinh programa i najavljenih javnih poziva na
godisnjoj razini. Ovisno o sektoru za koji se prijavljuje projektni prijedlog te o
uskladenosti sa svim prethodno navedenim smjernicama razvoja od najnizih do najvisih
razina uskladenosti, potrebno je na godisnoj razini pratiti indikativni terminski plan
objave pojedinih natjeCaja i javnih poziva koja su resorna ministarstva i fondovi duzni
objaviti u prvom kvartalu svake godine.

8.2. EU fondovi

Financiranje projekata proizaslih iz zadanih mjera radi dostizanja definiranih ciljeva,
trebaju biti usmjereni pojedinim sektorima u kojima je prihvatljivo njihovo financiranje.
Tako navodimo moguce izvore financiranja iz EU fondova:

O Instrumenti za provedbu zajednickih europskih politika: ESI fondovi (Europski
Strukturni i Investicijski Fondovi), financijski je alat za provedbu kohezijske
politike (novi naziv za Strukturne i Kohezijske fondove).

O Strukturni fondovi za provedbu kohezijske politike (politke ujednaenog
prostornog razvoja) — koordinatori / nositelji su Regionalne razvojne agencije, za:

1. Europski socijalni fond (ESF)
2. Europski fond za regionalni razvoj (ERDF/EFRR)
3. Kohezijski fond (CF/KF)

[ Investicijski fond za provedbu zajednicke poljoprivredne politike Cini:

1. Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EAFRD / EPFRR) — za
koji su koordinatori i nositelji — LAG-ovi
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Tematski razvojni ciljevi prema strukturi i prihvatljivosti financiranja iz fondova:

EU
2020

PAMETAN RAST

b

2
>
&
o

Tematski ciljevi RH uskladeno sa
Strategijom Europa 2020

1. Jaganje istrazivanja, tehnolosSkog
razvoja i inovacija

2. PoboljSani pristup, koristenje te
kvaliteta informacijskih i komunikacijskih
tehnologija

3. Jacanje konkurentnosti malih i srednjih
poduzeca, poljoprivrednog sektora te
sektora ribarstva i akvakulture

4. Podrska prijelazu prema ekonomiji
temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u
svim sektorima

5. Promicanje prilagodbe na klimatske
promjene, prevencija i upravljanje
rizicima

6. Zastita okoliSa i promicanje
ucinkovitosti resursa

7. Promicanje odrzivog prometa te
uklanjanje uskih grla na klju¢noj
infrastrukturi prometne mreze

8. Promicanje zaposljavanja i podrska
mobilosti radne snage

9. Promicanje socijalnog ukljucivanja te
borba protiv siromastva

10. Ulaganje u obrazovanje, vjestine i
cjelozZivotno u€enje

11. JacCanje institucionalnih kapaciteta te
ucinkovita javna uprava

EFRR - Europski fond za regionalni razvoj;

KF — Kohezijski fond;

ESF — Europski socijalni fond;

EPFRR - Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj

ERDF
EFRR

ESF

CF
KF

EAFRD
EPFRR

71



8.3. Ostali izvori financiranja projekata opcéine

Ostali izvori financiranja su: opcinski proracun, kreditno zaduzivanje ili javno privatno
partnerstvo prilikom zajedni¢kog interesa svih sudionika u projektu / ugovoru.

Jedan od najosnovnijih izvora financiranja je proracun Opcine Velika Pisanica koji se
formira od prihoda i rashoda. Sustav financiranja jedinica lokalne samouprave slozZen je
i obuhvaca razlicite izvore prihoda ukljuCujuci poreze, kapitalne prihode i subvencije i
dotacije. Vlastiti prihodi uklju€uju: imovinu, poreze na potro$nju, poreze na tvrtku ili
koriStenje javnih povrSina, upravne pristojbe te ostale prihode i naknade odredene
posebnim zakonima.

Za navedene prihode, opcine se sukaldno zakonu (N.N. br. 87/08) mogu kreditno
zaduzivati, uzimati zajmove. Opcina se moze zaduziti na domacéem trziStu, a zupanija
moze dati jamstvo (garanciju) za investiciju ako ispunjava uvjete iz Zakona o prora¢unu
i to tako da zaduZivanje ne moze biti ve€e od 20% prihoda ostvarenih u godini koja
prethodi godni u kojoj se zaduzuje.

Uz navedeno, treCi oblik financiranja je model javno privatnog partnerstva Kkoji
podrazumjeva ugovaranje provedbe i suradnju izmedu tijela javne vlasti sa privatnim
sektorom. Svrha ovakve suradnje je u tome da se sredstva i znanje privatnog sektora
stave na raspolaganje javhom sektoru i da se zajedniCki provodi projekt izgradnje
infrastukture od strane privatnog sektora koja ¢e se kasnije staviti u funkciju kroz usluge
putem javnog sektora. Javni sektor odreduje ciljeve projekta vodeci pri tome racuna o
interesu Sire zajednice, dok privatni partner zatvara financijsku konstrukciju, projektira i
provodi.izgradnju, s tim da je njegov interes naplata usluga u fazi realizacije i odrzivosti
projekta kroz neki od ugovorenih modela koncesije na izgradeni objekt.
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9. PRACENJE | IZVJESTAVANJE

Pracenje provedbe Strategije obuhvaca stalan monitoring, mjerenje ucinaka provedbe,
kriterije ocjenjivanja te indikatore za ucjenu uspjesnosti i u€inkovitosti mjera, odnosno
aktivnosti / projekata kojima se provode.
Za provedbu pracenja strategije i njezino ocjenjivanje Opcina treba:
e uspostaviti aktivnu bazu podataka o stanju u prostoru i bazu projektnih ideja za
realizaciju mjera Strategije, koja u sebi sadrzi bazu podataka o stanju projekata,
e Opcina mora uspostaviti kriterije odabira i indikatore pracenja odabranih
projekata za provedbu Strategije, te pripreme Akcijskog plana na godi$njoj razini
e pripremu i analizu raznih vrsta izvjeS¢a (kvalitativnih i kvanititativnih, odnosno,
narativnih i financijskih), te
e provesti sustav edukacije za pripremu; provedbu i pracenje sa vlastitim
kapacitetima
Klju€nu ulogu u operativnoj provedbi Strategije razvoja Opcine imaju Nacelnik Opcine i
Jedinstveni upravni odjel Opcine koji u okviru svojega redovnog djelokruga koordiniraju
provedbu, tj. zaduzeni su za sljedec¢e zadatke:
e svakodnevnu koordinaciju provedbe Strateskog plana
e pripremu i pokretanje procesa izradivanja godisSnjih akcijskih planova na temelju
prioriteta i okvirno postavljenih skupova mjera
e izradu kvartalnih planova provedbe Strategije na temelju godiSnjeg akcijskog
plana, uklju€ujuci razvoj financijskog plana za provedbu pojedinih mjera, razvoj
plana organizacijskih i ljudskih resursate svakodnevno operativno pracenje
provedbe s ciliem poduzimanja pravodobnih korekcija provodenja mjera
e izradu kracih kvartalnih izvjeS¢a o provedbi Strategije razvoja za ¢lanove
Opcinskog vije¢a
e _odabir projektnih ideja koje e biti-uklju€ene u bazu konkretnih prijedloga
projekata koiji bi se prijavili na natje€aje u okviru razli¢itih fondova i programa
e provoditi u kontinuitetu sustav edukacije za pripremu, provedbu i pracenje
projekata svih sektora koji djeluju na podrucju opcine (javni, privatni i civilni);

Na strateskoj razini, Opcinsko vijece uklju¢eno je u cikluse godiSnjeg pracenja napretka
u vrijeme utvrdivanja opcinskog prora¢una za sljedec¢u godinu kada ¢lanovi Opcinskog
vije€a provode sljedecCe zadatke :

e vrednuju provedbu akcijskog plana za prethodnu godinu (vrednovanje provedbe
pojedinih mjera koje su bile obuhvacene akcijskim planovima) i utvrduju razine
ucinkovitosti i uspjesnosti projekata Opcine za koje su razli€iti donatori odobrili
financijska sredstva

¢ na temelju vrednovanja akcijskog plana za prethodnu godinu pristupaju
donos$enju akcijskog plana za sljedec¢u godinu s konkretnim pokazateljima
(konkretne brojke i postoci)

Op¢insko vije¢e ¢e takoder biti tijelo primarno odgovorno i za detaljno vrednovanje
cjelokupne Strategije razvoja koje ¢e se provesti nakon trogodi$njeg razdoblja provedbe
Strategije razvoja (2017. godine) kada cCe se, po potrebi, kompletno revidirati strateski
ciljevi i prioriteti.
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POPIS KRATICA

APPRRR - Agencija za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju
BBZ — Bjelovarsko-bilogorska Zupanija

BDP — Bruto drustveni proizvod

BPP — Baza projektnih prijedloga

CZS - Centar za socijalnu skrb

DVD - Dobrovoljno vatrogasno drustvo

DZS - Drzavni zavod za statistiku

EE — Energetska efikasnost

EFPR — Europski fond za pomorstvo i ribarstvo

EFRR — Europski fond za regionalni razvoj

EK — Europska komisija

EPFRR — Eurospki poljoprivredni fond za ruralni razvoj

ESF — Europski socijalni fond

ESIF — Europski strukturni i investicijski fondovi

EU — Europska unija

FINA — Financijska agencija

FZOEU - Fond za zastitu okoliSa i energetsku ucinkovitost
HBOR — Hrvatska banka za obnovu i razvoj

HGK — Hrvatska gospodarska komora

HOK — Hrvatska obrtnicka komora

HZZ — Hrvatski zavod za zaposljavanje PU — Podrucni ured)
HZZO - Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje

IKT — Informacijsko — komunikacijske tehnologije

JLSU = Jedinice lokalne i podru¢ne samaouprave

JLS - Jedinica lokalne samouprave

KF — Kohezijski fond

KUD — Kulturno = umjetni¢ko drustvo

LAG - Lokalna akcijska grupa

LPZ — Lokalno partnerstvo.za zaposljavanje

MB — Maticni broj

MINPO — Ministarstvo poduzetniStvai obrta

MINT — Ministarstvo turizma

MIZ — Ministarstvo zdravlja

MO — Mjesni odbor

MPS — Ministarstvo poljoprivrede i Sumarstva

MRRFEU — Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije
MSP — Mala i srednja poduzeca (uklju€ujuci i mikro poduzeca)
MSPM — Ministarstvo socijalne politike i mladih

MZOEU — Ministarstvo zastite okoliSa i energetske ucinkovitosti
MZOS - Ministarstvo znanosti, obrazovanja i $porta

N.K. — Nogometni klub
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OCD - Organizacije civilnog drustva

OIE — Obnoviljivi izvori energije

OPG - Obiteljsko — poljoprivredno gospodarstvo
PRR — Program ruralnog razvoja

RH — Republika Hrvatska

ROP — Razvojni operativni program

SC — Strateski cilj

TZ — TuristiCka zajednica

ZK — Zupanijska komora

ZRS — Zupanijska razvojna strategija
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DODATAK

Prijedlog podruéja ulaganja iz ESI / kohezija u razdoblju 2014. — 2020.

Promocija odrivog
prometai uklanjanje
uskih grla na
kljuénoj mreinoj
infrastrukturi

TEN-T mreZi

Unutarnjivodni putovi (luke i poboljtanje plowvnosti)

7.2.1. Modernizacija regionalnih
cestovnih veza s ciljem povecanja
sigurnosti prometa

sustava za upravljanje prometom

Tematski cilj 4:
Potpora prelasku na
nisko-ugljitno
gospodarstvo u svim
sektorima

4.5.1. Razvoj pametnog, odriivog i
integriranog nisko-ugljiénog javnog
prijevoza

Izgradnja nisko-ugljiénih sustava javnog prijevoza u gradovimai njihovoj okolici
Uspostava i modernizacija niskougljitnog javnog prijevoza za otoke u
prigradskih i dnevno-migracijskih podrutja

sklopu

izabrani tematski cilj Specificni cilj Opis aktivnosti Fond
Tematski cilj 1: 1.1.1. Jacanje k.apacileta za znanstvenu . o L . . EFRR
Jatanje izvrsnost »  Podrika razvoju infrastrukture zaistraZivanje i razvoj i inovacije
d 1.1.2. Razvoj koherentnog i efikasnog s Podrika razvoju nacionalnog inovacijskog sustava
gospodarstva Macionalnog inovacijskog sustava
primjenom znanja,
kreativnosti i 1.2.1. Jatanje inovacijskog potencijala | *  [Podrika klasterima konkurentnosti, umrezavanju i procesu klasterizaciie
inovacija gospodarstva s  Razvoj kolaborativnih projekatas ciljem komercijalizacije istraZivanja
2.1.1, Smanjenje razlika medu regijama i . . u - s e . EFRR
o nanjeny . Ell s Podrika razvoju infrastrukture za uspostavu Sirokopojasnih mreia u podrucjima kojima
Tematski cilj 2: razlika medu ruralnim furbanim " ot aa
P . . . . . ne postoji komercijalniinteres
Jatanje pristupa, podruéjima u Sirenju NGA i drugih . R i nad dnia si ih digitalnih mobilnih sust
korigtenje i digitalnih mre3a azvoj i nadogradnja sigurnosnih digitalnih mobilnih sustava
kvalitete I1CT . L. s Razvoj javnih e-usluga u sektorima e-zdravstva, e-tkolstva te e-socijalno ukljutivanje
tehnologija 2.3.1. Razvoj i dostupnost javnih e-usluga e Unapredenie iavnih servisa
i aplikacija za konkurentnost i koheziju P e
3.1.1. Poboljsanje poslovne klime i . Financijski instrumenti za pospodarske subjekte; osiguravanje pristupaénih i visoko-
Tematski cilj 3: jatanje poduzetnitkog duha i vjestina kvalitetnih usluga poslovnih potpornih institucija EFRR
Jatanje 3.1.2. Poboljtanje tehnoloske spremnosti | «  Podrika pokretanju novih poduzecda, potpora poduzetnickoj infrastrukturi
konkurentnosti MSP-a i razvoj proizvoda i usluga visoke | «  Potpora MSP-imau procesu komercijalizacije proizvoda
malog i srednjeg dodane vrijednosti
poduzetnistva, s  Poticanje razvoja lanaca ponude, lanaca vrijednosti, klasterai zadruga
poljoprivrednog i 3.4.1. Jatanje suradnje i *  Promicanje stranih ulaganja u MSP-e u RH i promocija investicija i internacionalizacije
pomorskog sektora internacionalizacije MSP-a hrvatskih MSP-a i podrika dostizanju konkurentnostina stranim trzistima
4.3.1. Poboljzanje sustava upravljanja EFRR
energijom u zgradarstavu kroz . Mijere ,dubinske” obnove zagradau pogledu grijanja / hladenja
Tematski cilj 4: promicanje energetske ufinkovitostii |« Administrativna i organizacijska poboljSanja i promicanje proizvodnje opreme i
Podrégka prijelazu povecanje udjela OIE u neposrednoj industrija vezanih uz OIEi EE
prema ekonomiji potroinji energije
temeljenoj na niskoj o . . Mijere za povecanje efikasnosti mre#e (zamjena transformatora, razvoj 110kV mreie
. .j .j.. | 4.4.1. Poboljsanje efikasnosti, .j . P . .j - I e ! ! !
razini emisije CO2 u pouzdanosti i odriivosti elel ujednacavanje razine napona, stabilizacija sustava)
svim sektorima o s pam w . Infrastruktura i oprema potrebna za integraciju prikljuéenja na mreiu novih izvora
prijenosnog i distribucijskog sustava o
energije
L 3.1.1. POI}?']SBI‘I]E slusta\ra plarlllran]a ! . Jatanje kapaciteta za procjenu utjecaja klimatskih promjena i provedbu mjera E.FRR
Promicanje provedbe mjeraza prilagodbu klimatskim . R . . i KF
. . prilagodbe klimatskim promjenama
prilagodbe na promjenama
klimatske promjene, . Mijere za razvoj kapaciteta i organizacijska poboljfanja sustava zastite i upravljanja
prevencija i 5.2.1. Poboljianje sustav prevencije i katastrofama te implementacija mjera Plana procijene rizika
upravljanje rizicima upravljanja prirodnim katastrofama . Ulaganja u infrastrukturu zastite od poplava (retencijski bazeni, nasipi, vite
funkcionalni objektikoji se mogu koristii za navodnjavanje)
6.1.1. Poboljsanje sektora gospodarenja | * Poboljianje sustava gospodarenja otpadom
otpadom s ciljem smanjenja kolitina . Izgradnja nove infrastrukture za gospodarenje otpadom
odloZenog otpada, povecanje odvojenog | e Zatvaranje i sanacija postojecih ifili divljih odlagalitta te crnih tofaka
prikupljanja te ponovne upotrebe otpada
6.2.1. Poboljanje s.ek'lora upra\rl]anja . Vodoopskrba, odvodnia
vodama kroz uvodenje modernih sustava - . [ . .
.. e s . Izgradnja i/ili obnova uredaja za profitcavanje otpadnih voda
vodoopskrbe, odvodnije i protiscavanja L R
. Povecanje efikasnosti sustava
- otpadnih voda
- prclbmn:a.n]e 6.3.1. Poboljtanje sustava zaitite bastine | » Mijere za osiguravanje bolje zastite | upravljanje bastinom i jatanje svijesti o vainosti
utinkovitostiresursa . . - . s - .. i . i
te prilagodba i koristenje bastine za ofuvanja i koristenja bastine
razwoj turizma i druge socio-ekonomske |e Ulaganja u izgradnju i obnovu (kulturne bastine) te poticanje kulturnih industrija
potrebe w Investicije u manju, primarno turisticku infrastrukturu, u zasticenim podrudjima
. Mijere za wuspostavu i provedbu odgovarajuceg okvira upravijanja zaSticenim
6.4.1. Poboljfanje sustava zastite i ! - _a E N . p € jucee pravijany
upravliania prirodom s ciliem podruéjimai jatanje svijesti
P .] 13 B . . ] . Zastita i obnova bioraznolikosti - akcijski planove za pojedine wste, konzervacijske
osiguravanja odriivosti .
mjere
Tematski cili 7: 7.1.1. Razvoj multimodalnih i . Cestownainfrastruktura na TEN-T mreidi, izgradnja multimodalnih poveznica EFRR
ematski il 7= intereperakilnih koridora i évorista na . PoboljSanje infrastrukture zraine luke Dubrovnik i KF
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Tematski cilj 7:
Promocija odriivog
prometai uklanjanje
uskih grla na
kljuénoj mreznoj
infrastrukturi

7.4.1. Olaksati modalni prijelaz na
Zeljeznicu

Modernizacija Zeljeznitke infrastrukture na TEN-T mreiii regionalnoj mreii

7.5.1. Osiguranje sigurnosti opskrbe
plinom i elektritnom energijom kroz
uspostavu nove strateske dobawvne

infrastrukture idiverzifikaciju izvora

Razvoj strateike plinovodne infrastrukture (IAP idr. plinovodi) i elektritne mreie

Tematski cilj 8:
Promicanje
zapoiljavanja te
podrika mobilnosti
radne snage

8.4.1. Smanjenje struktume i dugotrajne
nezaposlenosti

Obrazovne aktivnosti za radnike s niskom razinom obrazovanja, strukovno obrazovanje
za nezaposlene osobe, razvoj programa javnih radova

Provedba novih modula i programa za radnu aktivaciju i povedanje zaposljivosti
dugotrajno nezaposlenih

Zirenje mjera Programa struénog osposobljavanja i zapoéljavanja nezaposlenih hrvatskih
braniteljai djece smrino stradalih, zatoéenih i nestalih hrvatskih branitelja

B.4.2. Povecanje zapoéljavanja kroz
poduzetniitvo | samozapoéljavanje
ranjivih skupina

Financijska potporaza samozaposljavanje te pokretanje start-upova

Treninzii savjetovanja za pokretanje i upravljanje poslovanjem

8.4.3. Jednakost izmedu muskaracaiiena
te pomirba radnog i privatnog Zivota

Mobilizacija ekonomskih i socijalnih partnera za rjefavanje rodne segregacije na triigtu
rada

Razvoj Zenskog poduzetnistva, daljnji razvoj usluga koje pridonose bolfem uskladivanju
obiteljskog i poslowvnog fivota

8.4.4. Jatanje lokalnog trZita rada te
podrika lokalnim in
zaposljavanje

Uskladivanje mjera aktivne politike zapoiljavanja na nacionalnoj razini sa potrebama
lokalnog triistarada
Jatanje partnerstva HZZ-a sa partnerima

B.5.1. Aktivna integracija mladih osoba u
triiste rada

Potpora prvom zapoiljavanju mladih, pripravniétvo, naukowvanje i druge programi
osposobljavanja na radnom mjestu

Pruianje specijaliziranih teajeva za nezaposlene mlade osobe koje su rano napustile
sustav obrazovanja

B.B.1. Povecanje produktivnosti radne
snage te sposobnosti prilagodbe
izmijenjenim triitnim uvjetima

Provedba specifitcnih programa za radnike u sektorima restrukturiranja, primicanje
radne mobilnosti, podrika primjeniinovativnih nafina organizacije posla
Poboljianje sigurnostii zastite zdravlja na radu

B.11.1. Jatanje efikasnosti aktivnih mjera

zaposljavanja te kvalitete i relevantnosti

javnih pruiatelja usluga u vezi s tréistem
rada

Jatanje kapaciteta HZZ-a za pruZanje unaprijedenih usluga
Mode rnizacija infrastrukture institucija na triistu rada
Jatanje aktivnosti EURES-a

ESF

Promicanje
socijalnog
ukljufivanja i borba
protiv siromastva

9.1.1. Poboljsanje zdravstvene
infrastrukture s ciliem smanjenja
siromastwva i regionalnih nejednakosti te
prufanje pristupa uslugama na lokalnoj
razini

Ciljana infrastruktura kao podrika prelasku s institucionalnih na pruZanje usluga u
zajednici i primarne zdravstvene skrbi
Uspostava regionalne mreZe bolnica te povecanje kapaciteta dnevnih bolnica

9.1.2. Poboljfanje infrastrukture u vezi sa
socijalnim stanovanjem s ciljem
smanjenja siromastva i regionalnih
nejednakosti

Podrika socijalnom stanovanju, provedbi programa stambenog zbrinjavanja Zrtava
domovinskog rata, infrastrukturnim proje kti u romskim naseljima
Ostale mjere stanovanja

9.1.3. Poboljsanje socijalne infrastrukture
s ciliem smanjenja siromastva i
regionalnih nejednakosti te pruZanje
pristupa uslugama na lokalnoj razini

Obnovai izgradnja socijalne/javne infrastrukture s ciljem smanjenja
Ciljana infrastrukturna ulaganja s ciljem podrike prijelaza s institucionalnih usluga na
usluge u zajednici

EFRR

Promicanje
socijalnog
ukljutivanja i borba
protiv siromastva

9.4.1. Promicanje ukljutivanja raznih
skupina u nepovoljnom poloiaju na
triiste rada te njihovo socijalno
ukljuéivanje, kao i borba protiv svih
oblika diskriminacij

Razvoj sustava profesionalne rehabilitacije, promicanje drustvenih inovacija
Mijere socijalnog ukljufivanje skupina u nepovoljnom poloiaju
Mijere za borbu protiv predrasuda i diskriminacije ranjivih skupina (npr. romske manjine)

9.7.1. Poboljfanje pristupa socijalnim i
zdravstvenim uslugama osobito u nekim
disciplinama i geografskim podruéjima
(otoci i ostala udaljena podrudja)

Deinstitucionalizacija i transformacija dom ova socijalne skrbi
Pristup socijalnim i zdravstvenim uslugama (preventivne i obrazovne aktivnosti,
sigurnost pacijenata), jatanje OCD-aza pruZanje socijalnih usluga u zajednici

9.8.1. Promicanje razvoja sektora
druitvenog poduzetniitva

Uspostava sustava poticaja kroz drustwena poduzeda, jatanje kapaciteta i uspostava
potpornih institucija za drustwena poduzeca, pristup financijama, potpora OCD-ima u
poduzetnickim aktivnostima,

ESF

Tematski cilj 10:
Ulaganje u
obrazovanje,
vjestine i

cielofivotno uéenje

10.1.1. Modernizacija i nadogradnja
infrastrukture za obrazovanje i
osposobljavanje s ciliem osiguravanja
kvalitete obrazovanja, dostupnosti te
uinkovitijeg ukljutivanja

Ulaganja u predikolske ustanove, wrtice, osnovne i srednje Skole, sportske dvorane,
studentske kampuse, visoko-obrazovne i istraZivacke institucije
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10.2.1. Poboljzanje kvalitete i
relevantnosti sustava obrazovanja na
svim razinama te smanjenje regionalnih
razlika pri pruzanju obrazovnih usluga

Podizanje razine kvalitete predkolskih programa, unapredenje programa inicijalnog
obrazovanja uditelja, prilagodba i nabava nastavnih pomagala za posebne potrebe
uéenika

informatizacija nastavnih i poslovnih procesa u ustanovama sustava

Stipendije za uenike iz slabije razvijenih podrudja

10.3.1. Smanjenje stope onih koji rano
napustaju tercijarno obrazovanje,
povecanje sudjelovanja ranjivih skupina
te unapredenje ishoda obrazovanja u
tercijarnom obrazovanju

Razvoj | modernizacija studijskih programa visokog obrazovanja u skladu s potrebama
triistarada a kroz provedbu HKO-a
Uvodenje shemastipendija, razvoj doktorskih programa,

10.4.1. Promicanje i prilagodba sustava
strukovnog obrazovanja potrebama na
triistu rada te poboljtanje uvjeta za

sudjelovanje u cjelofivotnom ucenju

Promicanje i prilagodba sustava strukovnog obrazovanja potrebama natriistu rada
Razvoj i uvodenje strukturiranih kvalitetnih programa stafiranja/praktitne nastave za
uéenike u strukovnim Zkolamai studente ustanova visokog obrazovanja

Dsiguravanje stipendija i shema mobhilnosti za odrasle polaznike

ESF

Tematski cilj 11:
latanje
institucionalnih
kapaciteta te
uinkovita javna
uprava

11.1.1. Poboljzanje administrativnog
sustava u javnoj upravi i pravosudu,
poboljEanje procesa donoenja odluka s
naglaskom na uéinkovitu provedbu javnih
reformi i poboljzanja kvalitete i
dostupnosti javnih usluga

Pohbaljfanje procesa planiranja i kreiranja jawnih politika kao i bolja implementacija
reformi javnih politika
Poboljtanje ufinkovitosti javne uprave

11.1.2. Stvaranje u€inkovitih i rezultatima
usmjerenih ljudskih potencijala u javnoj
upravi i pravosudu

Unaprjedenje sustava upravljanja ljudskim potencijalimau driavnoj upravi

11.2.1. Izgradnja kapaciteta, dijaloga i
partnerstva sa socijalnim partnerima,
osobito organizacijama civilnog drustva
za potrebe bolje izrade javnih politika

Dijalog, partnerstvo iizgradnja kapaciteta socijalnih partnera

Razvoj kom petencijau OCD-ima u opdim i specifitnim podrudjima

Razvoj i provedba partnerstva s OCD-ima

Podrika izradi nacionalne, regionalne i lokalne strukture za suradnju izmedu civilnog
drustvai javne uprave radiuspostavljanja javnih usluga usmjerenih prema gradanima
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