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Predgovor

PoStovani mjestani, partneri i suradnici,

zadovoljstvo mi je predstaviti Vam Provedbeni program Op¢ine Velika Pisanica za razdoblje

2025.-2029. godine. Program u nastavku predstavlja I%Ijuéni dokument kojim Zelimo usmijeriti

nas rad i razvoj prema ostvarivanju zajednickih cilj eva‘i unapredenju kvalitete Zivota svih nasih

sugradana. Kao nacelnik Op¢ine, vierujem da je traﬁsparentnost, odgovornost i uklju¢ivanje
|

svih dionika temelj uspje$nog upravljanja nafom opéihom.

U svrhu izrade Provedbenog programa ukljuden je Siroki spektar prijedloga i misljenja. U
narednom cetverogodi$njem razdoblju fokusirat éenjo se na razvoj odrZive poljoprivrede,
unaprjedenje infrastrukture, zastitu okoli3a, jaéanje drustvenih i kulturnih sadrZaja te stvaranje
poticajnog okruZenja za poslovanje i poduzetnistvo. Ppsebno nam je vazno da kroz koristenje

nacionalnih i EU fondova osiguramo financijska sredstva za realizaciju nagih planiranih

projekata. |

Zahvaljujem svima koji su dali doprinos ovom programu i pozivam nage mjestane da nastave

aktivno sudjelovati u razvoju nase zajednice. |

Dobrodosli u Opéinu Velika Pisanica — prostor moguéhosti, razvoja i zajedni$tva.




1. UVOD

Pravni okvir i uloga provedbenog programa jedinice lokalne samouprave

Op¢ine u Republici Hrvatskoj djeluju kao pravne OSQbe 1 imaju svoj statut, kojim se ureduje
njihov samoupravni djelokrug, sluzbena obiljezja, ja{/na priznanja, ustrojstvo, ovlasti i nadin
rada tijela op€ine, ukljucujudi i nagine neposrednog sj;udjelovanja gradana u odlu¢ivanju, rad
mjesne samouprave, ustroj i rad javnih sluZbi, te oblike suradnje s drugim jedinicama lokalne i

podruéne (regionalne) samouprave.

Sustav strateSkog planiranja i upravljanja razvojem u Republici Hrvatskoj ureden je Zakonom
o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN 151/22), a

detalji izrade i sadrZaja strateSkih akata propisani su Uredbom o smjernicama za izradu akata
strateSkog planiranja (NN 37/23).

Nacela strateskog planiranja:

e Tocnost i cjelovitost podataka,
e Ucinkovitost i djelotvornost provedbe,
e Odgovornost i usmjerenost na rezultate

>

e OdrZivost, partnerstvo i transparentnost.

Klasifikacija strateSkih akata prema trajanju:

e Dugorocni akti: donose se za razdoblje od najn%mnje 10 godina,
e Srednjoro¢ni akti: za razdoblje od 5 do 10 godinai

e Kratkoro¢ni akti: za razdoblje od 1 do 5 godinaji.

Provedbeni program jedinice lokalne samouprave

Provedbeni program je kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja koji izraduje i donosi izvr$no tijelo

jedinice lokalne samouprave (nadelnik, gradonacelnik, Zupan).




Razdoblje trajanja

Program se donosi za ¢etverogodi$nje mandatno razgoblje lokalne izvr$ne vlasti. Vrijedi od

prve do posljednje godine mandata nadelnika. Novi program odnosi se na razdoblje 2025~
2029.

Klju¢ni elementi programa:

e Djelokrug i nadleznost — opisuje nadleznosti oi)éine po zakonu i statutu.
e Analiza stanja — pregled demografije, gospodarstva, drustva i okoliga.

e Razvojne potrebe i potencijali — opis slabosti, prilika, projekata.

e Postavljeni ciljevi i prioriteti — klju¢ne mjere.

e Plan provedbe — aktivnosti i proragunska sredstva za njihovu realizaciju.

e Pracenje i izvjeStavanje — definira pokazatelje, odgovorna tijela i rokove.

Zakonodavni okvir

Prema ¢l. 12. Zakona o sustavu strate$kog planiranja:

“Provedbeni program jedinice lokalne samouprave je planski dokument koji osigurava
provedbu posebnih ciljeva iz Plana razvoja jedinice, u skladu s hijerarhijskim vigim aktima, i

donosi se za mandatno razdoblje izvrinog tijela JLS.”

Oslanja se na Nacionalnu razvojnu strategiju RH do 2030., koja definira &etiri razvojna smjera

i 13 strateSkih ciljeva. Integrira lokalne projekte, mjeré: i ciljeve u okviru opéinskog proraduna
i EU fondova. |

Provedbeni program jedinice lokalne samouprave

Provedbeni program je kratkoro¢ni akt strateskog planiranja, donosi ga izvrno tijelo jedinice -
lokalne samouprave te ima za cilj osigurati u¢inkovit i djelotvoran alat za provedbu posebnih

ciljeva i prioriteta djelovanja te ostvarenje postavljene vizije razvoja.




Njime se utvrduju:

e Kkonkretni ciljevi i prioriteti djelovanja opéine u mandatnom razdoblju,
e povezanost ciljeva s proratunom i izvorima financiranja,
|

* planirane aktivnosti i mjere razvoja lokalne zaj ednice.

Povezanost s viS§im strate$kim dokumentima

Prema Zakonu, svi provedbeni programi moraju biti uskladeni s hijerarhijski vi§im strateskim
dokumentima, prvenstveno s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do
2030. godine (NRS 2030.) — krovnim dokumentom koji definira razvojne smjerove i strateske

ciljeve drzave te Planom Razvoja Bjelovarsko-bilogorske zupanije 2022.-2027.

Revizija i prilagodba programa

Sadrzaj provedbenog programa moZe se revidirati tij ekbm mandatnog razdoblja u slu¢aju:

. promjene okolnosti,
. izmjena u prioritetnim politikama ili zakonodavstvu,
. potrebe za uskladivanjem s novim nacionalnim ili regionalnim strategijama.

Zakonodavni okvir za provedbeni program Opéine Velika Pisanica (2025.-2029.)

Op¢ina Velika Pisanica, prilikom provedbe programa temelji ¢e svoje aktivnosti na vazeéem
zakonodavnom okviru Republike Hrvatske, Europske uhije i medunarodnim sporazumima koji

reguliraju specifi¢na podrugja razvoja lokalnih zaj ednica.

Zakonodavni okvir pruza temelj za provedbu programa Opc¢ine Velika Pisanica, usmjeren na
integrirani pristup odrZivom razvoju i dobrobiti gradana, uz uskladivanje sa zakonodavstvom

koje se primjenjuje na lokalnu samoupravu, okolis, poljjoprivredu i turizam.




2. PROCES IZRADE PROVEDBENOG PROGRAMA OPCINE VELIKA PISANICA

Proces izrade Provedbenog programa jedinice lokalne samouprave definiran je sukladno Uredbi
o smjernicama za izradu akata strate§kog planiranja od nacionalnog znadaja i znaaja za
jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. Navedena uredba propisuje obvezni

sadrzaj, strukturu i metodologiju izrade ovih dokumenata.

Strateski kontekst i pravna osnova

Op¢insko vijece Opéine Velika Pisanica na sjednici odrzanoj 15. rujna 2020. (KLASA: 300-
01/20-01/5, URBROJ: 2103/05-01-20-1), donijelo je Odluku o produljenju vaZenja Strateskog
razvojnog programa Op¢ine za razdoblje 2015.-2020., koje je produljeno do 31. prosinca 2021.

godine.

Na temelju Odluke o ovlastenju za izradu Provedbeﬁog programa za razdoblje 2021.-2025.
(KLASA: 400-09/21-01/6, URBROJ: 2103/05-03-21-2), Op¢ina Velika Pisanica ovlastila je

Javnu ustanovu Razvojna agencija Bjelovarsko—bilogoirske Zupanije, regionalnog koordinatora

za:

e pruZanje stru¢ne pomodi,

¢ provodenje koordinacije i nadzora tijekom izrade Provedbenog programa.

Odluka je stupila na snagu 8. rujna 2021. i objavljena je u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Velika

Pisanica®, broj 8/2021, godina XI, dana 23. rujna 202 1.

U svrhu osiguravanja struéne i koordinirane izrade Proyedbeno g programa za razdoblje 2025.—
2029., Opina Velika Pisanica ovlai¢uje Odluku o ovlastenju (KLASA: 972-01/25-01/1,
URBROJ:2103-19-03-25-2) kojom se Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-

bilogorske Zupanije, kao regionalni koordinator razvoja, zaduzuje za:

e pruzanje stru¢ne podrske tijekom pripreme programskog dokumenta,

e provedbu aktivnosti koordinacije i nadzora nad cjelokupnim procesom izrade programa.




Na temelju Odluke (KLASA: 972-01/25-01/1, URBKOJ : 2103-19-03-25-1) koja je donesena
dana 15. srpnja 2025. o pokretanju postupka izrade Pirovedbenog programa, zapocinje proces
planiranja i definiranja kljugnih razvojnih ciljeva i pirioriteta za naredno razdoblje, s ciljem

unaprjedenja kvalitete Zivota gradana i odrZivog razvoja op¢ine.

Odluke su stupile na snagu 15. srpnja 2025., a sluzbeno su objavljene u ,,Sluzbenom glasniku

Op¢ine Velika Pisanica®, broj 4/2025, godina XV, dana 23. srpnja 2025.

Cilj 1 svrha dokumenta

Provedbeni program obuhva¢a mandatno razdoblje 2025.-2029. i odnosi se na upravljanje i

razvoj Op¢ine pod vodstvom nadelnika.

Rije¢ je o kratkoro¢nom aktu strateskog planiranja koji sluzi kao klju¢an alat za:

e uCinkovito usmjeravanje resursa,
e jaCanje gospodarstva i infrastrukture,
* stvaranje poticajnog poslovnog i drustvenog okruZenja,

° osiguranje uravnoteZenog teritorijalnog razvoja.

Struktura i metodologija

Program sadrZi elemente koji omoguéuju:

® pracenje rezultata i u¢inkovitosti mjera,
® povezanost ciljeva s proradunskim aktivnostima,

» mjerljive pokazatelje za evaluaciju provedbe.

Sve mjere definirane u programu povezane su s odgovarajuéim proracunskim stavkama, ¢ime

se osigurava financijska odrZivost i transparentnost provedbe.

U skladu s vaZe¢im zakonodavnim okvirom koji ureduje sustav strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem u Republici Hrvatskoj, javnost je pravovremeno informirana o pokretanju

izrade Provedbenog programa putem sluZbene mreZne stranice Op¢ine Velika Pisanica.




Uklju¢eni dionici

U izradi programa sudjelovali su zaposlenici Opéiné Velika Pisanica te zaposlenici Javne
ustanove Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zjupanije, koja je pruZala savjetodavnu i

operativnu podrSku u svim fazama izrade, nadzora i koordinacije procesa.

3. DJELOKRUG

Samoupravni djelokrug Opéine Velika Pisanica ureden je Statutom, kojim su definirani kljuéni

elementi njezina ustroja i funkcionalnog djelovanja.

Statutom se ureduje:

e samoupravni djelokrug Opéine,

e sluZbena obiljeZja i javna priznanja,

e ustrojstvo, ovlasti i na¢in rada opéinskih tijela,

e nacini neposrednog sudjelovanja gradana u odlﬁéivanju (referendum, zborovi gradana,
savjetovanja), |

e ustrojstvo i rad javnih sluzbi,

e nalini obavljanja poslova i suradnje s drugim ILS-ovirna,

e te druga pitanja od znalaja za ostvarivanje prava i obveza Opéine i njezinih gradana.

Teritorijalni ustroj i obiljeZja

Op¢inu Velika Pisanica ¢ini osam naselja: Babinac, Badkovica, Bedenitka, Cadavac, Nova
Pisanica, Polum, Ribnjacka i Velika Pisanica. Dan Opé¢ine slavi se na blagdan Presvetog Srca
Isusova te se obiljezava sve¢anom sjednicom Opéinskog vijeéa i nizom kulturno-drugtvenih

dogadanja.

Sjediste Op¢ine nalazi se u naselju Velika Pisanica, na adresi Trg hrvatskih branitelja 3.




Sluzbena obiljeZja

Grb opcine izraden je u obliku polukruglog $tita, na zeienoj podlozi smjestene su tri zute/zlatne

crkve. Grbom dominiraju stilski izvedena tri tornja, kbje predstavljaju tri crkve opéine Velike
|

Pisanice. Izvedenice tornjeva su jednake veliine §to dokazuje jednaku vaZnost,
|

multikulturalnost i multinacionalnost stanovni$tva Opéine.

Slika 1: Grb Opéine Velil%a Pisanica

Izvor: https://velika-pisanica.ht/grb-zastava/

|
Zastava op¢ine jednobojna je zute boje, omjer duZine 1 Sirine 2:1, u sredini zastave na sjeci$tu
dijagonala nalazi se grb op¢ine obrubljen bijelom/srebjrnom trakom, ukupna visina grba je 2/3

Sirine zastave.

Uporaba grba i zastave Opéine Velika Pisanica slobodna je u umjetni¢kom stvaralastvu i u
odgojno-nastavne svrhe pod uvjetom da se time ne vrijeda ugled i dostojanstvo Opéine Velika

Pisanica.
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Poslovi iz samoupravnog djelokruga

U okviru svog samoupravnog djelokruga, Op¢éina Vejlika Pisanica obavlja poslove lokalnog
znacaja kojima se neposredno ostvaruju prava i in]téresi gradana, a koji nisu Ustavom ili

zakonom izri¢ito dodijeljeni drZavnim tijelima.
Posebno se to odnosi na poslove iz sljedeéih podrugja:

e uredenje naselja i stanovanja,

e prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
e komunalno gospodarstvo,

e briga o djeci i socijalna skrb,

e primarna zdravstvena zastita,

e 0dgoj i osnovno obrazovanje,

e kultura, tjelesna kultura i sport,

e zaStita potroSaca,

» zaStita i unaprjedenje prirodnog okolisa,
e protupozarna zastita i civilna zastita,
e promet na podruéju Opéine,

e odrZavanje nerazvrstanih cesta,

e te ostali poslovi u skladu s posebnim zakonima

Suradnja i partnerstva

Radi ostvarivanja zajedni¢kih interesa u gospodarskom, drutvenom i kulturnom razvoju,
Opc¢ina Velika Pisanica uspostavlja i razvija suradnju s drugim jedinicama lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, kako u Republici Hrvatskoj, tako i u inozemstvu —u skladu s vazeéim

zakonima i medunarodnim ugovorima.

3.1. Mandatno razdoblje

Mandatno razdoblje oznafava vremenski period u kojem izabrani duZnosnik (nacelnik,

gradonacelnik, Zupan) obnasa svoju duZnost, nakon $to je izabran na izborima. U kontekstu

1




lokalne samouprave, to je vremenski okvir za koji jei: izabrano izvr$no tijelo, najéesée Cetiri
|

godine.

Provedbeni program jedinice lokalne samouprave ijzraduje se za vrijeme trajanja jednog

mandatnog razdoblja nacelnika i vrijedi za to razdoblj?.

Mandat nadelnika Opéine Velika Pisanica — Fredi Pali

Prema Zakonu o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, mandat op¢inskog nadelnika
traje Cetiri godine. Fredi Pali obnasa duznost nagelnika neprekidno od 2001., a novim izborima

odrZanima 18. svibnja 2025., po¢inje mu sedmi mandat na éelu Opéine Velika Pisanica.

Dosada$nja mandatna razdoblja:

> 2001.-2005.
> 2005.—2009.
> 2009.-2013.
> 2013.-2017.
> 2017.-2021.
> 2021.-2025.
> 2025.-2029. (u tijeku)

Njegov viSegodisnji mandat dokaz je povjerenja gradaha i predanog rada usmjerenog na razvoj

infrastrukture, ja¢anje transparentnosti te demografskih i gospodarskih politika.

Ovlasti i odgovornosti

Kao nacelnik, Fredi Pali ima sljedece ovlasti i duznosti:

e predstavlja i zastupa Opéinu, |

e odgovoran je za ustavnost i zakonitost rada upravnih tijela i donogenih akata,

e donosi odluke, zakljucke, pravilnike i druge oﬁc’e akte ovlastenog sadrZaja i

e dvaput godiSnje podnosi izvjei¢a o radu Opéinskom vijecu, ¢ime se osigurava

transparentno i odgovorno upravljanje.
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Pod njegovim vodstvom ostvareni su zna¢ajni projekti, a u novom mandatu planira se:
|

e Nastavak izgradnje nogostupa: upravo je Z:apoéela izgradnja dodatnih 2000 m
nogostupa kroz naselje, ukupna vrijednost proj tj:kta oko 170 000 €
e Kompletno opremanje $kolsko-sportske dvoraﬂe,

|
e Daljnja ulaganja u infrastrukturu, edukaciju, spbrt i demografiju

Proracunska transparentnost

Transparentnost se mjeri na temelju dostupnosti pet kljuénih dokumenata na sluZbenim

internetskim stranicama;:

. GodisSnji izvjestaj o izvr§enju proraduna
. Polugodisnji izvjestaj o izvrenju

. Izglasani proracun

° Prijedlog proracuna

. Proracunski vodi¢ za gradane

|
Op¢ina Velika Pisanica redovito i pravovremeno objavljuje sve ove dokumente, &ime

omogucava gradanima uvid u na€in upravljanja javnim sredstvima

Jos od 2017. godine, Op¢ina redovito ispunjava sve kriterije transparentnog proracunskog
poslovanja. U rujnu 2021. godine osvojila je najvisu bcjenu ve¢ petu godinu zaredom, a isti
rezultat ponovljen je i u najnovijem istrazivanju objavljenom u srpnju 2023. godine. Time se

Velika Pisanica svrstava medu ,,odlikase Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Hrvatske u cjelini.

Ova priznanja nisu samo simboli¢na — ona predstavljaju dokaz otvorenog i odgovornog
. . . . o . | r . . . .o .
upravljanja javnim novcem. Gradani imaju moguénost pracenja svih vaZnih financijskih
|
procesa, Sto doprinosi ve¢em povjerenju u rad lokalne uprave te smanjuje prostor za

netransparentno djelovanje.
3.2. Misija i vizija Op¢ine Velika Pisanica

Temeljne vrijednosti

Transparentnost — Otvorenost prema gradanima i dostupnost informacija o radu Opéine
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Odgovornost — Savjesno upravljanje javnim stedstvima i resursima

Suradnja — Aktivno uklju¢ivanje gradana, udruga i gospodarstvenika u razvojne procese
|

Solidarnost i ukljuéivost — Briga o svim drutvenim skiupinama, posebno o osjetljivima

Odrzivost — Razvoj u skladu s o¢uvanjem okolia i resursa za bududée generacije

Ravnopravnost — Jednaka paZnja svim naseljima i dijeiovima Opéine

Inovativnost — Koristenje novih znanja i tehnologija za modernizaciju usluga

Misija Opdine Velika Pisanica

Opcina Velika Pisanica postoji kako bi u¢inkovito, transparentno i odgovorno upravljala

razvojem lokalne zajednice u korist svih svojih stanovnika.

.....

infrastrukture, o€uvanje prirodnih i kulturnih resursa te poticanje gospodarske aktivnosti, uz

posebno uvazavanje potreba mladih, st?rij ih i ranjivih skupina.

Vizija Opéine Velika Pisanica

Op¢ina Velika Pisanica razvija se kao moderna i odrZiva ruralna sredina koja osigurava
kvalitetan Zivot svim stanovnicima, potite gospodarstvo temeljeno na poljoprivredi i
poduzetni§tvu, ¢uva okolis i kulturnu bastinu te stvara uvjete za ostanak mladih i razvoj

zajednice.

3.2. Organizacijska shema Op¢éine Velika Pisanica ‘

Cilj organizacijske sheme je da svim zaposlenicima, suradnicima i vanjskim suradnicima olaksa
razumijevanje nacina rada i strukture organizacije te da omoguéi uéinkovitu koordinaciju i

donoSenje odluka.
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Organizacijska shema prikazuje ustrojstvenu strukturu opéinske vlasti, upravnog tijela i

pratecih sluzbi, te odnose medu njima.

U Opé¢ini Velika Pisanica ova shema ukljucuje:

Opcinsko vijeée Opéine Velika Pisanica je najviSe predstavnicko tijelo lokalne samouprave
koje se sastoji od vije¢nika izabranih na neposrednim loi(alnim izborima. Vijeénici predstavljaju
interese svih gradana Opéine i djeluju u skladu sa zakonskim propisima i Statutom Opéine.
Op¢insko vijeCe predstavlja poveznicu izmedu gradana i izvr$ne vlasti te aktivno potide
sudjelovanje stanovnika u odlu¢ivanju. Gradani imaju pravo sudjelovati na sjednicama i utjecati
na donoSenje odluka koje oblikuju razvoj i funkcioniranje Opéine. Rad vijeéa temelji se na
Zakonu o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, kao i na Statutu Opéine Velika

Pisanica.

Op¢inski nacelnik je najvisi izvr3ni predstavnik jedinice lokalne samouprave — opéine. Izabire
se neposredno na lokalnim izborima i predstavlja iZ\j/r§nu vlast u op¢ini. Nacelnik upravlja
radom op¢inske uprave, provodi odluke Op¢inskog vijeta te predlaze razvojne planove i
proracun. Odgovoran je za organizaciju i funkcionirénje komunalnih usluga, gospodarstva,
javnih potreba te za provodenje zakona i propisa urjlutar svog podrucja. Takoder, naéelnik
suraduje s gradanima, institucijama i drugim tijelima \jzlasti kako bi osigurao razvoj i kvalitetu

Zivota u opéini.

Fredi Pali je nacelnik Opéine Velika Pisanica veé vise dd dva desetljeca, $to svjedoci o njegovoj
predanosti i iskustvu u vodenju lokalne zajednice. Tijekom svog dugogodi$njeg mandata
usmjetio je rad opéinske uprave prema razvoju i unapredenju uvjeta Zivota svih stanovnika.
Medu njegovim najvaznijim aktivnostima su infras;trukturni projekti, ukljuuju¢i obnovu
znacajnih kulturnih objekata poput Reformirane crkve}, koja se obnavlja uz potporu domacih i
medunarodnih partnera. Takoder je inicirao spajanje komunalnih poduzeéa s obliznjom

Op¢inom Veliki Grdevac kako bi se povecala uéinkov*iiost i smanjili troskovi pruZzanja usluga.

Nacelnik Pali aktivho podrZava rad lokalnih udruga, osiguravajuéi financijsku pomo¢ za
njihove kulturne, sportske i drustvene aktivnosti. Opéina pod njegovim vodstvom pruZa i

jednokratnu nov€anu pomo¢ studentima, poti¢uéi obrazovanje mladih s podrucja opéine.

U budu¢im planovima nacelnik isti¢e vaznost odrZivog razvoja, daljnju suradnju s lokalnim

udrugama, razvoj poljoprivrede i malog poduzetni§tva; kao i projekte prekograni¢ne suradnje i

15




ulaganja u energetsku udinkovitost. Sve aktivnosti usmjerene su na odrZavanje financijske

stabilnosti op¢ine i kontinuirani razvoj Zivotnog standarda njenih gradana.

Jedinstveni upravni odjel je temeljna organizacijska jedinica u upravi jedinice lokalne
samouprave, koja obavlja upravne i stru¢ne poslove iz irazliéitih podrucja lokalne samouprave.
Njegova uloga je osigurati u¢inkovito i pravodobno pnﬂianje usluga gradanima, poduzetnicima
i drugim korisnicima unutar opéine ili grada. U Opéi%li Velika Pisanica, Jedinstveni upravni
odjel djeluje kao centralno tijelo opéinske uprave koje bbavlja Sirok spektar upravnih poslova.
Odjel je organiziran u sektore ili sluzbe koje se bave razli¢itim podru¢jima kao $to su prostorno
uredenje, komunalne djelatnosti, drustvene djelatnosti, upravljanje imovinom i financijama.
Ovim organizacijskim pristupom omoguéava se uéinkovito upravljanje resursima te brza i
kvalitetna usluga svim korisnicima na podru&ju opéine. Zaposlenici Jedinstvenog upravnog
odjela u Velikoj Pisanici suraduju s nadelnikom i Opcinskim vije¢em kako bi proveli sve
zakonske i strateske odluke, te sudjeluju u planiranju i realizaciji strateskih dokumenata. Odjel
Je takoder glavno mjesto gdje gradani mogu ostvariti évoja prava, podnijeti zahtjeve i dobiti
potrebne informacije. Kroz transparentan i profesiolnalan rad, Jedinstveni upravni odjel

znatajno doprinosi stabilnom i odrZivom razvoju Opéine Velika Pisanica.

4. ANALIZA STANJA

Onp¢i podaci o opéini

Bjelovarsko-bilogorska Zupanija pripada I1. skupini jedijnica podrucne (regionalne) samouprave
prema indeksu razvijenosti, $to znaéi da se nalazi u dorjljoj polovini ispodprosje¢no razvijenih
Zupanija. Opéina Velika Pisanica, prema indeksu fazvijenosti koji donosi Ministarstvo
regionalnoga razvoja i fondova Europske unije, svrs;tana je u 1. skupinu jedinica lokalne

samouprave.

Kao op¢ina s najniZom razinom razvijenosti u okviru nacionalnog sustava, uZiva status
potpomognutog podrucja. To omoguéuje pristup brojnim oblicima potpore, ukljucujuéi visi
intenzitet sufinanciranja iz fondova EU i drZavnog proraduna, kao i sudjelovanje u ciljanima

programima za smanjenje regionalnih razlika.
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Ovaj status predstavlja priliku za ubrzani lokalni razyoj, jatanje gospodarskih aktivnosti te

unaprjedenje Zivotnih uvjeta i usluga za gradane.

Slika 2: Zgrada Op¢ine Velika Pisanica

|
Izvor: Privatni album Op¢ine Velika Pisanica
1

Opéina Velika Pisanica smje$tena je u Bjelovarsko- bllogorskOJ Zupaniji i obuhvaca naselja:
Velika Pisanica, Ribnjacka, Nova Pisanica, Babinac, Bedemcka Polum, Cadavac i Badkovica.
Na podrugju opéine Zivi oko 1313 stanovnika, a p‘rostor obuhvaca preteZno ruralno i
poljoprivredno podrugje. Opéina ima bogatu kulturnl‘l i povijesnu bastinu, multietni¢ku

strukturu te blizinu veéih sredista poput Bjelovara i GareSnice, $to omoguéava dobru prometnu

povezanost i potencijal za razvoj. 1
|
\
Opc¢ina Velika Pisanica ponosno nosi titulu op¢ine u kQ]O_] se nalazi jedno od najduZih sela u
Hrvatskoj — naselje Velika Pisanica. Smjesteno uz glavnu prometmcu ovo linearno selo proteZe
se duZinom veéom od 13 kilometara. Iako neformalna ova zanimljivost predstavlja dio
lokalnog identiteta i potencijal za razvoj prometne, komunalne i turistitke infrastrukture uzdus

naselja.
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4.1. Demografske i drustvene znacajke

Op¢ina Velika Pisanica suo€ava se s trendom demografskog pada, to je problem koji zahvaca

i druge ruralne sredine u Hrvatskoj. Prema zadnjem popisu stanovnistva iz 2021. godine, biljeZi

se pad broja stanovnika, naro¢ito medu mladim i radno

stanovnis$tva raste, a udio umirovljenika je sve veéi

sposobnim osobama. Prosje¢na starost

Ipak, kroz niz mjera poput pomodi

studentima, rada s mladima, potpore roditeljima i udruga, op¢ina nastoji oduvati dru§tvenu

koheziju i ublaziti negativne demografske trendove,

Graf 1: Pad broja stanovnikai
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Prema rezultatima popisa stanovnistva iz 2021. godine
ukupno 101.879 stanovnika, $to predstavlja pad od oko
imala 119.764 stanovnika. Zupanija se svrstava mec
demografskim padom, negativnim prirodnim prirastom
Od 2014. do 2021. godine prirodni pad iznosio je 6
izgubilo dodatnih 7.662 osoba.

>, Bjelovarsko-bilogorska Zupanija ima
15 % u odnosu na 2011. godinu kada je
fu hrvatske Zupanije s najizraZenijim
te negativnom migracijskom bilancom.

.035 stanovnika, dok se iseljavanjem

Stopa nezaposlenosti u Zupaniji krajem 2023. iznosila j < priblizno 8,5 %, $to je iznad drzavnog

prosjeka. Gustoca naseljenosti je niska, otprilike 38 %wnovnika po Cetvornom kilometru, s

izraZzenom disperzijom ruralnog stanovnistva.
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U skladu s tim trendovima, Opéina Velika Pisanicia takoder biljezi znacajan pad broja
stanovnika. Prema popisu iz 2021., na podrudju opéine ?ivi ukupno 1.313 stanovnika, dok ih je

2011. bilo 1.781 — $to predstavlja pad od gotovo 26 % 11 deset godina. U samom naselju Velika

Pisanica Zivi 830 stanovnika.

Prirodno kretanje stanovni$tva u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji 1 opéini Velika Pisanica u
2024. godini pokazuje trend smanjenja broja stanovnika, $to je karakteristi¢no za mnoge ruralne

sredine u Hrvatskoj.

U Bjelovarsko-bilogorskoj zupaniji, broj Zivorodenih u !2024. godini iznosio je 907, dok je broj
mrtvorodenih bio 2. Ukupan broj umrlih stanovnika Zupanije dosegao je 1.549, §to je dovelo
do prirodnog prirasta od -642 osobe. Vitalni indeks, koji prikazuje omjer Zivorodenih na 100
umrlih, iznosio je 58,6, $to ukazuje na negativnu demografsku dinamiku i smanjenje broja

stanovnika.

Slican trend zabiljeZen je i u op¢ini Velika Pisanica, gdje je broj Zivorodenih u 2024. godini bio
10, dok mrtvorodenih nije bilo. Ukupan broj umrlih u ovbj opéini iznosio je 23, §to je rezultiralo
prirodnim prirastom od -13. Vitalni indeks u Velikoj Pisanici iznosio je 43,5, §to je niZe od

Zupanijskog prosjeka i takoder upucuje na negativan demografski trend u toj opéini.

|
Ovi podaci odrazavaju izazove s kojima se suodavaju ruralne sredine, posebno u kontekstu
depopulacije i starenja stanovnistva, koji mogu imati dugoroéne socioekonomske posljedice za

lokalne zajednice. |

Broj ku¢anstava na podrudju opéine smanjen je s 611 u 201 1.na 497 u2021., uz prosje¢no 2,64
¢lana po kucanstvu, $to dodatno ukazuje na starenje poi)ulacije 1 depopulaciju mladih obitelji.
Struktura stanovnistva pokazuje izraZenu dobnu neravndteiu, s rastu¢im udjelom starijih osoba.
Op¢ina Velika Pisanica isti¢e se multietni¢kom struktufom, u kojoj djeluju registrirani savjeti

nacionalnih manjina, $to doprinosi raznolikosti i kulturnom Zivotu zajednice.

Unato¢ demografskim izazovima, Opéina ulaZe napdre u zadrzavanje mladih kroz mjere
socijalne i obrazovne podrSke (stipendije, sufinanciranje prijevoza, podrska mladim
obiteljima), kao i poticanje aktivnog sudjelovanja u Zi;votu zajednice. Strategije za oCuvanje

stanovni$tva uklju¢uju i razvoj lokalne infrastrukture, pbduzetni§tva 1 kvalitete zivota.
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4.2. Gospodarstvo i infrastruktura

Gospodarstvo

Gospodarska struktura Opdéine temelji se pretezno na poljoprivredi, posebno ratarstvu i

stoarstvu. Malih i srednjih poduzeca je malo, a obrtni$tvo je ograni¢eno. Prema podacima iz

analize financijskih rezultata poslovanja poduzetnika u Bjelovarsko-bilogorskoj Zupaniji za

2024. godinu, na podrugju Op¢ine Velika Pisanica poslovalo je ukupno 17 poduzetnika. Oni su
zapoSljavali 44 radnika te ostvarili ukupne prihode u Viéini od 2,78 milijuna eura. Dobit nakon
oporezivanja iznosila je 48 tisu¢a eura, dok je iskazani gubitak bio 52 tisuée eura, §to znadi da
je ukupni konsolidirani financijski rezultat poduzetnika s podrucja op¢ine u 2024. godini bio

neto gubitak od 5 tisuca eura.

Ovi pokazatelji ukazuju na skromne gospodarske kapacitete op€ine, obiljeZene malim brojem
poduzetnika, niskom razinom zaposlenosti u privatnom sektoru te ograni¢enim prihodima. Iako
dio poduzetnika posluje pozitivno, ukupni rezultati ukajzuju na ranjivost i nestabilnost lokalnog

gospodarstva.

Znatni potencijali postoje u razvoju obiteljskih poleprivrednih gospodarstava (OPG-ova),
preradi hrane i ruralnom turizmu. Dio stanovniStva zaposlen je u okolnim gradovima. U
posljednjim godinama Opéina potie samozaposljavanje i poduzetni¢ke inicijative, osobito

kroz informiranje i podr$ku pri prijavi na EU fondove i nacionalne mjere.

Gospodarstvo Op¢ine Velika Pisanica temelji se prvenstveno na tradicionalnim djelatnostima
koje odrazavaju ruralni karakter ovog podrudja. jPoljoprivreda je 1 dalje dominantna
gospodarska grana, s naglaskom na stocarstvo i ekologku proizvodnju. Lokalni poljoprivredni
proizvodaci i OPG-ovi vaZan su segment gospodarstva, koji svojim radom doprinosi oCuvanju

tradicije, razvoju ruralnog prostora i odrzivom koriStenju prirodnih resursa.

Osim poljoprivrede, u opéini djeluju i razliciti obrti 1 poduzetni¢ke djelatnosti koje pruzaju
dodatne mogucénosti za zaposljavanje i razvoj lokalnoig gospodarstva. Op¢ina aktivno potice
razvoj poduzetniStva kroz razli¢ite potpore, programe Zap0§1j avanja te infrastrukturna ulaganja

usmjerena na poboljSanje uvjeta poslovanja.

Posebna paznja usmjerena je na razvoj infrastrukture Koja omogucava daljnji gospodarski rast
i unaprjedenje kvalitete Zivota gradana. Ulaganja u prometnu infrastrukturu, sportske i
turistiGke objekte doprinose diversifikaciji gospodarstjva i stvaranju povoljnijeg okruZenja za

nove investicije.
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Poljoprivreda je temeljna gospodarska djelatnost u Qpéini Velika Pisanici, broji oko 1313
stanovnika i prostire se na povrsini od 83,67 km?. Polj ojprivredna proizvodnja u ovom podrudju
obuhvaca Sirok spektar kultura, ukljuéujuéi Zitarice pof)ut pSenice, kukuruza i jeCma, te povrée
poput krumpira, mrkve, tikvica i raj¢ice. Takoder je zﬁaéajan uzgoj voca, osobito bobicastog
voca kao §to su maline i aronija, te $ljive i orasi. Stoéjni fond uglavnom se sastoji od goveda,
svinja crne slavonske pasmine i kokosi. Posebno mj estjo zauzima ekoloska poljoprivreda, koju
provode brojni obiteljski poljoprivredni proizvodaci (pPG-ovi) na podrucju opéine, ¢ime se
poti¢e odrzivi razvoj i ofuvanje okoli$a. Opéina \7¢lika Pisanica aktivno podrzava svoje
poljoprivrednike kroz razli¢ite potpore, ukljucujuéi subgvencije za osjemenjivanje, certificiranje
ekoloske proizvodnje te poticaje za zaposljavanje na OPG-ovima. Takoder, mlade obitelji koje
kupuju svoju prvu nekretninu na podrugju opéine imaju pravo na subvenciju, &ime se nastoji
potaknuti njihovo ostanak i angazman u poljoprivredi, Poljoprivredno zemljiste, u vlasnistvu
Republike Hrvatske, dostupno je za zakup i prodaju pod povoljnim uvjetima, §to omoguéuje
lokalnim poljoprivrednicima laksi pristup zemljistu za ;obradu. Unato€ pozitivnim trendovima,
poljoprivreda u Velikoj Pisanici suotava se s izazovimaj poput starenja stanovni$tva i smanjenja
broja mladih poljoprivrednika, zbog ¢ega opéina kontinuirano radi na poticanju mladih kroz
edukacije, potpore i infrastrukturna ulaganja. Cilj je odrZati i unaprijediti poljoprivrednu
proizvodnju kao osnovu lokalnog gospodarstva te osigurati odrzivi razvoj ruralnog podrudja i

kvalitetu Zivota stanovnika.

U kontekstu Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske zupanije 2022.-2027., stanje gospodarstva
u Velikoj Pisanici jasno pokazuje potrebu za dodatnim ulaganjima u jacanje konkurentnosti
lokalnih poduzetnika, unapredenje poslovne infrastfukture te razvoj novih gospodarskih

aktivnosti, osobito u sektorima poljoprivrede, preradivacke industrije i turizma.

Komunalna i druStvena infrastruktura

Op¢ina Velika Pisanica kontinuirano ulaZze u razvoj sivoje infrastrukture s ciljem pobolj$anja
kvalitete Zivota gradana i stvaranja uvjeta za gospoddrski razvoj. Medu klju¢nim projektima
kapitalnih ulaganja isti¢u se modernizacija prometne injfrastrukture, izgradnja 1 uredenje javnih
prostora te razvoj drustvenih i sportskih objekata. U razdoblju do 2029. godine planira se
zavrSetak obnove i prosirenja Skolsko-sportske dvor?ane, ¢ime ¢e se znacajno unaprijediti
sportski kapaciteti za mlade i rekreativce. Poseban fokus stavljen je na unapredenje komunalne

infrastrukture, uklju¢ujuéi vodoopskrbu, odvodnju i modernizaciju sustava javne rasvjete, ¢ime
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se podizu standardi Zivota i sigurnosti stanovnika. Ulaganja u digitalnu infrastrukturu takoder

su prioritet, s ciljem povecanja dostupnosti §ir0kopo‘jasnog interneta na cijelom podrudju

op¢ine, $to je nuzno za razvoj poduzetnistva i edukacije.

Daljnja izgradnja prometnih i pjeSackih staza kako bi se povecala sigurnost u prometu i
potaknulo koriStenje odrzivih oblika prijevoza. Sve najvedeno doprinosi stvaranju odrzivog i
modernog okruZenja koje podrZzava demografski razvej% 1 gospodarski napredak Opéine Velika
Pisanica. U posljednjem razdoblju obnovljene su promFtnice, modernizirana javna rasvjeta te
provedeni projekti rekonstrukcije javnih i kulturnih jobjekata. Op¢ina aktivno sudjeluje u
projektima prekograni¢ne suradnje i energetske 0bn0vé. Vodoopskrba je djelomi¢no rijeSena,

dok se ulaganja u odvodnju i digitalizaciju komunalnih sustava planiraju u narednom razdoblju.

U drustvenom smislu, infrastrukturni kapaciteti ukljucuju Skolu, vrtié, drustvene domove i
sportske objekte, koji su redovito odrzavani. Opéina sufinancira aktivnosti udruga, kulturno-

sportske dogadaje i skrbi o ranjivim skupinama.

Komunalna infrastruktura u Opéini Velika Pisanica predstavlja vaZan temelj za kvalitetan Zivot
stanovnika te podrsku gospodarskom i drustvenom fazvoju. Op¢ina kontinuirano ulaze u
modernizaciju i proSirenje komunalnih usluga s ciljem podizanja standarda i osiguravanja

sigurnog i zdravog okruZenja.

Poseban naglasak stavlja se na sustave vodoopskrbe i%odvodnje. Na podrucju opéine veé je
realiziran veliki dio radova na proSirenju Vodoopslj(rbnog sustava, ¢ime je omogudena
dostupnost pitke vode veéem broju kucanstava. U tijek{l su i projekti povezani s izgradnjom i
modernizacijom kanalizacijske mreZe s ciljem zastite okoliéa i poboljSanja higijenskih uvjeta.
Takoder, implementacija sustava oborinske odvodnje doprinosi smanjenju rizika od poplava i

erozije zemljista.

Javna rasvjeta je predmet kontinuiranog unaprjedenja kroz uvodenje energetski uéinkovitih
LED svjetiljki, 8to osim bolje osvijetljenosti prometnica i javnih povrsina donosi i znacajne

uStede energije te doprinosi ofuvanju okolisa.

U sklopu komunalne infrastrukture, Opéina Velika Pisanica ulaZe i u odrZavanje i izgradnju
cesta, pjeSackih staza te uredenje javnih zelenih pm%réina i parkova, ¢ime se poboljsava
prometna povezanost i estetski izgled naselja. Posebno sé vodi racuna o pristupa¢nosti objekata

i javnih prostora za sve skupine stanovnistva.
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Uz navedeno, vaZan dio komunalne infrastrukture predstavlja i sustav odvoza komunalnog
otpada, koji se organizirano i redovito provodi u suradnji s ovlastenim tvrtkama, s ciljem zastite

okoliSa i odrZivog gospodarenja otpadom.

4.3. Obrazovanje, kultura i sport

Predskolsko obrazovanije (djeéiji vitié)

PocCetkom Skolske godine 2024./2025. u Op¢ini Velika Pisanica otvoren je novi djedji vrti¢ koji
moze primiti dvije vrticke skupine. Vrti¢ je smjesten u moderniziranom prostoru, u obnovljenoj

zgradi Op¢ine, ¢ime se omogucuje sigurno i kvalitetno okruZenje za najmlade stanovnike.

Pocetak rada vrtica obiljeZio je manjak stru¢nog kadra,} prvenstveno odgojitelja, §to je problem
prepoznat i na nacionalnoj razini. Suradnjom s Opéinom Veliki Grdevac i prenamjenom

postoje¢ih resursa, osiguran je kadar koji omoguéuje redovito i kvalitetno odvijanje

predskolskog programa.

Osnovnoskolsko obrazovanie

Sredi$nja ustanova osnovnoskolskog obrazovanja je Osnovna $kola Velika Pisanica, koja

obuhvaca i Cetiri podru¢ne Skole: u Babincu, Bedeniku, Ribnjac¢koj i Lasoveu. Ukupno $kolu
pohada oko 200 ucenika rasporedenih u 20 razrednih odjeljenja. U $koli je zaposleno priblizno

50 djelatnika, uklju¢ujuéi nastavnike, struéne suradnike i pomo¢no osoblje.

Mati¢na Skola izgradena je 1971. godine zahvaljujuci gioprinosu iseljenika Frenka Kerna, koji
je osnovao i zakladu za nagradivanje najboljih uéej:nika ("Fond Frenk Kern"). Skola je
prepoznata po svojoj otvorenosti prema izvannastavnirjn aktivnostima, a djeluju brojne sekcije
poput dramske, likovne, glazbene, sportske te u¢enicke izadruge "Bilogora". Takoder su prisutni
moderni oblici rada s djecom kroz aktivnosti poput robci)tike, medijske pismenosti i gradanskog

odgoja. ‘

Nastava se u mati¢noj $koli ve¢ neko vrijeme odvijau j?dnoj smjeni zahvaljuju¢i Op¢ina Velika
Pisanica koja je renovirala zgradu u svom vlasni$tvu te je namijenila u Medugeneracijski centar
na nac¢in da jedan dio zgrade koriste ucenici i uditelji iza izvodenje nastave od 1-4 razreda, a
drugi dio umirovljenici. Ucenicima je osigurana bjesplatna prehrana (gablec), a ucenici
podru¢nih $kola imaju organiziran prijevoz. Izgradena je nova $kolsko-sportska dvorana,

uskoro se oéekuje njezin potpuni dovrSetak (tribine i parkiraliste) $to ¢e dodatno podi¢i razinu
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kvalitete Skolskog obrazovanja i omoguéiti provedbu sportskih i kulturnih programa. Povedanje
kapaciteta omoguéilo je pruZanje predskolskog programa — obaveznog za djecu godinu dana
prije polaska u Skolu — u trajanju od 150 do 250 nastavnih sati godi$nje, prema DrZavnom
pedagoSkom standardu. Roditeljima je program dos:tupan u djedjem vrticu, a vrti¢ radi

fleksibilno od 6:00 do 16:00 sati, prilagodavajuci se potrebama obitelji.

Obrazovni sustav u Opéini Velika Pisanica karakteriziria stalno unapredenje uvjeta, ulaganje u
infrastrukturu i usmjerenost na potrebe djece i mladi%h. Otvaranjem novog djedjeg vrtica i
kontinuiranim razvojem osnovne $kole stvara se kvaliicetna podloga za obrazovni, socijalni i
demografski razvoj opéine. Sustavno jacanje obrazovné infrastrukture i programskih sadrzaja
izravno doprinosi podizanju kvalitete Zivota i stvaranju jpoticajnog okruzenja za djecu i njihove

obitelji.

Kultura

Op¢ina Velika Pisanica u razdoblju 2025.-2029. godine nastavlja s jaanjem kulturnog Zivota
zajednice kroz strateSke mjere usmjerene na oduvanje trzitdicij e, poticanje kulturnog stvaralastva

i ukljudivanje gradana svih dobnih skupina u kulturne aktivnosti.

Poseban naglasak stavlja se na financijsku podrsku kult‘urnim udrugama. Putem javnih poziva

Op¢ina redovito osigurava sredstva za sufinanciranje kulturnih programa i projekata, &ime se

potice razvoj lokalne kulturne scene. U 2025. godini za tu je svrhu osigurano 10.800 eura.

U suradnji s Osnovnom Skolom Velika Pisanica, udrugjama 1 Zakladom ,,Hrvatska za djecu®,
pokrenut je projekt ,,Slagalica kulture®, kojim se dje}ci i mladima omogucuju raznovrsne
izvannastavne aktivnosti. Program obuhvaca teéajejve iz Sivanja, keramike, lutkarstva,
modernog plesa, knjiZevnosti i pjevanja, a godisnje ukljuéuje viSe od 70 ucenika. Time se jada
kulturna pismenost mladih te osigurava kontinuirani IALZVOj kulturnih sadrZaja u obrazovnim
institucijama. VaZnu ulogu u Zivotu zajednice imaju i kulturne manifestacije koje Op¢ina
redovito organizira i sufinancira. U okviru obiljezavanja Dana opéine i drugih prigoda
organiziraju se koncerti, izloZbe, tradicionalne smotr}e i predstave koje okupljaju lokalne
umjetnike, kulturno-umjetnicka drustva i gradane. Takvi dogadaji doprinose oguvanju lokalne

bastine, promociji umjetnosti i jaanju zajedniStva.
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Provedbom navedenih aktivnosti Opéina Velika Pis;anica nastavlja stvarati preduvjete za
kulturni razvoj i aktivno ukljucivanje svih generacija u drustveni Zivot, ¢ime doprinosi

odrzivom razvoju zajednice i o¢uvanju kulturnog identiteta.

Sport

U razdoblju od 2025. do 2029. godine Op¢ina Velika Pisanica planira nastaviti s ulaganjem u

razvoj sporta kroz financiranje sportskih udruga, poticanje aktivnog Zivota svih dobnih skupina

te osiguravanje infrastrukturnih uvjeta za sportske i rekreativne aktivnosti. Posebna paZnja
posvecena je potpori sportskim udrugama, koje Opéiﬁa sufinancira putem javnih poziva. U
2025. godini za sportske projekte osigurano je 35.700 eura, ¢ime se omogucuje odrZavanje
natjecanja, nabava opreme i potpora radu trenera. Na taj se nacin poti¢e aktivno ukljudivanje

gradana u sport, posebno mladih.
|
Znacajna uloga daje se i organizaciji sportskih manifes;tacija. Medu njima se isti¢e Olimpijski
festival djegjih vrti¢a, koji okuplja stotine djece iz cijele Zupanije i promice sportski duh od
| .
najranije dobi. Takoder, svake se godine odrzava memorijalni turnir ,,Branimir Simi¢*, koji

okuplja lokalne sportske ekipe i promide zajednistvo kroz sport. Osim programskih aktivnosti,
Op¢ina ulaze i u unapredenje sportske infrastrukture. U suradnji s nadleZznim institucijama
provode se projekti uredenja nogostupa i pristupnih iputeva, ¢ime se osigurava sigurnost i
pristupacnost sportskim sadrzajima. Planira se i daljnji razvoj $kolskih i vanjskih sportskih

prostora.

Provedbeni program u podru¢ju sporta usmjeren je na stvaranje uvjeta za sustavan, inkluzivan

i odrziv razvoj sporta, s naglaskom na zdravlje, zajedni$tvo i aktivan nacin Zivota.

Poseban naglasak stavljen je na poticanje obrazovanja putem jednokratnih pomo¢i studentima
i sufinanciranja prijevoza ucenika. Kulturni Zivot ¢ine aktivnosti mjesnih udruga, drustava i
manifestacija, ukljuujuéi i znaajnu multikulturalnu bastinu. Opéina redovito financijski i

organizacijski podupire rad kulturno-umjetnickih drustava i sportskih klubova.
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4.4. Zdravstvena zastita i socijalna skrb u Op¢ini Velika Pisanica

Zdravstvena zastita

Opéina Velika Pisanica svojim stanovnicima osigurava dostupnost osnovnih zdravstvenih

usluga kroz lokalni Dom zdravlja Velika Pisanica, smje
U sklopu zdravstvene ustanove nalaze se:

e Ambulanta opée medicine
e Stomatoloska ordinacija

e Depo lijekova

Sten u srediStu naselja.

Ambulante su opremljene potrebnom opremom i zahvaljujuéi blizini na usluge zdravstva se
|

oslanjaju i stanovnici okolnih naselja. Redoviti pregledi, stomatoloski zahvati i izdavanje

lijekova provode se lokalno, a za specijalisticke pregled

centrima.

Socijalna skrb i potpore

Op¢ina aktivno sudjeluje u provedbi Zupanijskih
osiguravajuéi podrsku za najugroZenije stanovnike:

Sudjelovanje u projektu ,,Zazeli jednakost”, u partnerst

je omogucio zapoSljavanje 8 Zena i skrb 48 korisnika s

Aktivnosti kroz projekt Bilogorski puteljak svjetlosti
fonda (ESF+), u sklopu programa “ZazZeli”. Projekt

e oboljeli se upucuju prema regionalnim

1 nacionalnih socijalnih programa,

vu sa Opéinom Veliki Grdevac. Projekt

podrucja nase Opcine

2, financiran iz Europskog socijalnog

osigurava radna mjesta za osobe koje

pruZaju pomo¢ starijima i osobama s invaliditetom u op¢ini ( 3 Zene, 18 korisnika).

Na razini opéine, javni pozivi osiguravaju:

e Jednokratnu nov€anu pomo¢ studentima s podrucja opéine (za tekuce troSkove i

prijevoz)

e Poticaje za novorodencad, ukljucujuéi jednokratne pomo¢i i sufinanciranje vrtica

26




Podrska ranjivim skupinama

U cilju pomo¢i starijim i nemo¢nim osobama, kao i onima s invaliditetom, op¢ina kroz projekte
"Zazeli" osigurava podrsku u svakodnevnom Zivotu i skrbi. Zaposlenici pruZaju usluge u kuéi

korisnika, $to smanjuje potrebu za institucionalnom njegom.

Opc¢ina Velika Pisanica aktivno provodi mjere za jaéanjf zdravstvene zastite i socijalne skrbi te
sudjeluje u regionalnim projektima koji doprinose socijalnoj ukljudenosti gradana. Kako bi se

|
osigurala dugoro¢na kvaliteta usluga, daljnji prioriteti ukljucuju:

e (Odrzavanje i modernizaciju kapaciteta Doma zdravlja
e Aktivno uklju¢ivanje u programima EU i naciohalne razine za zaposljavanje Zena i skrb
e Povecanje broja socijalnih usluga na kuénom pragu

e Razvoj lokalnih programa financijske i socijalne potpore za obitelji, starije osobe i

osobe s invaliditetom

4.5. Turizam i manifestacije

Turizam u Op¢ini Velika Pisanica predstavlja vazan s‘egment lokalnog razvoja, usmjeren na
valorizaciju prirodnih ljepota, kulturne bastine i tradijcije ruralnog podrucja. Opcina svojim
stanovnicima 1 posjetiteljima nudi miran i autenti¢an d‘oiivlj aj kontinentalnog turizma, koji se
temelji na odrZivim i ekoloskim principima. Posebno s§ istiéu moguénosti razvoja cikloturizma,
lovnog i ribolovnog turizma te agroturizma, $to privlaiéi sve vedi broj turista Zeljnih aktivnog
odmora i povezivanja s prirodom. |

U sklopu turisticke ponude, Op¢ina razvija i infrastﬁuktume projekte poput uredenja staza,

vidikovaca i odmoriSta, ¢ime se poboljSava pristupaér%ost i sigurnost za posjetitelje. Jedan od

znadajnijih projekata je uredenje podru¢ja Kukavice, gdje se planira izgradnja objekata za
|
smjestaj i ugostiteljsku ponudu, sportskih sadrZaja te r%tzvoj rekreacijskih zona, Sto ¢e dodatno

unaprijediti turistiCku ponudu opéine. ‘
|

Manifestacije su takoder vazan dio turisticke aktivjnosti u Velikoj Pisanici. Tradicionalni

dogadaji poput seoskih festa, kulturnih i folklornih pri;redbi, prezentacija lokalnih proizvoda i

obicaja, okupljaju mjestane i posjetitelje te doprinose oéuvanju i promoviranju lokalne tradicije.
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Organizacija ovih manifestacija poti¢e drustvenu aktivnost, jata zajedniStvo i doprinosi

lokalnoj ekonomiji kroz povecéanje potronje u ugostiteljstvu i trgovini.

|

|
Op¢ina Velika Pisanica aktivno suraduje s turistiéki:m zajednicama, udrugama i lokalnim
poduzetnicima kako bi se zajedni¢kim snagama razvijala i promovirala turisti¢ka ponuda te
osigurala kvalitetna i odrZiva turistitka iskustva. Dugoroéni cilj je razvoj turizma koji ¢e biti

komplementaran poljoprivredi i drugim gospodarskim djelatnostima, s posebnim naglaskom na

oCuvanje prirodnih i kulturnih vrijednosti op¢ine.

4.6. Kulturna dobra, zastita okoliSa, civilna zastita i DVD

Kulturna dobra

Opc¢ina Velika Pisanica bogata je kulturnim dobrima koja predstavljaju vazan dio identiteta i
|

povijesne bastine lokalne zajednice. Medu najvaznijim kulturnim znamenitostima nalaze se

sakralni objekti, tradicijski spomenici te objekti s povijiesnim znacajem koji svjedoce o dugoj i

|
bogatoj povijesti podrudja. ‘
|

Naselje Velika Pisanica jedno je od rijetkih u Republici Hwatskoj koje ima tri Crkve: katoli¢ku,
pravoslavnu i reformiranu §to predstavlja vrijedan arhitektonski i umjetnicki spomenik.
Trenutno je u obnovi Reformirana crkva ¢&ija se obnova§ financira iz hrvatske i madarske vlade.
Osim crkve, na podru¢ju opéine evidentirani su i drugi kulturni objekti i lokaliteti, ukljuCujuéi

tradicijske kuce i narodne obicaje koji se njeguju kroz razliite manifestacije i aktivnosti.
Op¢ina ulaZe u oCuvanje i revitalizaciju kulturnih dobara, s ciljem zatite i promicanja lokalne
|
s ; y .. Lo .
batine. Kroz razli€ite projekte, Cesto u suradnji s nadleZnim institucijama i udrugama, provode
se aktivnosti restauracije, konzervacije i edukacije kako bi se o¢uvala autentiénost i povijesna

vrijednost kulturnih spomenika.

Kultura u Velikoj Pisanici Zivo se odrZava i kroz rad lokalnih udruga koje njeguju tradiciju,
folklor, glazbu i druge oblike kulturnog izraZavanja. Organizacijom kulturnih dogadanja i

radionica, Op¢ina potice aktivno sudjelovanje gradana i ja¢a zajedni¢ki identitet.
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Zastita okoliSa

Op¢ina Velika Pisanica pridaje veliki znagaj oCuvanju i zastiti okolisa kao temelju odrZivog
razvoja i kvalitete Zivota svojih stanovnika. Prirodni resursi i zelene povrine predstavljaju

vaZan dio identiteta opéine te se njima upravlja odgovorno i planski.

U cilju zastite okoliSa, Op¢ina provodi niz mjera i projekata usmjerenih na smanjenje negativnih

utjecaja gospodarskih djelatnosti i svakodnevnog %ivota. Posebna paZnja posveéuje se

gospodarenju otpadom kroz organizirani sustav prikuplj anja 1 recikliranja komunalnog otpada,

kao i edukaciju gradana o vaznosti selektivnog odvajaﬁja i smanjenja koli¢ine otpada.

Zastita voda takoder je prioritet, pa se sustavno prati kvaliteta povrinskih i podzemnih voda te
provode aktivnosti na zastiti vodnih resursa od zagadenja. Ulaganja u modernizaciju vodovodne

i kanalizacijske infrastrukture doprinose ouvanju &istoce okoliSa i zdravlja stanovnika.

Opéina potide koriStenje obnovljivih izvora energije i energetsku u¢inkovitost, promovirajuéi
|
projekte uvodenja solarnih panela i ekoloskih rjeSenja u javnim objektima i privatnim
. . y _— s ool g g : i " s
kuc¢anstvima. Takoder se ulaZe u poSumljavanje i ofuvanje Sumskih povrSina, kao i u zastitu

bioraznolikosti lokalnog podruéja.

Kroz suradnju s lokalnim udrugama, $kolama i gradanima, Velika Pisanica kontinuirano podiZe
" . i : o s P . . ..
svijest o vaznosti oCuvanja okoliSa i prirode, organiziraju¢i edukativne radionice, akcije

¢iS¢enja i druge ekoloske inicijative.

Civilna zastita i VZO u Opd¢ini Velika Pisanica

Sustav civilne zaStite u Op¢ini Velika Pisanica temelji se na preventivnom djelovanju i
spremnosti za u€inkovito reagiranje u slucaju prirodnih i drugih nepogoda. Klju¢nu ulogu u
tom sustavu ima Vatrogasna zajednica Opéine koju éijne tri Dobrovoljna vatrogasna drustvao
(DVD Velika Pisanica, Babinac, Ribnjacka) koje dj elujie kao temeljna operativna snaga u zastiti
ljudi, imovine i okolida. Clanovi DVD-a redovito sudj%luju u osposobljavanjima i vjeZbama, a
drustvo raspolaze osnovnom vatrogasnom opremom té suraduje s nadleznim institucijama na
lokalnoj i Zupanijskoj razini. Ja¢anjem kapaciteta DVD-a i cjelokupnog sustava civilne zastite

doprinosi se vecoj sigurnosti i otpornosti zajednice.
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5. Opis razvojnih potreba i potencijala Opéine Velika Pisanica

Op¢ina Velika Pisanica, smjeStena u srcu Bjelovars‘ko-bilogorske Zupanije, ima znacajne
potencijale za odrZivi razvoj zahvaljujuéi povoljnom geografskom poloZaju, prirodnim
resursima i bogatoj kulturnoj bastini. Istovremeno, suo‘éava se s nizom razvojnih potreba koje

je nuZno adresirati kako bi se osigurao kvalitetan Zivot stanovnika i ostvario dugoroéni

gospodarski rast.

Medu glavnim razvojnim potrebama istidu se demografski izazovi, poput iseljavanja mladih i

starenja stanovniStva, Sto zahtijeva sustavne mjere za poticanje ostanka i povratka mladih
obitelji, ukljuCujuéi poboljSanje uvjeta stanovanja, obrazovanja i zapogljavanja. Takoder,
potrebno je dodatno unaprijediti infrastrukturnu pdvezanost unutar opéine i s okolnim

podrucjima, posebno kroz modernizaciju prometnica, javne rasvjete i digitalne infrastrukture.

U segmentu gospodarstva, kljuéni razvojni prioriteti édnose se na diversifikaciju i poticanje
malog i srednjeg poduzetni§tva, razvoj poljoprivrede ﬁsmjerene prema ekoloskoj proizvodnji

|
te promicanje ruralnog i cikloturizma kao vaznih grana lokalnog gospodarstva. Potencijali za
|

razvoj turizma oslanjaju se na ofuvanu prirodu, kulturnu bastinu i organizaciju manifestacija

koje privlace posijetitelje i poticu lokalnu ekonomiju.

Razvoj drustvenih usluga, posebice u podrugju obrazovanja, zdravstva i socijalne skrbi, takoder
je prioritet, s ciljem pruZanja kvalitetnih usluga za sve dobne skupine i osnaZivanja lokalne
zajednice. Ulaganja u komunalnu i energetsku infrastrukturu podrZavaju ove ciljeve,

omogucujuci odrZivost i unapredenje Zivotnih uvjeta.

Kroz aktivno koriStenje dostupnih EU i nacionalnih fondova, Opéina Velika Pisanica ima
mogucnost realizacije projekata koji ¢e odgovoriti na identificirane potrebe i iskoristiti
postojece potencijale. Prioriteti jedinice lokalne samouprave Velika Pisanica i obrazloZenje za

odabir.

6. Prioriteti JLS i obrazlozenje za odabir

U okviru strate$kog planiranja razvoja Op¢ine Velika Pisanica, identificirani su klju¢ni prioriteti
djelovanja koji su uskladeni s dugoro¢nim ciljevima i potrebama lokalne zajednice. Ovi

prioriteti usmjereni su na osiguravanje odrZivog gospodarskog rasta, poboljsanje kvalitete
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Zivota stanovnika i jacanje kapaciteta lokalne uprave za efikasno upravljanje Provedbenim

programom.

Prioriteti djelovanja opéine Velika Pisanica 2025.—2029.

1. Razvoj inovativnog i odrZivog gospodarstva

Opc¢ina Velika Pisanica, kao ruralno podrugje, ima potencijal za razvoj malih i srednjih
poduzeca, posebice u poljoprivredi, preradivackoj industriji 1 turistickim djelatnostima.
Poticanje inovacija, modernizacija poslovne infrastrukture i razvoj selektivnih oblika turizma
mogu doprinijeti povecanju konkurentnosti i otvaranju novih radnih mjesta. Osim toga,

ulaganja u edukaciju i usavrSavanje lokalnih kadrova dodatno ja¢aju gospodarski potencijal.

2. Podizanje kvalitete Zivota na podru&ju Opéine

S obzirom na negativne demografske trendove i iseljayanje mladih, vaZna je implementacija
mjera za zadrZavanje i povratak mladih obitelji, kao étp su ulaganja u stanogradnju, socijalne
programe i razvoj sadrZaja za mlade. Takoder, razvoj %sportskih 1 kulturnih sadrzaja, potpora
civilnom drustvu i socijalnoj skrbi doprinose boljoj kvialiteti Zivota i vecoj socijalnoj koheziji

unutar zajednice.

3. Zelena 1 digitalna tranzicija

Op¢ina treba ulagati u obnovljive izvore energije, energetsku udinkovitost u javnim objektima
1 stanovanju, te odrZivo gospodarenje otpadom kako bi se smanjio negativan utjecaj na okolis.
Takoder, razvoj digitalne infrastrukture i digitalizacija usluga povecavaju dostupnost i kvalitetu

javnih usluga, poticu poslovne prilike i unapreduju svakodnevni Zivot stanovnika.

4. Kvalitetno upravljanje Op¢inom

Efikasno i transparentno upravljanje lokalnom zajednijcom klju¢no je za provedbu razvojnih
programa. Jacanje suradnje s Zupanijskim tijelima i drugim opéinama omogucava bolje

iskoriStavanje resursa i koordinaciju projekata od strate$kog znadaja. Osim toga, fokus na
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izgradnju ljudskih kapaciteta u lokalnoj upravi i ﬁ)riprema za krizne situacije doprinosi

otpornosti 1 odrZivom razvoju Opéine.

Opéina Velika Pisanica prepoznaje vaZznost uskladivanja lokalnog razvoja s ciljevima odrZivog
razvoja iz UN-ove Agende 2030. Kroz strateSke mjejre i projekte, Opéina aktivno doprinosi
ostvarenju ciljeva kao §to su odrziva infrastruktura, obirazovanj e, zastita okoli$a i demografska
revitalizacija. Poseban naglasak stavlja se na poticénje zelene tranzicije kroz ulaganja u
energetsku ucinkovitost, upravljanje otpadom i oéuvanje prirodnih resursa, kao i na digitalnu
transformaciju javnih usluga i unaprjedenje digitalnih kompetencija gradana. Na taj nadin,

Velika Pisanica gradi inkluzivnu, otpornu i odrZivu zajednicu buduénosti.

7. Popis mjera s opisom, kljuénim aktivnostima i pokazateljima rezultata

Plan provedbe mjera unutar Provedbenog programd jedinice lokalne samouprave, Opcine
Velika Pisanica, predstavlja klju¢ni operativni dio dokumenta kojim se detaljno utvrduju nacin,
vremenski okvir i1 nositelji provedbe pojedinih mjerg i aktivnosti za programsko razdoblje

2025.-2029.

Plan provedbe mjera osigurava provedivost Provedbenog programa, omogucéuje praéenje
napretka i evaluaciju rezultata, pomaZe u odgovornom upravljanju sredstvima i resursima i sluzi

kao osnova za izradu godi$njih planova i proracuna.

Tijekom mandatnog razdoblja na podru¢ju Opéine Velika Pisanica provodit ¢e se 15 mjerai 9

ciljeva koji su u skladu sa Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije 2022.-2027.:

1. Razvoj povoljnog poslovnog okruZenja

1.1. Razvoj poslovne infrastrukture

Svrha: Poticati razvoj poduzetni$tva i povecati gospodarski rast kroz modernizaciju i povecanje

infrastrukturnih kapaciteta

Klju¢ne aktivnosti:

e Poticanje razvoja povrtlarstva, voéarstva, plastenicke i ekolodke proizvodnje
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Pokazatelji rezultata: Broj dodijeljenih potpora (Pogetna vrijednost: 3 Ciljana

vrijednost: 6),

e Stimuliranje poduzetni$tva u srednje i visoko-tehnoloskim sektorima

Pokazatelji rezultata: Broj dodijeljenih potpora (Podetna vrijednost: 2 Ciljana

vrijednost: 5)
Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

2. Poboljsanje konkurentnosti gospodarstva

2.1. Razvoj turisti¢ke infrastrukture i selektivnih oblika turizma

Svrha: Unaprijediti turistiCku ponudu kroz razvoj atraktivnih, odrZivih i selektivnih oblika

turizma, povecati broj posjetitelja i doprinijeti razvoju lokalnih gospodarstava
Kljucne aktivnosti:

e Povezivanje turizma s kulturom razvojem cjelogodiSnje kulturno-turistitke ponude,

Pokazatelji rezultata: Broj turisti¢kih dogadaja {1Poéetna vrijednost: 1 Ciljana vrijednost:
2) |

e Razvijanje sportskog turizma |
Pokazatelji rezultata: Broj staza (Podetna vrijednost: 1 Ciljana vrijednost: 2)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

2.2. Razvoj inovativnog i izvozno orijentiranog gospodarstva

Svrha: Unaprijediti turisti¢ku ponudu kroz razvoj atraktivnih, odrZivih i selektivnih oblika

turizma, povecati broj posjetitelja i doprinijeti razvoju lokalnih gospodarstava
Kljuéne aktivnosti:

e Poticanje kulturne inovativnosti

Pokazatelji rezultata: Broj ulaganja (Pogetna vrijednost: 6 Ciljana vrijednost: 6)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.
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3. Demografski razvoj Zupanije

3.1. Osnazivanje ulaganja u stanogradnju, infrastrukturu, programe za mlade s ciljem

zadrzavanja mladih;

Svrha: Stvoriti uvjete za zadrzavanje mladih obitelji kroz ulaganja u stanogradnju i razvoj

infrastrukture, $to doprinosi demografskoj stabilnosti i sprje¢avanju depopulacije

Kljuéne aktivnosti:

e Osiguravanje stambenog fonda radi zbrinjavanja i zadrZavanja obitelji

Pokazatelji rezultata: Broj dodijeljenih potpora (Podetna vrijednost: 5 Ciljana vrijednost: 6)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.
3.2. Smanjenje negativnih demografskih trendova putem razligitih potpora

Svrha: PodrZati demografsku obnovu kroz socijalne i druge poticaje za poveéanje nataliteta i

opcenito poboljsati demografske pokazatelje

Klju¢ne aktivnosti:

e Jednokratni obiteljski dodaci u svrhu smanjifvanja jednokratnih troskova obitelji s

djecom

Pokazatelji rezultata: Broj rodene djece (Podetna vrijednost: 2 Ciljana vrijednost: 7)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

|
4. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja u Zupaniji

4.1. Ulaganje u obrazovnu strukturu i opremanje obrazbvnih institucija

|
Svrha: Unaprijediti kvalitetu obrazovanja kroz ulaganja u infrastrukturu i opremu obrazovnih
institucija
Klju¢ne aktivnosti:

e Subvencioniranje prijevoza, prehrane, udZbenika i radnih biljeZnica ulenicima i

studentima
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Pokazatelji rezultata: Broja udenika i studenata (Poéétna vrijednost: 106 Ciljana vrijednost:
120)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

5. SnaZnija ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog drustva (OCD)

5.1. Daljnji razvoj i ulaganja u sportsku infrastrukturu% te promociju sporta i zdravih Zivotnih

navika svih generacija |

Svrha: Povecati dostupnost i kvalitetu sportskih sadrZaja kako bi se potaknuo zdrav nadin Zivota

i socijalna kohezija medu svim dobnim skupinama

Kljuene aktivnosti: PoboljSanje postojeée i izgradnja ﬁove kvalitetne sportske infrastrukture,
promocija i poticanje veéeg ukljucivanja djece, rnladihji starijih, kao i osoba s invaliditetom i

otezanim kretanjem u sportske aktivnosti

Pokazatelji rezultata: Broj udruga-sport (Po&etna vrijednost: 4 Ciljana vrijednost: 5)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

5.2. Razvoj segmenta kulture i odrZivo koristenje kulturne bastine u svrhu promicanja kvalitete

Zivljenja i daljnjeg razvoja

Svrha: Ocuvati kulturnu bastinu kao temelj identiteta Zupanije, razvijati kulturne djelatnosti i

povecati kvalitetu Zivota stanovnika kroz kulturne aktivnosti
Kljugne aktivnosti: Tretiranje kulture, njenih resursa i potencijala kao razvojnih ¢imbenika

Pokazatelji rezultata: Broj udruga-kultura (Podetna vrijednost: 2 Ciljana vrijednost: 2)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

5.3. Jacanje ulaganja te podizanje razine svijesti o zna¢aju OCD i drustvenog poduzetnistva

Svrha: PodrZati razvoj civilnog drustva kao vaZnog éimbenika druStvene kohezije i inovacija u

lokalnoj zajednici |
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Kljuéne aktivnosti: Osiguravanje zadovoljavajuceg radnog prostora i odgovarajuée opreme

organizacija civilnog drustva
Pokazatelji rezultata: Broj udruga-gradana (Po&etna Vrijednost: 2 Ciljana vrijednost: 2)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

6. Razvoj okolisne infrastrukture

6.1. Uredenje sustava gospodarenja otpadom

Svrha: Osigurati odrZivo gospodarenje otpadom prema EU standardima radi zastite okolisa i

zdravlja stanovniStva
Klju¢ne aktivnosti:

e Sanacija aktivnih divljih odlagalista

Pokazatelji rezultata: (Pocetna vrijednost: 0 Ciljana vrijednost: 0),

e Dodatno razvijanje sustava odvojenog prikupljejmja otpada

Pokazatelji rezultata: (PoCetna vrijednost: 503 Ciljana vrijednost: 515)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

7. JaCanje integriranog prometa

7.1. PoboljSanje prometne infrastrukture (cestovna, Zeljeznitka, zralna, biciklisticka, javni

prijevoz)

Svrha: Povecati prometnu povezanost unutar Zupanije|i prema vanjskim regijama, unaprijediti

mobilnost stanovnika i potaknuti gospodarski razvoj |
Kljuéne aktivnosti:

e Izgradnja i obnova cestovne infrastrukture

Pokazatelji rezultata: m2 izgradene ceste (Pocetna vrijednost: 2430 m2 Ciljana vrijednost:
2000 m2) |

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.
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8. OcCuvanje prirodne bastine
8.1. Porast ulaganja u ouvanje i odrZivo koristenje prirodnih resursa

Svrha: O€uvati prirodne vrijednosti Zupanije i poticati odrZivi razvoj kroz racionalno koriStenje

1 zaStitu okolisa

Kljuéne aktivnosti:

e Ulaganje u posjetiteljsku infrastrukturu

Pokazatelji rezultata: Broj obnovljenih domova(Podetna vrijednost: 1 Ciljana

vrijednost: 1),
e Ulaganje u zastitu okolisa

Pokazatelji rezultata: Broj obnovljenih spomen obiljeZja (Podetna vrijednost: 2 Ciljana

vrijednost: 1)

e (OdrZzavanje javnih povriina

Pokazatelji rezultata: m2 odrZavanih javnih povi§ina i groblja (PoCetna vrijednost: 1000

m?2 Ciljana vrijednost: 1000 m2)
Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.
8.2. Osnazivanje integriranog pristupa i participativnog> upravljanja prirodnim resursima

Svrha: Dodatno jacati participaciju i transparentnost u upravljanju prirodnim resursima radi

povecanja uc¢inkovitosti i odrZivosti
Klju€ne aktivnosti:

e Ulaganje u posjetiteljsku infrastrukturu

Pokazatelji rezultata: Broj ulaganja(Poéetna vrijednost: 2 Ciljana vrijednost: 0)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

9. Jalanje sustava prostornog planiranja i zastite na podruéju Zupanije

9.1. Osnazivanje djelotvornog i u¢inkovitog upravljanja s naglaskom na razvoju najmanje

razvijenih ruralnih podrudja te kvalitetnom upravljanju imovinom

Svrha: Povecati kapacitete upravljanja i usmjeriti razvoj najmanje razvijenih podrugja kroz

ucinkovito kori$tenje imovine i resursa
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Kljuéne aktivnosti:

e Planiranje i provedba odrzivog koriStenja pfostora, pracenje stvarnog koriStenja i

planirane namjene zemljista

Pokazatelji rezultata: ZavrSena izmjena i dopuna ?rostornog plana (Pocetna vrijednost: 1

Ciljana vrijednost: 0)

Rok provedbe mjere: Svibanj 2029.

8. Okvir provedbe, pradenje i izvjeStavanje

Okvir provedbe

Provedbeni program Op¢ine Velika Pisanica izraduje se za mandatno razdoblje 2025.-2029., a

njegova provedba temelji se na:

e Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (NN
123/171 151/22), |

e Uredbi o smjernicama za izradu akata strateékdg planiranja (NN 89/18),
e Statutu Op¢ine Velika Pisanica i

e vaZe¢im viSegodiSnjim i godi$njim proracunima.

UspjeSna provedba programa oslanja se na usku povezanost planiranih ciljeva s financijskim

resursima.

Program se moze revidirati u sluaju promjene prioriteta, zakonskih okvira ili zna¢ajnijih

promjena u fiskalnom, gospodarskom ili drustvenom okruZzenju.

Pracenje provedbe

Pracenje provedbe predstavlja kontinuiran proces kojim se osigurava da se aktivnosti definirane

provedbenim programom provode u skladu s planom, rokovima i predvidenim resursima. Cilj

praenja je pravovremeno prepoznavanje eventualnih odstupanja, poteSkoca ili potreba za

prilagodbama, kako bi se osigurala u¢inkovitost i postizanje planiranih ciljeva.
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|
Pracenje provedbe provodi se sustavno i redovito, kroz mehanizme pracenja koje uspostavlja

naCelnik u suradnji s Jedinstvenim upravnim odjelom i Javnom ustanovom Razvojnom

agencijom Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

IzvjeStavanje

Nacelnik Opc¢ine Velika Pisanica jednom godisnje pqdnosi izvjesée o provedbi programa, u

skladu s propisima i nacelima transparentnog upravlj aﬁja.

Izvjes¢a se objavljuju i na sluZbenoj mreZnoj stranici Opéine, ¢ime se gradanima omogucuje

uvid u tijek realizacije programa i jaga se nadelo javnosti i odgovornosti.
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Popis slika

Slika 1: Grb Op¢ine Velika Pisanica
Slika 2: Zgrada Opc¢ine Velika Pisanica
Popis grafova

Graf 1: Pad broja stanovnika 2011.-2021.
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Sluzbene internetske stranice:

https://velika-pisanica.hr/

www.strategija.hr

www.hzso.hr
www.dzs.hr

https://hrvatska2030.hr/

https://bbz.hr/

https://bbz.hr/zupanij ska-uprava/plan-razvoj a—bielovar}sko—bilogorske-%CS%BEupaniie-2022—
2027-2
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